ALCALDIA MAYOR
_DE BOGOTAD.C..

SacretariaDistritalde Seguridad,
Convivenciay Justicia

Resolucion N° —0 0 0 4 0 3; 31 AGO 2018

“Por la cual se termina y se efectiia unos encargos en empleos de carrera administrativa”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA

En ejercicio de las facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 999 de 2004, el Decreto Distrital 101
de 2004 y los Decretos 1083 de 2015 y 648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Distrital 414 de 2016 se cred la planta de empleos de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia.

Que en el articulo 1 del Decreto 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de Bogota, D.C., se asigno a las
Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos, decidir los
asuntos relacionados con la administracion de personal de los servidores del respectivo Organismo, entre otros,
realizar encargos, prorrogas de nombramientos provisionales y retiros.

Que en la planta de empleos de esta Secretaria se encuentra en vacancia definitiva un empleo de Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 24 y uno en vacancia temporal de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 27,
cuyo titular es el servidor publico Wilson Péaez Cortes, los cuales por necesidades del servicio se requiere proveer

Que el Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo — Seccion Segunda - Subseccion B -
Consejero Ponente, Dr. Gerardo Arenas Monsalve, en Auto del cinco (5) de mayo de dos mil catorce (2014),
proferido en el Expediente No. 11001-03-25-000-2012-00795-00, declard la suspension provisional de apartes
del Decreto No. 4968 de 2005 y de la Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comision Nacional
del Servicio Civil, CNSC; en los cuales se preveia la autorizacion y el procedimiento, respectivamente, para la
autorizacién de la citada Comision para la provision transitoria de los empleos de carrera administrativa a través
de encargo y/o nombramiento en provisional.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil en la Circular 0003 del 11 de junio de 2014, manifesto: “En virtud del
Auto de fecha 05 de mayo de 2014, proferido por el H. Consejo de Estado, mediante el cual suspendid
provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular No. 005 de 2012 de la CNSC, cuyos efectos son
de obligatorio cumplimiento, la Comision Nacional del Servicio Civil, informa que a partir del 12 de junio de 2014,
no otorgara autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o

nombramiento en provisionalidad, mientras la suspension provisional ordenada por el Consejo de Estado
continte vigente..."
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Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado y
adicionado por el Decreto 648 de 2017, las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo
de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, de
conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas
especificos de carrera, segun corresponda. Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera
vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto-ley 760 de 2005 o
en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera.

Que conforme a lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion Politica
aplicando los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, mediante Circular 001 del 17 de enero de 2017, informd
a los servidores inscritos en el registro publico de la carrera administrativa el procedimiento interno definido para
proveer transitoriamente mediante encargo las vacantes existentes en la planta de empleos de la Entidad.

Que la Direccion de Gestion Humana de la Subsecretaria de Gestion Institucional de esta Secretaria, identifico
los servidores publicos con derecho preferencial a ser encargados y que cumplen con los requisitos para proveer
de manera transitoria las vacantes definitivas o temporales, verificando que:

Los empleados son de carrera administrativa.

Los servidores se encuentren desempefando el empleo inmediatamente inferior en titularidad.
Cumplen con los requisitos de estudio y experiencia exigida para el cargo.

Ausencia de sanciones disciplinarias durante el Gltimo afo.

Nivel sobresaliente en la Ultima evaluacion del desempefio laboral.

Que asi mismo, a través de los medios internos de comunicacién publico los resultados de verificacion de
requisitos para el otorgamiento de encargos en las vacantes definitivas y temporales, previa aplicacion del
procedimiento interno definido en la Circular 001 del 17 de enero de 2017, para proveer transitoriamente
mediante encargo las vacantes existentes en la planta de empleos, con servidores inscritos en el registro publico
de la carrera administrativa.

Que efectuado el procedimiento descrito en la mencionada Circular, se determind que los siguientes servidores
publicos de carrera administrativa, con derecho preferencial cumplen con los requisitos para ser encargados en
el empleo en vacancia definitiva de Profesional Especializado Codigo 222 Grao 24 y temporal de Auxiliar
Administrativo Codigo 407 Grado 27, cuyo titular es el servidor publico Wilson Paez Corte, respectivamente.
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[ NOMBRE IDENTIFICACION C.C. No. EMPLEO TITULAR
GLORIA ELISA TAMAYO TAMAYO 23781424 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219
GRADO 15
ELBAN EMILIO PARRA LAGUNA 11794797 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO
20

Que la servidora GLORIA ELISA TAMAYO TAMAYO, actualmente desempefia en encargo el empleo de
Profesional Especializado Codigo 222 Grado 19 de esta Secretarfa, el cual debe darse por terminado con
fundamento en lo dispuesto en el Articulo 2.2.5.3.4. del Articulo 1° del Decreto 648 de 2017, “Por el cual se
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 201 5, Reglamentario Unico del Sector de Ja Funcion Publica”, el cual
sefala que antes de cumplirse el término de duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento
provisional, el nominador, por resolucién motivada, podra darlos por terminados.

Que de acuerdo con lo anterior y dadas las necesidades del servicio, es procedente encargar a los citados
servidores publicos de carrera administrativa, con derecho preferencial en el empleo en vacancia definitiva de
Profesional Especializado Codigo 222 Grado 24 y temporal de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 27,
respectivamente. Dichos encargos seran hasta por el término de seis (6) meses o hasta tanto permanezca la
situacion administrativa de su titular, en el caso del empleo en vacancia temporal, sin perjuicio de terminarlos en
cualquier momento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.25.34. del Decreto1083 ge 20185,
modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017 y/o en las normas que lo adicionen o modifiquen.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1.- TERMINAR el encargo y su proérroga, efectuado a la servidora publica GLORIA ELISA TAMAYO
TAMAYO, identificada con la cédula de ciudadania No. 23781424 en el empleo de Especializado Cédigo 222
Grado 19 de la planta de empleos de esta Secretaria, a partir del 01 de septiembre de 2018:

Articulo 2.- ENCARGAR a la servidora publica GLORIA ELISA TAMAYO TAMAYO, identificada con la cédula
de ciudadania No. 23781424, Profesional Universitario Codigo 219 Grado 15, en el empleo en vacancia
definitiva de Profesional Especializado Codigo 222 Grado 24 de Ia planta de empleos de esta Secretaria,
hasta por el término de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion,

Articulo 3.- ENCARGAR al servidor publico ELBAN EMILIO PARRA LAGUNA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 11794797, Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 20, en el empleo en vacancia temporal de
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Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 27 de la planta de empleos de esta Secretaria, hasta por el
término de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, o mientras permanezca la situacion
administrativa del titular Wilson Paez Cortes.

Articulo 4.- Los encargos efectuados en el presente acto administrativo podran darse por terminados en
cualquier momento, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4, del Decreto 1083 de 2015, modificado y
adicionado por el Decreto 648 de 2017 y/o en las normas que lo adicionen o modifiquen.

Articulo 5.- Comunicar el contenido de la presente resolucion a través de la Direccion de Gestion Humana de
esta Secretaria.

Articulo 6.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DadaenBogotaD.C.alos 1 AGO 2018
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JAIRO (SARCIA GUERRERO
Secretario Distrital dé Seguridad, Convivencia y Justicia
SECRETARIA DISTRITAL DE\SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

Proyecto Jairo Duitama Reyes- Direccion de Gestion Humana /
Reviso:  Efrain Armando Zambrano - Direccion de Gestion Humare &
Gloria Marién Brave Guaqueta - Direccion de Gestiop Human LS%

Hugo Leon Duarte —. Director de Gestion Humana b
fprobd: Gian Carlo Suescin Sanabria ~ Subsecretario de (Gestion Instituciona!.‘\}‘j %
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