ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Resolucion N° 00 04 YOi j

“Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional™

08 Nov 2017

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En cjercicio de sus atribuciones legales. en especial las que le confiere el numeral 1 del articulo 1° del
Decreto Distrital 101 de 2004. vy

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Distrital 414 de 2016 se cred la planta de empleos de la Secretaria Distrital de
Seguridad. Convivencia y Justicia. la cual empezd a regir a partir del 1° de octubre de 2016.

Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion Politica aplicando los principios
de igualdad. moralidad. eficacia. economia. celeridad. imparcialidad v publicidad. las disposiciones
normativas vigentes v la Circular 001 del 17 de enero de 2017. la Secretaria Distrital de Seguridad.
Convivencia v Justicia a través de la Direccion de Gestion Humana. realizo la revision de las historias
laborales de los servidores de carrera administrativa verificando el cumplimiento de requisitos para ser
encargados en las vacantes definitivas v temporales existentes.

Que una vez ejecutado dicho proceso. se otorgd encargo por seis (6) meses al servidor publico Dairo
David Diaz Rodriguez. titular del empleo de Guardian Codigo 485 Grado 15 de la planta de empleos de
la Secretaria Distrital de Seguridad. Convivencia y Justicia. en el empleo de Cabo de Prisiones Cadigo
428 Grado 17 de la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Seguridad. Convivencia v Justicia.

Que la posesion en dicho empleo se llevo a cabo el 19 de septiembre de 2017. como consta en la respectiva
acta.

Que en este orden de ideas. existe una vacante temporal en la planta de personal:

EMPLEO A PROVEER DE MANERA PROVISIONAL
DENOMINACION CODIGO GRADO
| Guardian 485 15

Que una vez publicados los estudios de verificacion de requisitos para el otorgamiento de encargo para
la provision transitoria del empleo mencionado. se evidencio que no hay servidores con derecho
preferencial o aquellos que cumplen los requisitos. manifestaron no estar interesados en el proceso de
cnecargo.

Que el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 seiala: “Provision de los empleos por vacancia temporal. Los
empleos de carrera cuvos titulares se encuentren en situaciones adminisirativas que impliguen
separacion temporal de los mismos serdn provisios en forma provisional solo por el tiempo que duren
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aquellas situaciones. cuando no fuere posible proveerlos mediante encargo con servidores piiblicos de
carrera’”

Que verificada la historia laboral al seiior CRISTIAN CAMILO DIAZ ACOSTA. identificado con cédula
de ciudadania N? 1.033.783.736. cumple con los requisitos para ser nombrado en provisionalidad en ¢l
empleo referido.
Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°-: Nombrar en provisionalidad. a partir de la fecha de posesion. al sefor CRISTIAN CAMILO
DIAZ ACOSTA. identificado con cédula de ciudadania No. 1.033.783.736. en el empleo en vacancia
temporal de Guardian Codigo 485 Grado 15 de la planta de empleos de la Secretaria Distrital de
Seguridad. Convivencia y Justicia. por el término de hasta seis (6) meses o mientras dura la situacion
administrativa del servidor publico Dairo David Diaz Rodriguez.

Articulo 2°-: Al sefior CRISTIAN CAMILO DIAZ ACOSTA. de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
v 2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017. tendra diez (10) dias. contados a partir de la
notificacion de la presente Resolucion. para manifestar si acepta o rechaza el presente nombramiento

diez (10) dias para tomar posesion del cargo. los cuales se contaran a partir de la aceptacion.

Articulo 3°-: De conformidad con el articulo 10 del Decreto 1227 de 2003, antes de cumplirse el término
de duracion del nombramiento provisional. el nominador. por resolucion motivada. podra darlo por
terminado.

Articulo 4°-: Comunicar el seior CRISTIAN CAMILO DIAZ ACOSTA, el contenido de la presente
Resolucion a través de la Direccion de Gestion Humana de la Secretaria Distrital de Seguridad.
Convivencia y Justicia.

Articulo 5°-: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Bogota D.C.. a los ﬂe NUV 2[”7

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JAIR Qf[)[{%jlzx MR%)

Secretario Distrital He Seguridad. Convivencia y Justicia (e)

Elabora: Julie Marcela Medina Nifo — PU 219-12 - Direccion de Gestion Humana - Registro v Control
Revisor  Germin Quinonez Gomez — PU 222-24 — Direccion de Gestion Humana - Registro v Coptral
0( I-frain Armando Zambrano. — PE 222-30. Direecion de Gestion Humana - Jurulh}%‘
Hugo Leon Duarte. - Director de Gestion Homana, C

Aprobos Gian Carlo Suescun Sanabria, - Subsecretario de Gestion Inx‘lilucinﬂ:ll_\gn;
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