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SecretariaDistrital de Seguridad,
Convivenciay lusticia

000182

Resolucion N° _

“Por medio de la cual se hace un encargo en la planta de empleos”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En ejercicio de las facultades que le confiere el numeral 2° del articulo 1° del
Decreto Distrital 101 de 2004 vy,

CONSIDERANDO:

|
Que mediante el Decreto Distrital 414 de 2016 se cred la planta de empleos de la Secretaria Distrital d
Seguridad, Convivencia y Justicia.

L)

T

Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucién Politica, aplicando los principio
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, la Secretaria Dist:r;it
de Seguridad, Convivencia y Justicia, mediante Circular 001 del 17 de enero de 2017, informo a |
servidores inscritos en el registro publico de la carrera administrativa sobre el procedimiento interno|q
se adelantara para proveer transitoriamente mediante encargo las vacantes existentes en la plantééd

empleos de la Entidad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 y en el articulo 2.2.5.9.
del Decreto 1083 de 2015, mientras se surte el proceso de seleccion convocado para la provision de |l

empleos, éstos podran ser provistos mediante encargo a empleados de carrera. El término de duracion del
encargo no podra ser superior a seis (6) meses.

|
Que la Direccion de Gestion Humana de la Subsecretaria de Gestion Institucional de la Secrcté#ia
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, identificé los servidores piiblicos con derecho preferencia

a ser encargados y que cumplen con los requisitos para proveer de manera transitoria las vacartes
definitivas o temporales, verificando que: |

Los empleados son de carrera administrativa. |
Los servidores se encuentren desempefiando el empleo inmediatamente inferior en titularidad.
Cumplimiento de los requisitos de estudio y experiencia exigida para el cargo. Il
Consulta de sanciones disciplinarias durante el Gltimo afio. |
Nivel sobresaliente en la Giltima evaluacion del desempefio laboral.

Que la Direccion de Gestion Humana publicé a través de los medios internos de comunicacién ;Ips
estudios de verificacién de requisitos para el otorgamiento de encargo en la vacante definitiva, en la cua

se indican los nombres de los servidores con derecho preferencial para el empleo al que se refiere|lg
presente resolucion. ’

Que en atencion a las consideraciones facticas y juridicas anteriormente sefialadas, se procede a reali}iaui
el siguiente encargo, por el término de hasta seis (6) meses, al servidor quien previamente manifestd su
1|
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interés y cumple con los requisitos para proveer de manera transitoria la vacante definitiva, como a
continuacion se sefiala:

EFRAIN ARMANDO ZAMBRANO CAMARGO, identificado con la cédula de ciudadania No.
74.189.260, titular del cargo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 27, se encarga del empleo de
Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 30, de la Direccion de Gestion Humana.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°: Encargar a partir de la posesion y por el término de hasta seis (6) meses, al servidor que se
seflala a continuacion:

EMPLEO DE CARRERA DEL | DENOMINACION DEL EMPLEO
N onitio | cEouia CUAPESTITULAR DAV CUAUSE ENCARGA DEPENDENCIA | TIPO DE VACANTE
CARGO cop | Gr CARGO cop | Gr
EFRAIN
ARMANDO PROFESIONAL , PROFESIONAL , DIRECCION DE :
! | zamBrANO 4189260 | ESPECIALIZADO 2217 L especiaizapo | 22 | 3 | GESTION HUMANA | DEFINITIVA
CAMARGO

Articulo 2°: Comunicar el contenido de la presente resolucion al servidor sefialado en los articulos
precedentes, a través de la Direccion de Gestion Humana de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, para los tramites legales correspondientes.

Articulo 3°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Bogota D. C., a los

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

02 JUN 2017

e

DANIEL MEJIA LONDONO
Secretario Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Reviso:  German Quifonez Gomez. — Direccion de Gestion Hu

Proyectd: Julie Marcela Medina Niflo — Direccién de Gestion Huma:?.ﬁ'

Hugo Ledon Duarte - Direccién de Gestion Humana.

2 Aprobo:  Gian Carlo Suescin Sanabria — Subsecretario de Gestion Institucional \]\"

AviCalle 26 # 57- 83
Torre 7

Pisos: 6,13, 14, 16
Codigo Postal: 111321

Pagina 2 de 2 BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS




