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PLAN ANUAL DE VACANTES
Introduccion
La gestion eficiente relacionada con el servicio al ciudadano, asi como el aumento de la confianza en la
administracion publica enfocan el proposito que enmarca la misién de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia: “Liderar, planear, implementar y evaluar la politica publica en materia de seguridad,
convivencia y acceso a la justicia, asi como gestionar los servicios de emergencias, para garantizar el ejercicio de
los derechos y libertades de los ciudadanos del Distrito Capital.”

Para lograr estos propésitos es imprescindible que nuestra Secretaria, como cabeza de sector, cuente con el
talento humano suficiente que disponga de las competencias necesarias para su buen desempefio. De alli la
importancia de propiciar las condiciones para que las vacantes existentes se provean de manera oportuna y
adecuada, en coherencia con el ordenamiento legal y las disposiciones normativas y directrices técnicas
expedidas por el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica —DAFP y de la Comisién Nacional del
Servicio Civil —CNSC.

Para lograr esta meta la Secretaria se apoya en el Plan Anual de Vacantes, instrumento establecido en el literal d)
del articulo 14 de la Ley 909 del 2004, con el propésito de analizar y consolidar la informacién de su planta de
empleos en relacion con el nimero de cargos vacantes de carrera administrativa que se deben reportar
periddicamente a los organismos competentes.

El andlisis de las cifras que corresponde a vacantes definitivas o temporales se realiza a través la planta de
empleos de la Direccién de Gestién Humana y del aplicativo de Sistema Integrado de Administracion de Personal
—SIAP, el cual contiene la informacion de situaciones administrativas de cada uno de los servidores publicos. Con
base en ellos, la Secretaria reporta mensualmente con destino al Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital —DASCD Ila informacién correspondiente que consolida el reporte de planta junto con las vacantes
temporales y definitivas de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, en cuanto cargo, nivel
ocupacional y dependencia adscrita. EI mismo documento de reporte se copia mensualmente, como forma de
control y seguimiento, a la Oficina Asesora de Control Interno y su base genera el directorio de servidores activos
de la entidad que es publicado en la pagina web www.scj.gov.co acorde con la politica de trasparencia y acceso a
la informacién publica.

Definicién y contexto

Con el propdsito de facilitar la planeacion del recurso humano y la formulacién de politicas en materia del talento
humano, la Ley 909 de 2004, en su articulo 15, establece como funcién de las unidades de personal, esto es, de la
Direccion de Gestion Humana, la elaboracion del plan anual de vacantes.

El plan anual de vacantes es entendido como una herramienta que busca administrar y actualizar la informacion
sobre los empleos vacantes de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia con el propésito de
planificar la provisién de los cargos en la vigencia fiscal correspondiente, permitiendo contar con informacién para
la definicion de politicas para el mejoramiento de la gestién del talento humano. Igualmente permite programar la
provision de empleos con vacancia definitiva o temporal y el procedimiento de seleccion a realizar, determinando
los perfiles y el nimero de cargos existentes que deban ser objeto de vinculacién; lo anterior con el fin de
garantizar el adecuado funcionamiento de los servicios que presta la entidad, mejorando los procesos de gestion
administrativa, ofreciendo igualdad de oportunidades para el acceso, promocion del servicio y estabilidad en el
empleo.

Objetivo

Desarrollar estrategias de planeacién anual de la provision del talento humano con el fin de identificar las
necesidades de la planta de personal en la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.
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Objetivos especificos
a) Coadyuvar a consolidar la gestién del talento humano como estrategia para abordar las necesidades de
los recursos humanos, de forma que la entidad pueda identificar sus necesidades de personal en su
planta de empleos garantizando la prestacion efectiva del servicio publico.
b) Definir la provision de los empleos vacantes.
c) Determinar la provision definitiva de los cargos vacantes.

Alcance del plan de vacantes
a) Calcular los empleados necesarios para atender las necesidades presentes y futuras derivadas del
ejercicio de sus competencias.
b) Identificar las formas de cubrir las necesidades cuantitativas y cualitativas de personal para el periodo
anual, considerando las medidas de ingreso, encargo, capacitacion y formacion.
c) Estimar los costos de personal derivados de las medidas anteriores y el aseguramiento de su financiacion
con el presupuesto asignado de la Secretaria.

Contexto y definiciones

Empleo publico: el articulo 2° del Decreto 770 de 2005, define el empleo publico como “el conjunto de funciones,
tareas y responsabilidades que se asignan a una persona y las competencias requeridas para llevarlas a cabo,
con el propésito de satisfacer el cumplimiento de los planes de desarrollo y los fines del Estado”.

Igualmente sefiala que las competencias laborales, funciones y requisitos especificos para su ejercicio seran
fijados por los respectivos organismos o entidades, con sujecion a los que establezca el Gobierno Nacional, salvo
para aquellos empleos cuyas funciones y requisitos estén sefialados en la Constitucion Politica o en la ley.

Clasificacién segun la naturaleza de las funciones: Segun la naturaleza general de sus funciones, las
competencias y los requisitos exigidos para su desempefio, los empleos de las entidades u organismos del orden
nacional se encuentran sefialados en el Decreto 1083 de 2015, clasificados en los siguientes niveles jerarquicos:
nivel directivo, nivel asesor, nivel profesional, nivel técnico y nivel asistencial.

a) Nivel directivo: comprende los empleos a los cuales corresponden funciones de direccidn general, de formulacion de
politicas institucionales y de adopcién de planes, programas y proyectos. Adicionalmente estos cargos son de
Gerencia Publica.

b) Nivel asesor: agrupa los empleos cuyas funciones consisten en asistir, aconsejar y asesorar directamente a los
empleados publicos de la alta direccion de la rama ejecutiva del orden nacional.

c) Nivel profesional: agrupa los empleos cuya naturaleza demanda la ejecucién y aplicacién de los conocimientos
propios de cualquier carrera profesional, diferente a la técnica profesional y tecnolégica, reconocida por la ley y que,
segun su complejidad y competencias exigidas, les pueda corresponder funciones de coordinacién, supervision y
control de areas internas encargadas de ejecutar los planes, programas y proyectos institucionales.

d) Nivel técnico: comprende los empleos cuyas funciones exigen el desarrollo de procesos y procedimientos en labores
técnicas misionales y de apoyo, asi como las relacionadas con la aplicacién de la ciencia y la tecnologia.

e) Nivel asistencial: comprende los empleos cuyas funciones implican el ejercicio actividades de apoyo y
complementarias de tareas propias de los niveles superiores, o de labores que se caracterizan por el predominio
actividades manuales o tareas de simple ejecucion.

Responsabilidades

La responsabilidad de formular y gestionar la implementacion del plan anual de vacantes corresponde a la
Direccién de Gestién Humana a través del grupo del subsistema de gestién del empleo y organizacién del trabajo.
Este plan se convierte en la base para desarrollar, conforme los lineamientos de la Alta Direccién, la provision de
la planta de empleos en cada uno de sus niveles.
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Si bien el subsistema de gestion del empleo y organizacion del trabajo tiene el liderazgo en su implementacién, su
buen desempefio no puede ser garantizado sin el debido acompafiamiento de los deméas subsistemas y equipos
de trabajo de la Direccién de Gestion Humana, toda vez que se organizan y desempefian como un sistema
articulado y cohesionado cuantitativa y cualitativamente para garantizar dar cumplimiento a sus objetivos.

Planta de empleos

En coherencia con el Acuerdo 637 de 2016, por el cual se cre6 la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia, el Decreto 413 de 2016, por medio de la cual se establece la estructura organizacional y funciones de las
dependencias, y el Decreto 414 e 2016, por medio de la cual se crea la planta de la Entidad, se estructuré el
proceso para establecer la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, la
cual fue disefiada y aprobada para un total de 733 empleos, los cuales se distribuyen asi:

Denominacion | Codigo | Grado N° de empleos

Despacho del secretario 7

Secretario de Despacho 020 09 1

Asesor 105 07 4

Asesor 105 04 2
Planta global 726

Nivel directivo 21

Subsecretario de Despacho 045 08 4

Director Técnico 009 07 8

Director Administrativo 009 07 5

Jefe de Oficina 006 07 3

Jefe de Oficina 006 06 1

Nivel asesor 2

Jefe de Oficina Asesora | 115 | 07 2
Nivel profesional 158

Profesional Especializado 222 30 11

Profesional Especializado 222 27 4

Almacenista General 215 24 1
Profesional Especializado 222 24 32
Profesional Especializado 222 19 11
Profesional Universitario 219 18 30
Profesional Universitario 219 16 34
Profesional Universitario 219 15 15
Profesional Universitario 219 12 14

Profesional Universitario 219 05 2

Profesional Universitario 219 01 4
Nivel técnico 40

Técnico Operativo 314 19 2

Técnico Operativo 314 17 1

Técnico Operativo 314 14 6
Técnico Operativo 314 12 13
Técnico Administrativo 367 12 18
Nivel asistencial 505

Secretario Ejecutivo 425 27 5
Aucxiliar Administrativo 407 27 20

Aucxiliar Administrativo 407 24 1

Teniente de Prisiones 457 21 3
Aucxiliar Administrativo 407 20 48
Aucxiliar Administrativo 407 19 26
Auxiliar Administrativo 407 18 200

Sargento de Prisiones 438 18 9
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Denominacion Cddigo Grado N° de empleos

Secretario 440 17 4
Cabo de Prisiones 428 17 18
Guardian 485 15 150
Auxiliar Administrativo 407 13 11
Conductor 480 13 9
Conductor 480 05 1

Total empleos 733

Tabla 1. Planta de empleos de la SSCJ - fuente: Direccién de Gestion Humana

Esto indica que 30 empleos tienen condicion de libre nombramiento y remocion (incluido el correspondiente a
almacenista general), 1 de periodo fijo y los 702 restantes se enmarcan en empleos de carrera administrativa.

Identificacién de los cargos y nimero de empleos en planta
De acuerdo con la Resolucion 0001 de 2016, “Por la cual se adopta el Manual especifico de funciones, requisitos y
competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia”, actualizada por la Resolucién 301 de 2018, la identificacion de los cargos, el nimero y su
area funcional, se plasman en el siguiente cuadro, identificandolos de la siguiente manera:

Cargo Codigo | Grado Area Funcional e:;;: zs
Secretario de Despacho 020 09  |Despacho del Secretario Seguridad, Convivencia y Justicia 1
Asesor 105 07 Despacho del Secretario Seguridad, Convivencia y Justicia 4
Asesor 105 04 Despacho del Secretario Seguridad, Convivencia y Justicia 2
Subsecretario de Despacho 045 08  [Subsecretaria de Seguridad y Convivencia 1
Subsecretario de Despacho 045 08 Subsecretaria de Acceso a la Justicia 1
Subsecretario de Despacho 045 08  |Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas 1
Subsecretario de Despacho 045 08  |Subsecretaria de Gestidn Institucional 1
Director Técnico 009 07 Direccién de Prevencion y Cultura Ciudadana
Director Técnico 009 07 Direccién de Seguridad
Director Técnico 009 07  |Direccion de Acceso a la Justicia.
Director Técnico 009 07 Direccion de Responsabilidad Penal Adolescente
Director Técnico 009 07 Direccion Carcel Distrital 8
Director Técnico 009 07 Direccion Técnica
Director Técnico 009 07 Direccion de Operaciones para el Fortalecimiento
Director Técnico 009 07 Direccion de Bienes Para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia
Director Administrativo 009 07 Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacién
Director Administrativo 009 07 Direccion de Gestion Humana
Director Administrativo 009 07 Direccion Juridica y Contractual. 5
Director Administrativo 009 07 Direccion de Recursos Fisicos y Gestion Documental
Director Administrativo 009 07 Direccion Financiera
Jefe de Oficina 006 07  |Oficina de Control Disciplinario Interno
Jefe de Oficina 006 07  |Oficina de Anélisis de Informacion y Estudios Estratégicos 3
Jefe de Oficina 006 07  |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4
Jefe de Oficina 006 06 |Oficina de Control Interno 1
Jefe de Oficina Asesora 115 07  |Oficina Asesora de Planeacion 2
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Cargo Codigo | Grado Area Funcional e::)I: zs

Jefe de Oficina Asesora 115 07  |Oficina Asesora de Comunicaciones.
Profesional Especializado 222 30  |Oficina Asesora de Planeacion
Profesional Especializado 222 30  |Oficina de Andlisis de Informacion y Estudios Estratégicos
Profesional Especializado 222 30 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4
Profesional Especializado 222 30 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4
Profesional Especializado 222 30  |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4
Profesional Especializado 222 30 Direccion Carcel Distrital
Profesional Especializado 222 30 Direccion Técnica
Profesional Especializado 222 30 Direccion de Operaciones para el Fortalecimiento 1
Profesional Especializado 222 30  |Direccion de Bienes Parala S, Cy Aj
Profesional Especializado 222 30  |Direccion de Bienes Parala S, Cy Aj
Profesional Especializado 222 30  |Direccion de Gestion Humana - Juridico
Profesional Especializado 222 30  |Direccion Juridica y Contractual
Profesional Especializado 222 30 Direccién de Recursos Fisicos y Gestion Documental- Servicios Generales
Profesional Especializado 222 30 Direccion Financiera - Contabilidad
Profesional Especializado 222 30  |Direccion Financiera - Presupuesto
Profesional Especializado 222 27  |Subsecretaria de Seguridad y Convivencia
Profesional Especializado 222 27 Subsecretaria de Acceso a la Justicia
Profesional Especializado 222 27 Direccion de Acceso a la Justicia.
Profesional Especializado 222 27  |Direccion de Acceso a la Justicia - Casas de Justicia
Profesional Especializado 222 27 Direccion de Responsabilidad Penal Adolescente ’
Profesional Especializado 222 27 Direccion Técnica
Profesional Especializado 222 27  |Subsecretaria de Gestion Institucional
Profesional Especializado 222 27  |Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion

Almacenista General 215 24 Direccion de Recursos Fisicos y Gestién Documental-Aimacén 1
Profesional Especializado 222 24 |Oficina Asesora de Planeacion
Profesional Especializado 222 24 |Oficina de Andlisis de Informacion y Estudios Estratégicos
Profesional Especializado 222 24 |Oficina de Andlisis de Informacion y Estudios Estratégicos
Profesional Especializado 222 24 |Subsecretaria de Seguridad y Convivencia
Profesional Especializado 222 24 |Direccién De Prevencion Y Cultura Ciudadana
Profesional Especializado 222 24 Direccién de Seguridad
Profesional Especializado 222 24 Direccion de Acceso a la Justicia
Profesional Especializado 222 24 Direccion de Acceso a la Justicia - Unidades de Medicion 32
Profesional Especializado 222 24 Direccién de Acceso a la Justicia - Casas de Justicia
Profesional Especializado 222 24 Direccion de Acceso a la Justicia - UPJ
Profesional Especializado 222 24 |Direccion de Responsabilidad Penal Adolescente
Profesional Especializado 222 24 Direccion Carcel Distrital
Profesional Especializado 222 24 Direccién Cércel Distrital - Administrativo
Profesional Especializado 222 24 Direccién Cércel Distrital — Atencion Integral
Profesional Especializado 222 24 Direccion Carcel Distrital - Custodia
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Cargo Codigo | Grado Area Funcional e::)I: zs
Profesional Especializado 222 24 Direccion Cércel Distrital - Tramite Juridico
Profesional Especializado 222 24 |Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas
Profesional Especializado 222 24 |Subsecretaria de Gestion Institucional
Profesional Especializado 222 24 Direccién de Gestion Humana - Desarrollo Humano
Profesional Especializado 222 24 Direccion de Gestion Humana - Registro y Control
Profesional Especializado 222 24 |Direccion Juridica y Contractual
Profesional Especializado 222 24 |Direccion Juridica y Contractual - Adquisicion de Bienes y Servicios
Profesional Especializado 222 24 Direccion Financiera - Presupuesto
Profesional Especializado 222 24 Direccion Financiera - Recaudos y Pagos
Profesional Especializado 222 19  |Oficina Asesora de Comunicaciones
Profesional Especializado 222 19  |Oficina de Control Disciplinario Interno
Profesional Especializado 222 19 |Subsecretaria de Seguridad y Convivencia
Profesional Especializado 222 19 |Subsecretaria de Acceso a la Justicia
Profesional Especializado 222 19 Subsecretaria de Acceso a la Justicia
Profesional Especializado 222 19 Direccién de Acceso a la Justicia - Unidades de Mediacion y Conciliacion
Profesional Especializado 222 19 |Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas 1"
Profesional Especializado 222 19  [Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas
Profesional Especializado 222 19 Direccion Técnica — Infraestructura
Profesional Especializado 222 19  [Subsecretaria de Gestion Institucional
Profesional Especializado 222 19 Direccion de Gestion Humana - Némina
Profesional Especializado 222 19 Direccion Juridica y Contractual - Adquisicién de Bienes y Servicios
Profesional Especializado 222 19 Direccién de Recursos Fisicos y Gestion Documental- Gestién Documental
Profesional Universitario 219 18  |Oficina de Andlisis de Informacion y Estudios Estratégicos
Profesional Universitario 219 18  |Direccion de Prevencion y Cultura Ciudadana
Profesional Universitario 219 18 Direccion de Seguridad
Profesional Universitario 219 18 Direccién de Acceso a la Justicia - Unidades de Mediacion y Conciliacion
Profesional Universitario 219 18 Direccién de Acceso a la Justicia - Unidades de Mediacion y Conciliacion
Profesional Universitario 219 18  |Direccion de Acceso a la Justicia - Casas de Justicia
Profesional Universitario 219 18  |Direccion de Acceso a la Justicia - UPJ 30
Profesional Universitario 219 18 Direccion Carcel Distrital
Profesional Universitario 219 18 Direccién Cércel Distrital — Atencion Integral
Profesional Universitario 219 18  |Direccion Cércel Distrital - Tramite Juridico
Profesional Universitario 219 18  |Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion
Profesional Universitario 219 18 Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacién - Infraestructura
Profesional Universitario 219 18 Direccién de Gestion Humana - Desarrollo Humano
Profesional Universitario 219 16 |Oficina Asesora de Planeacion
Profesional Universitario 219 16 |Oficina Asesora de Planeacion
Profesional Universitario 219 16 |Oficina Asesora de Comunicaciones 32
Profesional Universitario 219 16 |Oficina de Control Interno
Profesional Universitario 219 16 |Oficina de Control Disciplinario Interno
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Cargo Codigo | Grado Area Funcional e::)I: zs
Profesional Universitario 219 16 Direccion Técnica
Profesional Universitario 219 16 |Direccion Técnica - Infraestructura
Profesional Universitario 219 16 Direccion de Operaciones para el Fortalecimiento
Profesional Universitario 219 16 Direccion de Bienes Para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia
Profesional Universitario 219 16 Direccion de Bienes Para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia
Profesional Universitario 219 16 |Direccion de Bienes Para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia
Profesional Universitario 219 16 |Direccion de Bienes Para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia
Profesional Universitario 219 16 |Subsecretaria de Gestion Institucional — Servicio al Ciudadano
Profesional Universitario 219 16 Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion
Profesional Universitario 219 16 Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacién — Mantenimiento y Soporte
Profesional Universitario 219 16 Direccion de Gestion Humana - Desarrollo Humano
Profesional Universitario 219 16 Direccién de Gestion Humana - Némina
Profesional Universitario 219 16 Direccion Juridica y Contractual
Profesional Universitario 219 16 Direccién Juridica y Contractual - Adquisicién de Bienes y Servicios
Profesional Universitario 219 16 Direccién de Recursos Fisicos y Gestion Documental - Gestién Documental
Profesional Universitario 219 16 Direccion de Recursos Fisicos y Gestidn Documental - Servicios Generales
Profesional Universitario 219 16 Direccidn de Recursos Fisicos y Gestion Documental - Mantenimiento
Profesional Universitario 219 16 Direccién de Recursos Fisicos y Gestion Documental — Gestién Ambiental.
Profesional Universitario 219 16 Direccién de Recursos Fisicos y Gestion Documental - Almacén
Profesional Universitario 219 16 |Direccion Financiera - Contabilidad
Profesional Universitario 219 16 Direccion Financiera - Presupuesto
Profesional Universitario 219 16 Direccion Financiera - Recaudos y Pagos 2
Profesional Universitario 219 15 |Oficina Asesora de Planeacion
Profesional Universitario 219 15 |Oficina de Control Disciplinario Interno
Profesional Universitario 219 15 |Oficina de Control Disciplinario Interno
Profesional Universitario 219 15 |Oficina de Andlisis de Informacion y Estudios Estratégicos
Profesional Universitario 219 15 |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4
Profesional Universitario 219 15  |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4
Profesional Universitario 219 15 |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Computo -C4 - Nuse 123
Profesional Universitario 219 15 |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo - C4 - Nuse 123
Profesional Universitario 219 15 |Subsecretaria de Seguridad y Convivencia
Profesional Universitario 219 15 Direccion de Prevencion y Cultura Ciudadana o
Profesional Universitario 219 15 |Direccion de Seguridad
Profesional Universitario 219 15 Direccion de Acceso a la Justicia
Profesional Universitario 219 15 Direccién de Acceso a la Justicia - Unidades de Mediacion y Conciliacion
Profesional Universitario 219 15 |Direccion de Acceso a la Justicia - Casas de Justicia
Profesional Universitario 219 15 |Direccion de Responsabilidad Penal Adolescente
Profesional Universitario 219 15 Direccion Carcel Distrital
Profesional Universitario 219 15 Direccién de Gestion Humana - Juridico
Profesional Universitario 219 15 |Direccion Financiera - Contabilidad
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Cargo Codigo | Grado Area Funcional e::)I: zs
Profesional Universitario 219 15 Direccion Financiera - Presupuesto
Profesional Universitario 219 12 |Oficina de Analisis de Informacion y Estudios Estratégicos
Profesional Universitario 219 12 |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4
Profesional Universitario 219 12 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4 - Nuse 123
Profesional Universitario 219 12 Direccion de Seguridad
Profesional Universitario 219 12 |Direccion de Acceso a la Justicia - Unidades de Mediacion y Conciliacion
Profesional Universitario 219 12 |Direccion de Acceso a la Justicia - Casas de Justicia
Profesional Universitario 219 12 Direccion Cércel Distrital
Profesional Universitario 219 12 Direccion Cércel Distrital
Profesional Universitario 219 12 Direccién Cércel Distrital — Atencion Integral
Profesional Universitario 219 12 Direccién Cércel Distrital — Atencion Integral
Profesional Universitario 219 12 Direccion Cércel Distrital — Atencion Integral 14
Profesional Universitario 219 12 Direccion Cércel Distrital — Atencion Integral
Profesional Universitario 219 12 Direccion Carcel Distrital - Tramite Juridico
Profesional Universitario 219 12 Direccion Carcel Distrital - Tramite Juridico
Profesional Universitario 219 12 Direccion Cércel Distrital - Tramite Juridico
Profesional Universitario 219 12 Direccion Cércel Distrital - Tramite Juridico
Profesional Universitario 219 12 Direccion de Operaciones para el Fortalecimiento
Profesional Universitario 219 12 Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacién — Mantenimiento y Soporte
Profesional Universitario 219 12 |Direccion de Gestion Humana
Profesional Universitario 219 12 |Direccion de Gestion Humana — Registro y Control
Profesional Universitario 219 12 Direccion Financiera - Recaudos y Pagos
Profesional Universitario 219 05 Rszsgrcah: Secretario, Subsecretarias de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas
Profesional Universitario 219 05  |Direccion de Gestion Humana - Desarrollo Humano 2
Profesional Universitario 219 05 Direccion Financiera
Profesional Universitario 219 01 Rgzzggrcahs Secretario, Subsecretarias de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 4
Técnico Operativo 314 19 |Oficina Asesora de Comunicaciones
Técnico Operativo 314 19 |Oficina Centra de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4-Nuse 123 2
Técnico Operativo 314 19 Direccion Carcel Distrital - Resefias
Técnico Operativo 314 17 Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacién — Mantenimiento y Soporte. 1
Técnico Operativo 314 14 Direccion Técnica
Técnico Operativo 314 14 |Direccion Técnica - TIC 6
Técnico Operativo 314 14 Direccion de Bienes para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia
Técnico Operativo 314 12 |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo - C4
Técnico Operativo 314 12 |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo - C4 -Nuse 123
Técnico Operativo 314 12 |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Computo -C4-Nuse 123
Técnico Operativo 314 12 |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4-Nuse 123 13
Técnico Operativo 314 12 |Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4-Nuse 123
Técnico Operativo 314 12 Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacién — Mantenimiento y Soporte
Técnico Operativo 314 12 Direccién de Recursos Fisicos y Gestion Documental — Mantenimiento.
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Cargo Codigo | Grado Area Funcional hikds
empleos
Técnico Administrativo 367 12 Rssgg;h: Secretario, Subsecretarias de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas
Tecnico Administrativo 367 12 aﬂk:::(r)etana de Gestion Institucional - Direccion de Gestion Humana — Desarrollo
Tecnico Administrativo 367 12 gggfg)?retana de Gestion Institucional - Direccion de Gestion Humana - Registro y
Tecnico Administrativo 367 12 Dlreccpnl de Recursc}s Fisicos y Gestion Documental - Gestion Logistica y 8
Mantenimiento - Aimacén
Tecnico Administrativo 367 12 Dlreccpnl de Recur§os Fisicos 'y Ges_tlon Documental - Gestion Logistica y
Mantenimiento - Gestién Documental - Archivo
Técnico Administrativo 367 12 Direccion Financiera - Presupuesto
Técnico Administrativo 367 12 |Direccion Financiera — Contabilidad — Recaudos y Pagos
Técnico Administrativo 367 12 Direccién Financiera - Contabilidad
Secretario Ejecutivo 425 97 Rg:ggrcahso Secretario, Subsecretarias de Despacho, Direcciones, , Oficinas 5
Auxiliar Administrativo 407 97 R::é)grcah: Secretario, Subsecretarias de Despacho, Direcciones, , Oficinas 20
Auxiliar Administrativo 407 24 Despacho Secretario, Subsecretarias de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 1
Asesoras
Teniente de Prisiones 457 21 Direccién Cércel Distrital - Custodia Y Vigilancia 3
Auxiliar Administrativo 407 20 Rg:ggrcahso Secretario, Subsecretarias de Despacho, Direcciones, , Oficinas
. T Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4 - Nuse 123 -
Auxiliar Administrativo 407 20 Operador de Seguimiento 18
Auxiliar Administrativo 407 20 Oﬂcma Centro Qe Comando, Control, Comunicaciones y Coémputo -C4 - Nuse 123 -
Analista de Monitoreo.
Auxiliar Administrativo 407 20 Direccién Financiera
Auxiliar Administrativo 407 19 Rg:ggrcahso Secretario, Subsecretarias de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas
Auxiliar Administrativo 407 19 Oﬁcma.Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4 - Nuse 123 - %
Supervisor de Turmno
Auxiliar Administrativo 407 19 Oﬁcma.Centro de (.)’omando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4 - Nuse 123 -
Supervisor de Estacion
Auxiliar Administrativo 407 18 Oficina Centro de C_gmando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4 - Nuse 123 - 200
Operador de Recepcion.
Sargento de Prisiones 438 18  |Direccion Carcel Distrital - Custodia y Vigilancia. 9
Secretario 440 17 Despacho Secretario, Subsecretarias de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 4
Asesoras.
Cabo de Prisiones 428 17 |Direccion Cércel Distrital - Custodia Y Vigilancia 18
Guardian 485 15 Direccion Carcel Distrital - Custodia y Vigilancia 150
Auxiliar Administrativo 407 13 Despacho Secretario, Subsecretarias de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 1"
Asesoras
Conductor 480 13 Direccion de Recursos Fisicos y Gestién Documental 9
Conductor 480 05 Direccién de Recursos Fisicos y Gestion Documental 1

Tabla 2. Denominacion y distribucion de empleos de la SSCJ - fuente: Direccién de Gestion Humana

Situacion general de la planta de empleos

Para el inicio del afio fiscal 2020, la planta de empleos registra el siguiente nivel de ocupacion:

Estado en la planta de empleos Nimero

Derechos de carrera 144

' Corte a la Gltima semana del afio 2019.
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Libre nombramiento 29
Periodo fijo 1

Provisionalidad 465
Provisionalidad temporal 55
Vacantes definitivas 35
Vacantes temporales 4

Total de la distribucion 733

Tabla 3. Situacion actual de la planta de empleos de la SSCJ - fuente: Direccién de Gestién Humana

Lo anterior significa que el 19.6% de los servidores de la planta tienen derechos de carrera administrativa, esto es
una quinta parte de la actual planta de empleos. Los servidores de libre nombramiento y remocién y periodo fijo
alcanzan un total del 4.09%, mientras que el 70.9% de todos los servidores activos tienen un nombramiento de
caracter provisional; estos empleos justamente corresponden en su inmensa mayoria a aquellos que hacen parte
de la Convocatoria 741 de 2018. Los cargos que a la fecha se encuentran en vacancia y no han sido provistos
representan solo el 5.32 %.

Diagnéstico de necesidades conforme a la planta actual y futuras situaciones
La siguiente es la ocupacién actual general de la planta de empleos de la entidad, en relacién con los cargos
provistos y no provistos, organizado a partir de su correspondiente nivel jerarquico, necesidades de provision,
condicién de ocupacion y la medida propuesta para la planta de empleos.

Condicién de
e Dar i Ol maem Estado - ocupacion Condicion de OPEC para Dependencia Posible medida
ubi c:zi b e ey apeaame o’ e q situacion del servidor pacio para de cobertura
y 90y 9 P detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Despacho del Secretario de Direccionamiento Libre Libre Nombramiento
! Nivel central 020 09 e Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica ordinario via
secretario despacho sectorial e institucional i il
y remocion y remocion Decreto
Despacho del Direccionamiento Libre Libre Nombramiento
; Nivel central Asesor 105 07 o Provisto nombramiento [ nombramiento No aplica No aplica A
secretario sectorial e institucional i i ordinario
y remocion y remocion
Despacho del . Direccionamiento No Vacante Vacante . . Nombramiento
secretario Nivel ceniral Asesor 105 o7 sectorial e institucional provisto definitiva definitiva No aplica No aplica ordinario
Despacho del . Direccionamiento . L\bre_ L\bre_ ) ) Nombramiento
! Nivel central Asesor 105 07 e Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica -
secretario sectorial e institucional i i ordinario
y remocion y remocion
N ’ Libre Libre )
Deszzfgg fige‘ Nivel central Asesor 105 07 seggﬁgf:?:srmsgitgnal Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica No?rzrii:]r‘iimo
y remocion y remocion
N ’ Libre Libre )
Deszzfgg (:igel Nivel central Asesor 105 04 seggﬁgf:?:srmsgitgnal Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica No?rzrii:]r‘iimo
y remocion y remocion
. ; Libre Libre
Despacho_de\ Nivel central Asesor 105 04 Dlre_ouorjan?len.to Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica Nombr_am\‘ento
secretario sectorial e institucional i i ordinario
y remocion y remocion
” L Encargo - Nombramiento
Despacho_de\ Nivel central A.u>.(|||ar‘ 407 27 A(_:t|V|da‘des Provisto Vacante Vaca_qte 50855 .Donde se en periodo de
secretario administrativo asistenciales " definitiva ubique el cargo
definitiva prueba
” L Encargo - Nombramiento
Despacho del . Auxiliar Actividades . Vacante Donde se N
secretario Nivel central administrativo 407 z asistenciales Provisto Vacqqte definitiva 50855 ubique el cargo en periodo de
definitiva prueba
Despacho del Auxiliar Actividades Donde se Nombramiento
secretario Nivel central administrativo 407 19 asistenciales / apoyo Provisto Provisional Provisional 50875 ubique el cargo en periodo de
enlace con la MEBOG prueba
Oficina asesora de Jefe de Direccionamiento Libre Libre Nombramiento
" Nivel central oficina 115 07 e Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica o
planeacion sectorial e institucional ir e ordinario
asesora y remocion y remocion
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Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon de OPEC para pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
. . D".e°°'°.”a’T“ef?‘° Derechos de Derechos de
Oficina asesora de . Profesional sectorial e institucional- ] " " , i
i Nivel central o 222 30 ! . Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
planeacion especializado sistema integrado y R R
! administrativa administrativa
estrategia
Derechos de Terminacion de
Oficina asesora de Nivel | Profesional 290 2 Gestion de seguridad y No Vacante No apli No apli encargo si titular
laneacion Ivel centra especializado convivencia provisto temporal carrera 0 apiica 0 aplica no gana
P administrativa
concurso
Direccionamiento Nombramiento
Oficina asesora de . Profesional sectorial e institucional- No Vacante Vacante Oficina asesora :
il Nivel central R 219 15 . . Ny - - 50873 - en periodo de
planeacion universitario sistema integrado y provisto definitiva definitiva de planeacion rueba
estrategia P
Direccionamiento )
Oficina asesora de ) Profesional sectorial e institucional- . . . Oficina asesora Nombr_am\ento
il Nivel central R 219 16 . . Provisto Provisional Provisional 51059 - en periodo de
planeacion universitario sistema integrado y de planeacion rueba
estrategia P
Direccionamiento Derechos de Terminacion de
Oficina asesora de Nivel central Pr.ofe5|longl 219 16 secto'rllal e |nlst|tu.mona|- Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nqmbram\ento si
planeacion universitario politica institucional- temporal et titular no gana
" administrativa
gestion de proyecto concurso
Direccionamiento
Oficina asesora de Nivel central Profesional 219 16 sect(lnrial |e institlucional- Provisto Provisional Provisional 51061 Oficina asesora l\iﬁml;n;?orgl)egg)
planeacion universitario politica institucional- de planeacion prueba
gestion de proyecto P
. » - Nombramiento
Oficina asesora de . Auxiliar Actividades . L L Donde se :
planeacién Nivel central administrativo 407 20 asistenciales Provisto Provisional Provisional 50882 ubique el cargo en [‘J)?Ssgg de
Oficina asesora de Nivel central Jo%f;:: 115 07 Gestién de Provisto nomlb_r‘g:siento nomlb_r‘g:siento No aplica No aplica Nombramiento
comunicaciones asesora comunicaciones ¥ remocién ¥ remocién ordinario
. ! Gestion de Oficina asesora Nombramiento
Ocﬁgmn?s:csizfege Nivel central ezrzfceizllfzrﬂo 222 19 comunicaciones - web Provisto Provisional Provisional 50889 de en periodo de
P master comunicaciones prueba
. ! Gestion de Oficina asesora Nombramiento
Ocﬁgmn?s:csizfege Nivel central Lf:;?/frssli(:g:iltl) 219 16 comunicaciones - Provisto Provisional Provisional 51047 de en periodo de
comunicacion interna comunicaciones prueba
Oficina asesora de Técnico Oficina asesora Nombramiento
comunicaciones Nivel central operativo 314 19 Identidad - grafico Provisto Provisional Provisional 51038 qe ‘ en periodo de
comunicaciones prueba
Oficina asesora de Tecnico Oficina asesora Nombramiento
08 Nivel central . 314 12 Comunicaciones Provisto Provisional Provisional 51022 de en periodo de
comunicaciones operativo -
comunicaciones prueba
. - . Nombramiento
Oficina asesora de " Augxiliar Actividades ) . L Donde se :
comunicaciones Nivel central administrativo 407 19 asistenciales Provisto Provisional Provisional 50875 ubique e cargo en ’::Sggz de
Derechos de Terminacion de
Oficina asesora de Nivel central A.U?(Ihal'l 407 2 Atl:nwda‘des Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nqmbram\ento si
comunicaciones administrativo asistenciales temporal o itular no gana
administrativa
concurso
- Seguimiento y
Oflcm_a de control Nivel central Jefe_ de 006 06 monitoreo al sistema de Provisto Periodo fijo Periodo fijo No aplica No aplica No aplica
interno oficina .
control interno
Seguimiento y Nombramiento
Oficina de control | o) conrgy | Profesional | pyg |y | moniloreoalsisiemade | g, | provisional | Provisional 51065 Oficina de en periodo de
interno universitario control interno- control interno rueba
misional/apoyo P
Seguimiento y Nombramiento
Oficina de control | ;o) conral Profesional | ,1q | g | monioreoalsistemade | Provisional Provisional 51065 Oficina de en periodo de
interno universitario control interno- control interno rueba
misional/apoyo P
Seguimiento y )
- . . . Nombramiento
Oficina de control . Técnico monitoreo al sistema de . . . Donde se )
. Nivel central NS 367 12 . Provisto Provisional Provisional 51028 . en periodo de
interno administrativo control interno- ubique el cargo rueba
misional/apoyo P
Oficina de control - Libre Libre )
disciplinario Nivel central Jefe. de 006 07 Gesfitn ‘hu‘mgna N Provisto nombramiento [ nombramiento No aplica No aplica Nombljam\.ento
. oficina asuntos disciplinarios - - ordinario
interno y remocion y remocion
Ofiina de conirol Profesional Gestion humana - Encargo - Vacante Ozgmo?e Nombramiento
disciplinario Nivel central o 222 19 Lo Provisto Vacante " 50890 P en periodo de
. especializado asuntos disciplinarios " definitiva disciplinario
interno definitiva . prueba
interno
Oficina de control . " Oficina de Nombramiento
- . Profesional Gestion humana - No Vacante Vacante control )
disciplinario Nivel central R 219 16 A . " " 51074 P en periodo de
. universitario asuntos disciplinarios provisto definitiva definitiva disciplinario
interno interno prueba

Av. Calle 26 # 57- 83
Torre 7 Tel: 3779595
Cadigo Postal: 111321
WWW.SCj.gOV.CO

L ot

/ comMPANiA
: >CQR IS0 9001: 2015

CERTIFICADA |

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Pagina 1 3



b

BOGOT/\

SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it O e pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Oficina de control Profesional Donde se Nombramiento
disciplinario Nivel central R 219 1 Procesos de apoyo Provisto Provisional Provisional 50834 . en periodo de
. universitario ubique el cargo
interno prueba
- Oficina de
Oficina de control . Nombramiento
disciplinario Nivel central Profesional 219 1 Procesos de apoyo No Vacante Vacante 51234 control en periodo de
CIp universitario poy provisto definitiva definitiva disciplinario P
interno . prueba
interno
Oficina de control Auxiliar Gestion logistica y Donde se Nombramiento
disciplinario Nivel central P 407 20 mantenimiento - Provisto Provisional Provisional 50882 . en periodo de
. administrativo ) ubique el cargo
interno almacén prueba
Oficina de analisis Jefe de Gestion y analisis de Libre Libre Nombramiento
. " Nivel central ! 006 07 X " Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica -
de informacion oficina informacion - i ordinario
y remocion y remocion
Oficina de analisis Profesional Gestion y analisis de Derechos de Derechos de
de informacion Nivel central especializado 222 30 informacion Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
P administrativa administrativa
. o . " . Encargo - Vacante Oficina de Si no modifica
Oficina de analisis . Profesional Gestion y andlisis de . Vacante y . . )
B " Nivel central o 222 24 ] " Provisto Vacante " después de andlisis de titular, mantiene
de informacion especializado informacion definitiva definitiva OPEC informacion empleo
. o . " . Oficina de Nombramiento
Ozz'?;gremzr;?g;'s Nivel central lf:ﬁ:z;:gﬁg 219 18 Gest;sfr; !nfarggi's de Provisto Provisional Provisional 51176 andlisis de en periodo de
informacion prueba
. . . " o L Derechos de Terminagién de.
Oﬂcma de ang!lms Nivel central Prpfespngl 219 12 Gest}on y ang[|5|s de Provisto Provisional carrera No aplica No aplica ngmbram\ento si
de informacion universitario informacion temporal et titular no gana
administrativa
concurso
. o . Nombramiento
Oficina de analisis . . Actividades . L L Donde se -
de informacion Nivel central Secretario 440 17 asistenciales Provisto Provisional Provisional 50691 ubique el cargo en [‘J)?Ssgg de
" Libre Libre
Oficina -C4 C4 \Leﬁfcei:: 006 07 e(r?qeesr“zrr]]ceigs Provisto nombramiento | nombramiento No aplica No aplica Nognrzzzgiimo
g y remocion y remocion
Acceso y -
. - ! e Vacante Oficina de '
Oﬂcma de an?!'s's C4 Prp fesp n?' 219 15 fgrtalle.umwnto a la Provisto Provisional Vacalrl]te después de andlisis de Se mantiene el
de informacion universitario justicia - atencion definitiva . " empleo
p OPEC informacion
integral
. " Nombramiento
] Profesional Gestion en No Vacante Vacante - )
Oficina -C4 c4 universitario 219 15 emergencias-tecnologia provisto definitiva definitiva 50883 Oficina -C4 en ‘;?Ssgg de
Profesional Gestion en Provisional Derechos de r]:r;rg:gﬁ:&g Zi
Oficina -C4 C4 P 219 15 . . Provisto carrera No aplica No aplica "
universitario emergencias-tecnologia temporal e itular no gana
administrativa
concurso
Profesional Procesos de apoyo- Nombramiento
Oficina -C4 C4 universitario 219 15 juridico-custodia Provisto Provisional Provisional 50881 Oficina -C4 en periodo de
prueba
Profesional Nombramiento
Oficina -C4 C4 S 219 12 Enlace administrativo Provisto Provisional Provisional 50846 Oficina -C4 en periodo de
universitario
prueba
Tecnico Gestion en Derechos de Derechos de
Oficina -C4 Nuse 123 operativo 314 19 emergencias Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
P g administrativa administrativa
Oficina -C4 Nuse 123 Técnico 367 12 Gestion humana - Provisto Provisional Provisional 51028 Donde se ’\e‘;m:?on;: zt:
administrativo desarrollo humano ubique el cargo ?)rueba
Tecnico Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 operativo 314 12 Soporte técnico Provisto Provisional Provisional 51023 Oficina -C4 en periodo de
e prueba
Tecnico Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 operativo 314 12 Soporte técnico Provisto Provisional Provisional 51023 Oficina -C4 en periodo de
e prueba
Gestion en )
Técnico emergencias - control Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 ; 314 12 gencia: ! Provisto Provisional Provisional 51021 Oficina -C4 en periodo de
operativo seguimiento y
" " prueba
articulacion
Tecnico Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 operativo 314 12 Capacitacion Provisto Provisional Provisional 51023 Oficina -C4 en periodo de
e prueba
Tecnico Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 operafivo 314 12 Capacitacion Provisto Provisional Provisional 51024 Oficina -C4 en periodo de
prueba
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Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it O e pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Tecnico Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 operativo 314 12 Capacitacion Provisto Provisional Provisional 51024 Oficina -C4 en periodo de
P prueba
Tecnico Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 operativo 314 12 Capacitacion Provisto Provisional Provisional 51024 Oficina -C4 en periodo de
P prueba
. Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 Técnico 34 | 12 Capacitacion No Vacante Vacante 51024 Oficina -C4 en periodo de
operativo provisto definitiva definitiva prueha
Tecnico Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 operativo 314 12 Datos Provisto Provisional Provisional 51023 Oficina -C4 en periodo de
P prueba
Técnico Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 operativo 314 12 Soporte técnico Provisto Provisional Provisional 51023 Oficina -C4 en periodo de
e prueba
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxilar 407 20 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50880 Oficina -C4 ’:ﬁm:iaorgf g::
administrativo emergencias F;Jnrueba
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auliar 407 | 20 Gestén en Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: 3?
administrativo emergencias ?Jrueba
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auliar 407 | 20 Gestén en Provisto Provisional Provisional 50880 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ?Jrueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 A_u>_<|||arl 407 20 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 A_u>_<|||arl 407 20 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 A_u>.<|I|arl 407 20 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 A_u>.<|I|arl 407 20 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 administrativo 407 20 emergencias Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 administrativo 407 20 emergencias Provisto Provisional Provisional 50880 Oficina -C4 en ;;?Llsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 20 ! Provisto Provisional Provisional 50880 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 20 ! Provisto Provisional Provisional 50880 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 e 407 20 ! Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 20 ! Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 P 407 20 . Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 P 407 20 . Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en No Vacante Vacante Nombramiento
Oficina -C4 Por identificar e 407 19 ! Ny " " 50871 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias provisto definitiva definitiva prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxiliar. 407 | 19 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 e 407 19 " Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
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SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it eRECiara pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Auiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 uxar 407 | 19 ion e Provisto Provisional Provisional 50871 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 P 407 19 . Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxiliar 407 | 19 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxiliar 407 | 19 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50871 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 19 ! Provisto Provisional Provisional 50871 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Oficina -C4 C4 - seccion 5 Auxliar | o7 | 49 Gestion en Provisto | Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 o paidode
administrativo emergencias F;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar 407 | 19 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50871 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Zt:
administrativo emergencias ’;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar 407 | 19 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 A_u>_<|||arl 407 19 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 A_u>_<|||arl 407 19 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 A_u>.<|I|arl 407 19 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 A_u>.<|I|arl 407 19 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 P 407 18 " Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba

Av. Calle 26 # 57- 83
Torre 7 Tel: 3779595
Cadigo Postal: 111321

WWW.SCj.gOV.CO

COMPARNIA

L ot

: >CQR IS0 8001: 201 L;

CERTIFICADA |

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Pagina 1 6



b

BOGOT/\

SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it eRECiara pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Auiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 uxar 407 | 18 ion e Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxliar | o7 | g Gestion en Provisto | Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 o paidode
administrativo emergencias F;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: ZS
administrativo emergencias ’;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 " Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
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SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it eRECiara pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Auiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 6 uxar 407 | 18 ion e Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 uxar 407 | 18 ion e Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4-seccion 5 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Oficina -C4 C4 - seccion 5 Auxliar | o7 | g Gestion en Provisto | Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 o paidode
administrativo emergencias F;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 2 Auxliar | o7 | g Gestion en No Vacante Vacante 50620 Oficina -C4 ot
administrativo emergencias provisto definitiva definitiva ?Jrueba
Oficina -C4 C4 - seccion 2 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 6 e 407 18 " Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
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Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it eRECiara pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 6 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxliar | o7 | g Gestion en Provisto | Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 o paidode
administrativo emergencias F;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁmte):laorgf Zﬁf
administrativo emergencias ’;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 5 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Oficina -C4 Ca-secciona | Auliar g | gg Gestion en No Vacante Vacante 50620 Oficina -C4 o pigode
administrativo emergencias provisto definitiva definitiva ?)rueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 e 407 18 " Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
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SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it eRECiara pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Auiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 uxar 407 | 18 ion e Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en No Vacante Vacante Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 P 407 18 . Ny - - 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias provisto definitiva definitiva prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxliar | o7 | g Gestion en Provisto | Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 o paidode
administrativo emergencias F;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 2 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 5 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en No Vacante Vacante Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 A 407 18 ; . " " 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias provisto definitiva definitiva prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 o 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 6 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 6 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 18 " Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
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SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it eRECiara pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Auiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 uxar 407 | 18 ion e Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxliar | o7 | g Gestion en Provisto | Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 o paidode
administrativo emergencias F;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 5 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 6 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 o 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en No Vacante Vacante Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 6 P 407 18 . . - - 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias provisto definitiva definitiva prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxilar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 " Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
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BOGOT/\

SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it eRECiara pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Auiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 uxiar 407 | 18 ion e Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4-seccion 5 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en No Vacante Vacante Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 e 407 18 ! . " " 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias provisto definitiva definitiva prueba
Oficina -C4 C4 - seccion 5 Auxliar | o7 | g Gestion en Provisto | Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 o paidode
administrativo emergencias F;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 5 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorgf ZS
administrativo emergencias ’;J)rueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 e 407 18 " Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
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BOGOT/\

SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it eRECiara pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Auiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 uxar 407 | 18 ion e Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4-seccion 5 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxliar | o7 | g Gestion en Provisto | Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 o paidode
administrativo emergencias F;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 5 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: ?:
administrativo emergencias ’;J)rueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 6 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 e 407 18 " Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
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BOGOT/\

SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it eRECiara pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Auiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 uxar 407 | 18 ion e Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4-seccion 5 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Oficina -C4 Ca-seccion2 | Auliar gz | g Gestion en No Vacante Vacante 50620 Oficina -C4 o paidode
administrativo emergencias provisto definitiva definitiva F;Jnrueba
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
Oficina -C4 C4 - seccion 2 Auxiliar 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 Zﬁml;.aorg‘: Z?
administrativo emergencias ’;J)rueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 A_u>_<|||arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
- " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 6 A_u>.<|I|arl 407 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 administrativo 407 18 emergencias Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en ;:]?lrjlsgg de
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 e 407 18 ! Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Augxiliar Gestion en No Vacante Vacante Nombramiento
Oficina -C4 Por identificar P 407 18 . . - - 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias provisto definitiva definitiva prueba
Augxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 3 Auxiliar. 407 | 18 Gesfion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 4 Auxiliar. 407 | 18 Gestion en Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias orueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 1 e 407 18 " Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
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SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn de OPEC para pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 2 P 407 18 : Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 C4 - seccion 5 P 407 18 . Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 Poridentiicar | AU 47 | g Gestion en No vacante vacante 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias provisto definitiva definitiva prueba
" " Nombramiento
Oficina -C4 Por identficar Audliar 1457 | 4g Gestion en No Vacante Vacante 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias provisto definitiva definitiva prueba
Auxiliar Gestion en Nombramiento
Oficina -C4 Nuse 123 e 407 18 : Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 en periodo de
administrativo emergencias prucba
Subsecretaria de Subsecretario Gestion de seguridad y Libre Libre Nombramiento
segu.rldadly Nivel central de despacho 045 08 convivencia Provisto nombram|gnto nombram|‘e’nto No aplica No aplica ordinario
convivencia y remocion y remocion
Subsecretaria de Profesional Procesos de apoyo- Encargo - Vacante Subsecretaria Nombramiento
segu.ndadly Nivel central especializado 222 19 administrativo Provisto Vacgqte definitiva 50891 de seglunda‘d y en periodo de
convivencia definitiva convivencia prueba
Subsecretaria de Auxiliar Actividades Donde se Nombramiento
segu.ndadly Nivel central administrativo 407 20 asistenciales Provisto Provisional Provisional 50882 ubique el cargo en periodo de
convivencia prueba
Direccion de ’ " : Libre Libre )
prevencion y Nivel central Itje'lfrmcig 009 07 Gestlo;ogsi\?:g;!dad y Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica No?rl;r;g]r\iznto
cultura ciudadana y remocion y remocion
L Direccion de )
Dlreccwn de . Profesional Gestion de seguridad y . Encargo - Vacante prevencion y Nombrgm\emo
prevencion y Nivel central especializado 222 24 convivencia Provisto Vacante definitiva 51241 cultura en periodo de
cultura ciudadana P definitiva . prueba
ciudadana
Direccion de Derechos de Terminacién de
prevencion y Nivel central Profesional 219 18 Gestion de seguridad y Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nombramiento si
cultura ciudadana universitario convivencia temporal administrativa itular no gana
concurso
Direccion de Profesional Gestion de seguridad Dri:/zﬁcéigr? ; Nombramiento
prevencion y Nivel central R 219 15 Segu y Provisto Provisional Provisional 50864 P y en periodo de
; universitario convivencia cultura
cultura ciudadana . prueba
ciudadana
Direccion de - Acceso y Nombramiento
prevencion y Nivel central a dn/:ﬁ?s"tlztivo 407 20 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50882 ubiDSSiTSaer o en periodo de
cultura ciudadana justicia q 9 prueba
Direccién de Director Gestion de seguridad y Libre Libre Nombramiento
; Nivel central P 009 07 Ao Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica A
seguridad técnico convivencia i il ordinario
y remocion y remocion
. . AC.CE.SO v A, Nombramiento
Direccion de " Profesional fortalecimiento a la No Vacante Vacante Direccion de :
N Nivel central o 222 24 s . . " " 51210 : en periodo de
seguridad especializado justicia - custodia y provisto definitiva definitiva seguridad b
vigilancia prueba
. . " ) Encargo - ! . Nombramiento
Dlrecmgn de Nivel central Pr_ofe3|_o n?' 219 18 Gestion de_segu_ndad y Provisto Vacante Vaca_qte 51188 Direccién de en periodo de
seguridad universitario convivencia " definitiva seguridad
definitiva prueba
A . " i A, Nombramiento
Direccién de : Profesional Gestion y analisis de " . i Direccion de -
seguridad Nivel central universitario 219 15 informacion Provisto Provisional Provisional 50865 sequridad en ;;e:lrjlggz de
Derechos de Terminacion de
Dlreccpn de Nivel central Prpfe5|9n§I 219 12 Gestion delsegu‘rldad y Provisto Provisional carrera No aplica No aplica ngmbram\ento si
seguridad universitario convivencia temporal L titular no gana
administrativa
concurso
A . " . A, Nombramiento
DlreCC|9n de Nivel central Prpfespngl 219 12 Gestion devsegu.ndad y Provisto Provisional Provisional 50861 D|rec0|9n de en periodo de
seguridad universitario convivencia seguridad prueba
A . ) . A Nombramiento
an?” de Nivel central Prpfespngl 219 12 Gestion devsegu.rldad y Provisto Provisional Provisional 50861 Dlreccwgn de en periodo de
seguridad universitario convivencia seguridad prueba
A . . Derechos de Derechos de
Dlrecugn de Nivel central Sgcretgrlo 425 27 Agtlwda.des Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
seguridad ejecutivo asistenciales N NP
administrativa administrativa
Subsecretaria de Subsecretario Accesoy Libre Libre Nombramiento
accesoala Nivel central 045 08 fortalecimiento a la Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica A
AN de despacho A - i ordinario
justicia justicia y remocion y remocion
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SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn de OPEC para pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Subsecretaria de . Encargo - Subsecretaria Nombramiento
. Profesional Procesos de apoyo- . Vacante N
acceso a la Nivel central o 222 19 L Provisto Vacante - 50892 de accesoala en periodo de
AR especializado administrativo " definitiva e
justicia definitiva justicia prueba
Subsecretaria de Profesional Acceso y Subsecretaria Nombramiento
accesoala Nivel central o 222 19 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50892 de acceso ala en periodo de
AR especializado A e
justicia justicia justicia prueba
Subsecretaria de N . Encargo - Nombramiento
acceso a la Nivel central See'ggiit?\/rljo 425 27 aﬁ?;lt‘ggsigleess Provisto Vacante (;/eafﬁﬁ{;\t; 50888 ubiDggie\ ::r o en periodo de
justicia ) definitiva q 9 prueba
Direccion de . Acceso y Libre Libre
acceso a la Nivel central ?é';cig 009 07 fortalecimiento a la Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica No?rzzig:"izmo
justicia justicia y remocion Yy remocion
Direccion de Profesional Acceso y Encargo - Vacante Vacante Direccion de Si no modifica
accesoala Nivel central o 222 27 fortalecimiento a la Provisto Vacante - después de accesoala titular, mantiene
AN especializado A " definitiva AN
justicia justicia definitiva OPEC justicia empleo
Direccion de Profesional Acceso y Direccion de Nombramiento
acceso a la Nivel central o 222 19 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50893 acceso ala en periodo de
PR especializado A PR
justicia justicia justicia prueba
A Terminacion de
Direccion de . Acceso y L Derechos de .
accesoa la Nivel central Lf::\)/ feerss'ﬁgﬁll) 219 18 fortalecimiento a la Provisto Ptreorr]'sfrg?l carrera No aplica No aplica ngtrgll;';ar:rge:’?:'
justicia justicia - trabajo social P administrativa g
concurso
A Terminacion de
Direccion de . Acceso y . Derechos de . .
accesoala Nivel central Li:l?l f:rssli?:;ll) 219 18 fortalecimiento a la Provisto Ptreor\rl]lsggfl carrera No aplica No aplica "g{S |2rra$e’:,?:|
justicia justicia - juridica P administrativa g
concurso
Direccion de Profesional Gestion de seguridad y Provisional Derechos de r]:nrlrlr)]:gﬁ:?tg zi
accesoa la Nivel central universitario 219 18 convivencia Provisto temporal carrera No aplica No aplica ftular no gana
justicia administrativa
concurso
Direccion de Profesional Acceso y Provisional Derechos de r]:r;?:gﬁfr?tg 2i
ac%eiiziz la Nivel central universitario 219 18 luf;;?;e_cgg:lt: :olcaial Provisto femporal ud "c]ia:]rirset:tiva No aplica No aplica ftular no gana
) ! ) coNcurso
N Terminacion de
Direccion de . Profesional AC.CS.SO y . Provisional Derechos de . . nombramiento si
accesoala Nivel central universitario 219 18 fortalecimiento a la Provisto temporal carrera No aplica No aplica titular no gana
justicia justicia - trabajo social P administrativa 9
concurso
Direccién de - Gestion logistica y Nombramiento
acceso a la Nivel central a dr-r:;ﬁgtlrc:tivo 367 12 mantenimiento - Provisto Provisional Provisional 51028 ubingi?tf;r o en periodo de
justicia servicios generales q 9 prueba
L Acceso y "
gyl Nivelcentral | SCCTeO | o5 | o7 fortalecimiento a a R I viod 4 Vacante 50888 Donde se nprodds
B ejecutivo justicia - atencién L definitiva ubique el cargo P
justicia . definitiva prueba
integral
Direccion de " - Nombramiento
accesoala Nivel cenral Auxliar | o7 | gy Actividades Provisto | Provisional |  Provisional 50886 Donde se en periodo de
AR administrativo asistenciales ubique el cargo
justicia prueba
Direccion de . Acceso y Derechos de Derechos de
acceso a la ‘ugiac ?: l?:sa ezrzz::lleﬂo 222 24 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
justicia ! s justicia administrativa administrativa
Direccion de Casa de Auxiliar Acceso y Derechos de Derechos de
acceso a la usticia bosa administrativo 407 27 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
justicia ! justicia administrativa administrativa
Direccién de " Acceso y Nombramiento
accesoala _ Casade Audliar 1 4q7 | 57 fortalecimiento a la Provisto | Provisional Provisional 50855 Donde se en periodo de
AR justicia bosa administrativo AN ubique el cargo
justicia justicia prueba
Direccién de Casade Acceso y Donde se Nombramiento
accesoala justicia - cri Secretario 440 17 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50691 h en periodo de
PR A ubique el cargo
justicia bosa justicia prueba
Direccion de r:er;%ac?é(:]e Profesional Procesos de apoyo- Encargo - Vacante Direccion de Nombramiento
accesoala acion y e 222 24 208 Cle 8poy Provisto Vacante o 51250 accesoala en periodo de
AR conciliacion especializado juridico " definitiva PR
justicia bosa definitiva justicia prueba
Direccion de Unlqaq'de . Ges‘.'m,‘ logistica v Nombramiento
mediacion y Técnico mantenimiento - gestion . . . Donde se N
accesoala I . 367 12 . Provisto Provisional Provisional 51028 . en periodo de
A conciliacion administrativo documental - archivo y ubique el cargo
justicia y prueba
bosa correspondencia
Direccion de Casa de . " Encargo - Direccion de Nombramiento
Lo ) Profesional Gestion humana - . Vacante )
acceso a la justicia barrios especializado 222 24 desarrollo humano Provisto Vacante definitiva 51206 acceso ala en periodo de
justicia unidos P definitiva justicia prueba
Direccién de Casade Auil Actividad Provisional Derechos de Terrgmaglon de,
accesoala justicia barrios xilar 407 20 gtm ades Provisto rovisiona carrera No aplica No aplica nom ramiento si
PN y administrativo asistenciales temporal P itular no gana
justicia unidos administrativa concurso
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SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn de OPEC para pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Direccion de Casa de Profesional Accesoy Direccion de Nombramiento
accesoala . o 222 24 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 51206 accesoala en periodo de
AR justicia usme especializado A AR
justicia justicia justicia prueba
Direccion de Umqaq,de . Acceso y . Derechos de Termlnaglon de.
accesoala mediacién y Profesional 219 18 fortalecimiento a la Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nombramiento si
P conciliacion universitario PR h : temporal PV P P fitular no gana
justicia usme justicia - trabajo social administrativa CoNCurso
Direccion de Casa de Profesional Accesoy Direccion de Nombramiento
accesoala justicia - cri P 219 18 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 51195 accesoala en periodo de
A N . universitario PSR PR
justicia barrios unidos justicia - juridica justicia prueba
Direccion de n';Jer:iliacciidie Profesional Acceso y Derechos de Derechos de
accesoala aclony o 222 24 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
P conciliacion especializado A AT R
justicia N . justicia administrativa administrativa
barrios unidos
A Unidad de . .
Direccion de mediacion y Profesional Gestion de seguridad y . Encargo - Vacante Direccion de Nombrgm\ento
acceso a la S S 219 18 A Provisto Vacante . 51128 acceso a la en periodo de
PO conciliacion universitario convivencia " definitiva AR
justicia N . definitiva justicia prueba
barrios unidos
Direccién de Unlgia(_i'de » Acceso y Encargo - Vacante Direccion de Si no modifica
mediacion y Auxiliar o . Vacante . N )
acceso ala conciliacion administrativo 407 27 fortalecimiento a la Provisto Vacante definitiva después de accesoala titular, mantiene
justicia A ) justicia definitiva OPEC justicia empleo
barrios unidos
A Acceso y
Direccion de Casade ! e Derechos de Derechos de
accesoa la justicia ezrgi:eizsallfzr:jlo 222 24 f%rsilceizlr_n;etz:]oc% La Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
justicia chapinero P ] integral administrativa administrativa
A Terminacion de
Direccion de Casade - Acceso y . Derechos de . .
accesoala justicia A_u>_<|||arl 407 19 fortalecimiento a la Provisto Provisional carrera No aplica No aplica ngmbram\ento sl
s . administrativo PN temporal et titular no gana
justicia chapinero justicia administrativa
concurso
Direccion de Casa de Profesional Acceso y Direccion de Nombramiento
acceso a la justicia - cri universitario 219 18 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 51195 acceso a la en periodo de
justicia chapinero justicia - juridica justicia prueba
Direccion de #erggi?o(:]e Profesional Acceso y Derechos de Derechos de
accesoa la acion y o 222 24 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
justicia conailiacion especializado justicia administrativa administrativa
) chapinero )
Direccion de rr?erg%i?éie Profesional Accesoy Direccion de Nombramiento
acceso ala aciony R 219 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50884 accesoala en periodo de
P conciliacion universitario A A
justicia . justicia justicia prueba
chapinero
Direccion de Umqaq'de - Accesoy Derechos de Derechos de
mediacion y Auxiliar e . . . . e
accesoala o A 407 27 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
P conciliacion administrativo A P o
justicia . justicia administrativa administrativa
chapinero
Direccién de Casade : Acceso y Encargo - Direccién de Nombramiento
acceso a la justicia ciudad ezrzz::lleﬂo 222 24 fortalecimiento a la Provisto Vacante g{:ﬁgﬁ 51206 acceso a la en periodo de
justicia bolivar P justicia definitiva justicia prueba
Direccién de Casade Auxiliar Acceso y Derechos de Derechos de
accesoala justicia ciudad P 407 27 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
PR . administrativo A P P
justicia bolivar justicia administrativa administrativa
Direccion de Casa de - Gest_lor_\ logistica v Derechos de Derechos de
S Auxiliar mantenimiento - gestion . . . . o
accesoala justicia ciudad L 407 20 Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
PR . administrativo documental - P o
justicia bolivar . administrativa administrativa
correspondencia
N, Unidad de Terminacion de
[;'éigg'gr; ?: mediacion y Profesional 292 m Gestion de seguridad y Provisto Provisional Deg:meo; de No aplica No aplica nombramiento si
AN conciliacion especializado convivencia temporal o P P titular no gana
justicia . . administrativa
ciudad bolivar concurso
Direccién de #eﬂ%i?oie Profesional Acceso y Direccion de Nombramiento
acceso a la acion y R 219 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50866 acceso a la en periodo de
B conciliacion universitario A A
justicia ciudad bolivar justicia justicia prueba
Direccion de Casade Profesional Acceso y Vacante Vacante Direccion de Se mantiene el
accesoala justicia o 222 24 fortalecimiento a la Provisto Provisional " después de accesoala
B . especializado L definitiva A empleo
justicia engativa justicia OPEC justicia
Direccion de Casa de Profesional Accesoy Direccion de Nombramiento
accesoala justicia Pe 219 18 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 51195 accesoala en periodo de
P . universitario PSRN P
justicia engativa justicia - juridica justicia prueba
Direccion de Casa de Profesional Accesoy Direccion de Nombramiento
accesoala justicia - cri Pe 219 18 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 51195 accesoala en periodo de
P . universitario PSRN P
justicia engativa justicia - juridica justicia prueba
Direccién de Casade ” L . Derechos de Termmaglon de,
accesoala justicia A_u>.(|I|ar‘ 407 13 A(_:twlda‘des Provisto Frovisional carrera No aplica No aplica nqmbram\ento sl
PO - administrativo asistenciales temporal P titular no gana
justicia engativa administrativa concurso
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SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon it O e pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Direccion de n';Jer:jliacciidie Profesional Acceso y Derechos de Derechos de
acceso a la acion y o 222 24 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
o conciliacion especializado A R R
justicia . justicia administrativa administrativa
engativé
A Unidad de . .
Direccion de mediacion y Profesional Acpgso y ) Encargo - Vacante Direccion de Nombrgm\ento
acceso a la conciliacion universitario 219 18 fortalecimiento a la Provisto Vacante definitiva 51128 acceso ala en periodo de
justicia s justicia definitiva justicia prueba
engativé
Direccion de Casade . Acceso y Nombramiento
acceso a la justicia T?C.mco. 367 12 fortalecimiento a la N‘.J Vacqqte Vacqqte 51028 'Donde se en periodo de
AR . administrativo AN provisto definitiva definitiva ubique el cargo
justicia engativa justicia prueba
Direccion de Unl(_iac_i'de - Acceso y L Derechos de Terminacién de_
mediacion y Auxiliar o . Provisional . . nombramiento si
acceso a la conciliacion administrativo 407 13 fortalecimiento a la Provisto temporal carrera No aplica No aplica titular no gana
justicia s justicia P administrativa 9
engativa concurso
Direccion de Casa de Profesional Acceso y Direccion de Nombramiento
accesoa la justicia R 219 18 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 51195 accesoala en periodo de
P " universitario PSRN P
justicia fontibon justicia - juridica justicia prueba
Direccion de Casade Auxiliar Acceso y Derechos de Derechos de
acceso a la justicia P 407 27 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
AR o administrativo PN R R
justicia fontibon justicia administrativa administrativa
Direccion de Casade Auxiliar Acceso y h L L Donde se Nombramiento
accesoa la justicia administrativo 407 19 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50875 ubique el cargo en periodo de
justicia fontibon justicia q 9 prueba
Direccion de Un|gia(_i'de . Acceso y Derechos de Derechos de
mediacion y Profesional L . . . . T,
accesoala conciliacion especializado 222 24 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
justicia e P justicia administrativa administrativa
fontibén
Direccion de Un|gia(_i'de . Acceso y Derechos de Derechos de
mediacion y Profesional o . . . . T,
accesoala P Ao 219 18 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
A conciliacion universitario L ) ; S S
justicia e justicia - trabajo social administrativa administrativa
fontibén
Direccion de #er;gi?é?]e Accesoy Donde se Nombramiento
accesoa la i ny Secretario 440 17 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50691 . | en periodo de
usticia conciliacion justicia ubique el cargo prueba
) fontibon
Direccion de Casa de Profesional Acceso y Derechos de Derechos de
accesoala justicia o 222 24 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
o especializado L P P
justicia kennedy justicia administrativa administrativa
Terminacion de
Direccion de Qasg qe Auxiliar Acge§o y No Vacante Derechos de ! ! encargo si no
acceso ala justicia administrativo 407 20 fortalecimiento a la rovisto temporal carrera No aplica No aplica gana concurso,
justicia kennedy justicia P P administrativa regresa a empleo
titular
N Terminacion de
Direccion de . nga de ) Profesional AC.CS.SO v . Provisional Derechos de " " nombramiento si
acceso ala justicia - cri R 219 15 fortalecimiento a la Provisto I carrera No aplica No aplica il
justicia kennedy universitario justicia tempora administrativa fitular no gana
! concurso
Direccién de Unlqac_i'de ! Acceso y Direccion de Nombramiento
mediacion y Profesional e . . . N
acceso ala S e 219 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50884 acceso a la en periodo de
PR conciliacion universitario A A
justicia justicia justicia prueba
kennedy
Direccion de Casade Profesional Acceso y Encargo - Vacante Direccion de Nombramiento
acceso a la justicia o 222 24 fortalecimiento a la Provisto Vacante " 51206 acceso ala en periodo de
AR P especializado A - definitiva AR
justicia méartires justicia definitiva justicia prueba
Direccion de Casa de . Acceso y Vacante Direccion de
acceso a la justicia upnrl(\)/ ;ez;;:;[l) 219 18 fortalecimiento a la r(!\f/(i)sto g{:ﬁgﬁ g{:ﬁgﬁ después de acceso a la Pl;cce;o ge
justicia martires justicia - juridica P OPEC justicia g
Direccién de Casade : L Nombramiento
accesoa la justicia See;ifv'g’ a5 | 2 a‘;f;'tﬂg:‘;f; Provisto Provisional Provisional 50888 ubingi?ssr 5 en periodo de
justicia martires ) q 9 prueba
Direccion de Casa de Auxiliar Acceso y Derechos de Derechos de
acceso a la justicia e 407 19 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
AR P administrativo A R R
justicia mértires justicia administrativa administrativa
Direccion de Unlgiaq'de . Acceso y Derechos de Derechos de
mediacion y Profesional L . . . . e
accesoala o o 222 24 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
PR conciliacion especializado A N NP
justicia mértires justicia administrativa administrativa
Direccion de Unlgiaq'de . Acggsoy . Nombramiento
accesoala mediacién y Profesional 219 12 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50850 Direccion cércel en periodo de
P conciliacion universitario justicia - atencién distrital P
justicia - . prueba
mértires integral
A Unidad de Terminacion de
Direccion de - - . Derechos de . }
mediacion y . Actividades . Provisional . . nombramiento si
accesoala P Secretario 440 17 - . Provisto carrera No aplica No aplica "
PR conciliacion asistenciales temporal P titular no gana
justicia - administrativa
martires concurso
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SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it O e pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Direccion de Casa de Auxiliar Accesoy Derechos de Derechos de
accesoala justicia ciudad P 407 27 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
AR " administrativo A P P
justicia bolivar justicia administrativa administrativa
Direccion de Casade Profesional Acceso y Encargo - Vacante Direccion de Nombramiento
acceso a la justicia san o 222 24 fortalecimiento a la Provisto Vacante - 51206 acceso a la en periodo de
AR e especializado A " definitiva AR
justicia cristébal justicia definitiva justicia prueba
Direccion de Casa de Profesional Acceso y Direccion de Nombramiento
acceso a la justicia san universitario 219 18 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 51195 acceso ala en periodo de
justicia cristobal justicia justicia prueba
Direccion de Casade " - . Derechos de Termmaqon de.
. Auxiliar Actividades . Provisional . . nombramiento si
accesoala justicia san PSP 407 13 : . Provisto carrera No aplica No aplica "
AR e administrativo asistenciales temporal et titular no gana
justicia cristobal administrativa
concurso
A Unidad de Terminacion de
Direccion de diacié Profesional Acceso y Provisional Derechos de brami ’
acceso a la mediacion y rotesiona 219 18 fortalecimiento a la Provisto rovisiona carrera No aplica No aplica nom ramiento si
usticia conciliacion universitario usticia temporal administrativa titular no gana
) san cristobal ! concurso
N Unidad de Terminacion de
Zléizglgr; (Ijae mediacién y Profesional 219 18 fonalégicn?iz%tyo ala Provisto Provisional De;:reorz e No aplica No aplica nombramiento si
usticia conciliacion universitario iusticia - juridica temporal administrativa P P titular no gana
) san cristébal ! ! concurso
Direccion de Un|gia(_i'de ” Accesoy Derechos de Derechos de
mediacion y Auxiliar o . . . . T,
accesoala conciliacion administrativo 407 27 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
justicia o justicia administrativa administrativa
san cristdbal
Direccion de Casa de Profesional Acceso y Encargo - Vacante Direccion de Nombramiento
acceso a la justicia suba o 222 24 fortalecimiento a la Provisto Vacante " 51206 acceso a la en periodo de
AN especializado A " definitiva A
justicia pontevedra justicia definitiva justicia prueba
Direccién de Casade Profesional Acceso y Derechos de Derechos de
accesoala justicia suba la especializado 222 24 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
justicia campifia P justicia administrativa | administrativa
L Terminacion de
Direccion de . Cg sa de Profesional Ac9e§o y ’ Provisional Derechos de ' " nombramiento si
acceso ala justicia suba universitario 219 18 fortalecimiento a la Provisto temporal carrera No aplica No aplica titular no gana
justicia pontevedra justicia - trabajo social P administrativa 9
concurso
Direccion de Casa de Auxiliar Acceso y Donde se Nombramiento
acceso a la justicia suba P 407 20 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50882 . en periodo de
AR administrativo AN ubique el cargo
justicia pontevedra justicia prueba
Direccién de Casade " L Nombramiento
accesoa la justciasuba | rﬁﬁz‘s"t'gﬁvo 407 | 13 a‘;f;'tﬂg:‘;f; Provisto Provisional Provisional 50708 ubingde?s;r 5 en periodo de
justicia pontevedra q 9 prueba
Unidad de .
Direccion de mediacion y Profesional Acceso y Provisional Derechos de r:':[:;:gﬁf&:zi
acceso a la conciliacion R 219 18 fortalecimiento a la Provisto carrera No aplica No aplica "
A universitario e temporal R titular no gana
justicia suba justicia - juridica administrativa
concurso
pontevedra
Direccion de Casade . Acceso y Encargo - Direccion de Nombramiento
acceso a la justicia suba e:rgfcei:ﬂ;ﬂo 222 24 fortalecimiento a la Provisto Vacante l;’;ﬁz\z 51206 acceso a la en periodo de
justicia pontevedra P justicia definitiva justicia prueba
Direccion de Casade Profesional Acceso y Encargo - Vacante Direccion de Nombramiento
acceso ala justicia suba R 219 18 fortalecimiento a la Provisto Vacante . 51195 acceso a la en periodo de
P - P universitario L - definitiva P
justicia ciudad jardin justicia definitiva justicia prueba
Direccion de Casa de Auxiliar Accesoy Donde se Nombramiento
acceso ala justicia suba P 407 20 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50882 ) en periodo de
A . o administrativo A ubique el cargo
justicia ciudad jardin justicia prueba
Direccion de Casa de Profesional Accesoy Encargo - Vacante Direccion de Nombramiento
accesoala justicia o 222 24 fortalecimiento a la Provisto Vacante " 51206 accesoala en periodo de
AR . especializado AN - definitiva AR
justicia usaquén justicia definitiva justicia prueba
Direccion de Casa de Profesional Fortalecimiento de Direccion de Nombramiento
accesoala justicia universitario 219 12 capacidades operativas Provisto Provisional Provisional 51252 accesoala en periodo de
justicia usaquén paralas,cyaj justicia prueba
Direccion de (;aga qe Auxiliar Acge§oy ) - - Donde se Nombrfzm\ento
acceso a la justicia administrativo 407 27 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50855 ubique el cargo en periodo de
justicia usaquén justicia q 9 prueba
Direccion de Unlqaq'de . " . Encargo - Derechos de Terminacion de
mediacion y Profesional Gestion de seguridad y . . . )
accesoala o o 222 24 AN Provisto Vacante carrera No aplica No aplica encargo si no
PR conciliacion especializado convivencia R
justicia A temporal administrativa gana concurso
usaquén
Direccion de n:g%i?éie Profesional Acceso y Derechos de Derechos de
accesoala aclony Ao 219 18 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
B conciliacion universitario AR o o
justicia A justicia - juridica administrativa administrativa
usaquén
A Unidad de )
Direccién de e " Acceso y Nombramiento
acceso a la medlggon y A.u?allar‘ 407 13 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50708 .Donde se en periodo de
PR conciliacion administrativo A ubique el cargo
justicia usaquén justicia prueba
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SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacién. Procedimiento al que Estado - ocupacion Condicion de OPEC para Dependencia Posible medida
PRI Py ’ N situacion del servidor i0 para de cobertura
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Direccion de Derechos de Terminacion de
accesoala Casa de Auxiliar 407 2 Actividades Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nombramiento si
P justicia usme administrativo asistenciales temporal P P P titular no gana
justicia administrativa
concurso
Direccion de Casa de Auxiliar Acceso y Derechos de Derechos de
acceso a la usticia usme administrativo 407 13 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
justicia J justicia administrativa administrativa
Direccion de Centro de Acceso Derechos de Terminacion de
traslado por Profesional cesoy . Provisional . . nombramiento si
accesoala roteccion - universitario 219 18 fortalecimiento a la Provisto temporal carrera No aplica No aplica titular no gana
justicia P justicia - juridica P administrativa 9
ctp concurso
Direccion de tr(a::g Zg d?)r Auxiliar Gestion logistica y Donde se Nombramiento
acceso a la rotecci(zw N administrativo 407 20 mantenimiento - Provisto Provisional Provisional 50882 ubique el cargo en periodo de
justicia P ctp almacén q 9 prueba
Direccion de Director Acceso y Libre Libre Nombramiento
responsabilidad Nivel central tecnico 009 07 fortalecimiento a la Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica ordinario
penal adolescente justicia y remocion y remocion
Direccion de Profesional Accesoy Encargo - Derechos de Terminacion de
responsabilidad Nivel central especializado 222 27 fortalecimiento a la Provisto Vacante carrera No aplica No aplica encargo si no
penal adolescente P justicia temporal administrativa gana concurso
L Direccion de )
Direccion de . Accesoy Encargo - - Nombramiento
responsabilidad Nivel central ezrzfceizllfznaﬂo 222 24 fortalecimiento a la Provisto Vacante (Efrﬁt?\t/z 51226 respon::ghdad en periodo de
penal adolescente P justicia definitiva P prueba
adolescente
A Direccion de .
Direccion de . Accesoy - Nombramiento
responsabilidad Nivel central Lf:i?/feerssli?gréii 219 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50868 respones:;)llhdad en periodo de
penal adolescente justicia P prueba
adolescente
Direccion de Auxiliar Acceso y Derechos de Derechos de
responsabilidad Nivel central administrativo 407 27 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
penal adolescente justicia administrativa administrativa
Direccion cércel Carcel distrital Director 009 07 fortal{e\gicrsiz?nyo ala Provisto nomt&;g:ﬁiento nomt&;g:ﬁiento No aplica No aplica Nombramiento
distrital técnico L i i P P ordinario
justicia y remocion y remocion
Tramite Accesoy Nombramiento
Dlre%cils(:rr;tglarcel Jslijtﬂglccig:éi ezrgfcei:?zrﬂo 222 24 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 51247 Dlrer[:jr;\sﬁrr;t:‘arcel en periodo de
ppl P justicia - tramite juridico prueba
Derechos de Terminacion de
Direccién carcel . . Profesional Procesos de apoyo- ) Provisional ) ) nombramiento si
distrital Carcel distrital especializado 222 % administrativo Provisio temporal carrera No aplica No aplica titular no gana
administrativa
concurso
Acceso y
Direccidn cércel Alencién Profesional | g | 4g fortalecimiento a a poiso | ommn | Comee | Noapica No aplica Sin modificacion
distrital integral ppl universitario justicia - atencion administrativa administrativa P P
integral
Direccién carcel ju:;(ri?glt:la Profesional Accesoy . L . Direccién carcel Nombramiento
distrital situacion de universitario 219 18 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 51197 distrital en periodo de
ool justicia - tramite juridico prueba
A . . . — Nombramiento
Direccion carcel | - o4 co) distrital | PTOfeSioNAl | 549 | 45 Enlace calidad y Provisto | Provisional Provisional 50879 Direccidn carcel | ¢ veriodo de
distrital universitario proyectos distrital prueha
Acceso y
Direccion carcel Atencion Profesional 219 12 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50850 Direccion carcel ’\;ﬁmg?g&fgf
distrital integral ppl universitario justicia - atencion distrital prueba
integral P
Tramite
Direccién cércel | juridico a la Profesional | . 0 ooy orovi orovision! orovision! . Direccion cércel |  Nombramiento
distrital situacion de universitario 9 ) ortal eurple_ntq ala rovisto rovisiona rovisiona 50849 distrital en periodo de
ppl justicia - tramite juridico prueba
Direccion carcel Profesional Acceso y Direccion carcel Nombramiento
distrital Carcel distrital universitario 219 12 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 68889 distrital en periodo de
justicia - tramite juridico prueba
T . - Derechos de Derechos de
Dlrec(,jcils(:;élarcel Carcel distrital i?ggiﬁ;;o 425 27 a/:?st‘ggcagle:s Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
! administrativa administrativa
T " - Derechos de Derechos de
Dlrec(,jcils(:;élarcel Carcel distrital a drﬁﬁ?s"tlraartivo 407 27 a/:?st‘ggcai(;le:s Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
administrativa administrativa
AR " - Encargo - Vacante A Si no modifica
D|recg|on_ carcel Carcel distrital A_u>_(|||ar‘ 407 27 A(_:tlwda‘des Provisto Vacante Vaca_qte después de Dlrecqon‘ cércel titular, mantiene
distrital administrativo asistenciales - definitiva distrital
definitiva OPEC empleo
RS Tramite " - Encargo - Nombramiento
Direccion cércel - Auxiliar Actividades . Vacante Donde se N
distrital ”.md'c,[,) ala administrativo 407 za asistenciales Provisto Vacqqte definitiva 50855 ubique el cargo en periodo de
situacion de definitiva prueba
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SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon it eRECiara pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
ppl
AN - . Encargo - Vacante Si no modifica
Dwecqor] carcel Carcel distrital A.u?““ar. 407 27 A(l:t|V|daldes Provisto Vacante Vacgr}te después de 'Donde se titular, mantiene
distrital administrativo asistenciales definitiva definitiva OPEC ubique el cargo empleo
AN - Acceso y Encargo - Nombramiento
Dlret(:icigztglarcel Carcel distrital a drT/:lr:?s"tlraazivo 407 27 fortalecimiento a la Provisto Vacante (;/eafﬁﬁ{;\t/: 50855 ubiDggiT ::r o en periodo de
justicia definitiva q 9 prueba
AN - A Nombramiento
Dlrecc_lon carcel Carcel distrital A.“.‘"'af. 407 20 Gestion financiera Provisto Provisional Provisional 50885 Dlrecc_lon en periodo de
distrital administrativo financiera prueba
Direccion Garcel | 4ol istrtal Auwdiar | gor | g3 Gestion financiera No Vacante Vacante 50708 Donde se ‘erverdods
distrital administrativo provisto definitiva definitiva ubique el cargo ':Jrueba
Custodia y Acceso y ! .
Direccién carcel vigilancia - Teniente de 457 21 fortalecimiento a la Provisto E;‘;:arg?e' Vacante dg/sacuaé"stede Direccién carcel tiﬁjlgf mgﬁ‘tt:e
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva OpPEC distrital e}n eo
Bogota vigilancia P
AN C.u.smd'.a y . AC.CS.SO v Encargo - . Nombramiento
Direccion carcel vigilancia - Teniente de 457 21 fortalecimiento a la Provisto Vacante Vacante 51003 Direccion carcel en periodo de
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva distrital prueba
América vigilancia P
Direccién carcel 8;3;?:2:3)/ Teniente de 457 21 fortalégicn?ise%tyo ala Provisto T;:;ﬂ?e' Vacante 51003 Direccién carcel ’:ﬁml;?org‘:g?
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva distrital P rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Accesoy
A SIS e Derechos de Derechos de
D"e“."’f? carcel V|g|Ianclg ) Sarge_nto de 438 18 _fortz_al_emmlento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y
o AP e Derechos de Derechos de
Dwecqoq carcel V|g|Ianclg ) Sarggnto de 438 18 forthgC|m|ento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y administrativa administrativa
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y
. A - Derechos de Derechos de
Dlrecglor] carcel V|g||anc1§ ) Sarge_nto de 438 18 fortglgC|m|ento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Accesoy .
o A - Encargo - Derechos de Terminacion de
Dlrecgloq careel wgllancle? ) Sar_ge;nto de 438 18 lfortelalgumento a la Provisto Vacante carrera No aplica No aplica encargo si no
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y temporal administrativa ana concurso
Bogota vigilancia P 9
AN C.u.smd'.a y AC.CE.SO v Encargo - . Nombramiento
Direccion carcel vigilancia - Sargento de 438 18 fortalecimiento a la Provisto Vacante Vacante 51002 Direccién carcel en periodo de
distrital compaiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva distrital P rueba
Bogota vigilancia P
Direccién carcel a;ﬁ;ﬁ;y Sargento de 438 18 fonalésicr:ise%tyo ala Provisto E;‘;gg?e- Vacante 51002 Direccién carcel ’\;ﬁmg?g&fgf
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva distrital P rueba
Colombia vigilancia P
Acceso y
Direccion carcel Por identificar Sargento de 438 18 fortalecimiento a la No Vacante Vacante 51002 Direccion carcel ’\;ﬁmgﬁ’”&fgf
distrital prisiones justicia - custodia y provisto definitiva definitiva distrital P rueba
vigilancia P
Custodia y Acceso y P
s A e Encargo - Derechos de Terminacion de
Dlrecgloq cércel V|g|IanC|§ N Sarggmo de 438 18 fortglgmmento a a Provisto Vacagte carrera No aplica No aplica encargo si no
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y temporal administrativa ana concurso
América vigilancia P 9
Custodia y Accesoy .
A . - Encargo - Derechos de Terminacion de
Dlrecgloq carcel vlgllanclg ) Sarggmo de 438 18 fortglgmmento a a Provisto Vacante carrera No aplica No aplica encargo si no
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y temporal administrativa ana concurso
América vigilancia P g
Custodia y Acceso y
T A o Derechos de Derechos de
Dlrecc‘m carcel wgllancle? ) Cgl?o de 428 17 fortglgmmlento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Direccion carcel auﬁ;lgiaa)j Cabo de fonalégiﬁif;é ala Bncargo - Derechos de Terminacién de
i grancia o 428 17 P ) Provisto Vacante carrera No aplica No aplica encargo si no
distrital compafia prisiones justicia - custodia y temporal administrativa ana concurso
Bogota vigilancia P 9
Direccion carcel 8;3;?1%:\)/ Cabo de fonalégicrsiz%tyo ala Derechos de Derechos de
- i C 428 17 e X Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafia prisiones justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Direccion carcel \(/i;ﬁ;dcllaay Cabo de fonalégicrﬁise%;/o ala Encargo - Derechos de Terminacion de
. N - 428 17 I 5 Provisto Vacante carrera No aplica No aplica encargo si no
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y temnoral administrativa ana concurso
Bogota vigilancia P g
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SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon it O e pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Direccion carcel \(z;ﬁ;dcllzy Cabo de forlalﬁcc‘,ﬁsii%tyo ala Derechos de Derechos de
- o o 428 17 s . Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Accesoy
AN IS e Derechos de Derechos de
D'r9°°.'°r? carcel "'g"ancl‘? ) Cgl?o de 428 17 _fort§|§0|m|ento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y . .
Direccion carcel vigilancia - Cabo de 428 17 fortalecimiento a la Provisto E;‘::;g?e Vacante d:sacua;st?je Direccion carcel mSLh;f mgg‘tf::e
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva OpPEC distrital er eo
América vigilancia P
Direccién carcel aui;%lgiaa)j Cabo de fortalgrc:icrsise%tyo ala Encargo - Derechos de Terminacién de
i glancia o 428 17 P ) Provisto Vacante carrera No aplica No aplica encargo si no
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y temporal administrativa aNa concurso
Bogota vigilancia P 9
Custodia y Acceso y ! .
Direccion carcel vigilancia - Cabo de 428 17 fortalecimiento a la Provisto E;‘;:arg?e' Vacante dg/sacuaé"stede Direccion carcel tiﬁjlgf mgﬁ‘tt:e
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva OpPEC distrital er eo
Colombia vigilancia P
Direccion carcel %i;tg;y Cabo de 428 17 fonalégicn?iz%tyo ala Provisto T::argfe' Vacante devsa%aénstze Direccion carcel tiﬁjlgf mgg‘tﬁec:e
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva OpPEC distrital er eo
América vigilancia P
Direccion cércel %ﬁ;ﬁ;y Cabo de 428 17 fonall‘:gic"?ise(:“yo ala Provisto De;:reorz e De;:reorz e No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y administrativa administrativa P P
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y
Direccion carcel vigilancia - Cabo de 428 17 fortalecimiento a la Provisto T;:;g?e' Vacante 50687 Direccion carcel ’:ﬁmz';?orgfg?
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva distrital P rueba
América vigilancia P
Custodia y Accesoy )
Direccion carcel vigilancia - Cabo de 428 17 fortalecimiento a la Provisto T;:;g?e_ Vacante 50687 Direccion carcel ':zmzﬁorgfz?
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva distrital P rueba
América vigilancia P
A C_u_stodl_a y Ac_ce_so y Encargo - . — Nombramiento
Direccion carcel vigilancia - Cabo de 428 17 fortalecimiento a la Provisto Vacante Vacante 50687 Direccion carcel en periodo de
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva distrital prueba
Bogota vigilancia P
o, C_u_stod[a Y AC.CE.SO y Encargo - PR Nombramiento
Direccion carcel vigilancia - Cabo de 428 17 fortalecimiento a la Provisto Vacante Vacante 50687 Direccion carcel en periodo de
distrital compaiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva distrital P rueba
América vigilancia P
Direccion carcel %ietaﬁ?ay Cabo de fortalggicrsiz%é ala Encargo - Derechos de Terminacion de
distrital compafiia prisiones 428 7 justicia - custodia y Provisto t\é ?ncagrtael a dn‘iﬁ]rirset::tiva No aplica No aplica eannC:rcgoﬂ?fo
Colombia vigilancia P 9
Direccion carcel a;ﬁ;ﬁ;y Cabo de 428 17 fortaI,:Eicr:iZ%tyo ala Provisto E;‘;farg?e- Vacante devsacua;stim Direccion carcel titsuilgf mgg;ﬁ:ﬁe
distrital compafiia prisiones justicia - custodia y definitiva definitiva (?PEC distrital er eo
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y N
A IS o Encargo - Derechos de Terminacion de
Dlrecc_lon_ carcel V|g|Iancl§ ) Cgpo de 428 17 forta_algmmlento a la Provisto Vacante carrera No aplica No aplica encargo si no
distrital compaiia prisiones justicia - custodia y temporal administrativa aNa Coneurso
América vigilancia P 9
Custodia y Acceso y )
Direccion carcel vigiancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel l:ﬁml;iaorgf r&;o
distrital compaiiia justicia - custodia y distrital P rueba
América vigilancia P
Custodia y Accesoy Nombramiento
Direccidn crcel vigitancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional Provisional 50624 Direccidn carcel | ¢ veriodo de
distrital compaiiia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Derechos de Terminacion de
Direccién carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nombramiento si
distrital compaiia justicia - custodia y temporal administrativa P P itular no gana
América vigilancia concurso
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc.lor? carcel wgllancle'a ) Guardian 485 15 lfortglgmmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Accesoy Nombramiento
D"e°°.'°’? cércel V'g"anclé,i ) Guardian 485 15 .f°"‘f"9°'m'e”t° a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq cércel en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y )
Direccion carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la No Vacante Vacante 50624 Direccion carcel ,:zmzfoz:z;o
distrital compafia justicia - custodia y provisto definitiva definitiva distrital P rueba
Colombia vigilancia P
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Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon it eRECiara pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Direccion carcel \(z;ﬁ;dcllzy forlalﬁcc‘,ﬁsii%tyo ala Derechos de Derechos de
- o Guardian 485 15 s . Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
América vigilancia
Custodia y Accesoy
AN IS e Derechos de Derechos de
Dlrecgloq carcel "'g"ancl‘? ) Guardian 485 15 _fort§|§0|m|ento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dwecqor] carcel V|g||anclg ) Guardian 485 15 lfortglgclm|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqor} carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dwecqor] carcel V|g||anclg ) Guardian 485 15 f0n§I9C|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 D”e"‘?“’”. carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecgloq céreel wgllanclg ) Guardian 485 15 lfortalalgumwnto a la Provisto Provisional Provisional 50624 D"e°°.‘°’? carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion carcel vigilancia - " fortalecimiento a la ) . . Direccion carcel )
distrital compafiia Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en p(:;lggz de
Colombia vigilancia P
Custodia y Accesoy Nombramiento
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la " . . Direccién carcel :
distrital compatifa Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en p?lrjlsgz de
Colombia vigilancia P
Custodia y Accesoy
Direccion carcel vigilancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional Provisional 50624 Direcsien oieel | o0
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Accesoy
. AP e Derechos de Derechos de
Dwecqoq cércel V|g|Ianclg ) Guardian 485 15 forthgC|m|ento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
D"e“."’r? carcel V|g|Ianclg ) Guardian 485 15 forthgC|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 D”em.‘°”. carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y
o A o Derechos de Derechos de
Dlre%?;?ﬂ tzilarcel ‘gg:f::%?a' Guardian 485 15 jfggt?clzcir?jgtt: d?ali Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
Colombia vigiancia administrativa administrativa
Direccidn cércel ﬁgimaay Guardian | 485 | 15 f°"a'2§ic’§§“y° ala Provisto Defafrhfé de Defafrhfé de No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compaiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la " . . Direccién carcel :
distrital compatifa Guardian 485 15 justicia - custodiay Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en pe:lrjlggz de
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y
Direccion carcel vigiancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel ’\e‘;m:?on;f g?
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y .
Direccion carcel vigiancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel l:ﬁml;iaorgf r&;o
distrital compaiia justicia - custodia y distrital P rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccidn crcel vigitancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional Provisional 50624 Direccidn carcel | ¢ veriodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y
T A o Derechos de Derechos de
Dlrecc‘m cércel wgllancle? ) Guardian 485 15 fortglgmmlento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compaiiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Bogota vigilancia
Custodia y Accesoy Nombramiento
Dlrecgloq carcel wgllancle'a ) Guardian 485 15 lfortglgmmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq cércel en periodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y Derechos de Terminacion de
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la ’ Provisional : : nombramiento si
- o Guardian 485 15 s . Provisto carrera No aplica No aplica "
distrital compafia justicia - custodia y temporal administrativa titular no gana
América vigilancia concurso
Direccion cércel \(/:iuﬁ;(;dcliaa)f fonalégicrﬁise%;/o ala Derechos de Derechos de
Y glancia Guardian 485 15 P 3 Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafia justicia - custodia y administrativa administrativa
América vigilancia
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Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon it O e pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Custodia y Accesoy Nombramiento
Dlrecc_lon cércel wgllanclg ) Guardian 485 15 _forle_al(_emmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqon_ cércel en periodo de
distrital compaiiia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Accesoy
AN IS e Derechos de Derechos de
Dlrecc_lon carcel "'g"ancl‘? ) Guardian 485 15 _fort§|§0|m|ento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dwecqor] carcel V|g||anclg ) Guardian 485 15 lfortglgclm|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqor} carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dwecqor] carcel V|g||anclg ) Guardian 485 15 f0n§I9C|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 D”e"‘?“’”. carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Accesoy TerminaciQn de
Direccion carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la No Vacante De;::meorz de No aplica No aplica ZT]C:;%?];'J;%
distrital compafiia justicia - custodia y provisto temporal administrativa P P r(g resa a em Iéo
Colombia vigilancia ¢ titular i
Custodia y Accesoy
Direccion carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel ’iﬁmg?org‘oe g?
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Accesoy Vacante
Direccion carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Vacante después de Direccién carcel Se mantiene el
distrital compafiia justicia - custodia y definitiva OpPEC distrital empleo
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y
o A - Derechos de Derechos de
Dlre%cils(:rr;tglarcel \gglrlr?;:rl\aia_ Guardian 485 15 Jfg;t“aclle:lrrélj;tg d?ali Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
Colombia viglancia administrativa administrativa
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecgloq careel wgllanclg ) Guardian 485 15 lfortalalgumwnto a la Provisto Provisional Provisional 50624 D"e°°.‘°’? carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion carcel vigilancia - " fortalecimiento a la ) . - Direccion carcel )
distrital compafiia Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en p(:;lggz de
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la " . . Direccién carcel :
distrital compatifa Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en pe:lrjlggz de
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y
Direccion carcel vigiancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel ’\e‘;m:?on;f g?
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y
o A e Derechos de Derechos de
Dlrecgloq cércel V|g|Ianclg ) Guardian 485 15 fortglgmmento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compaiiia justicia - custodia y administrativa administrativa
América vigilancia
Custodia y Accesoy Nombramiento
Direccion carcel | vigilancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto |  Provisional Provisional 50624 Direccion Garcel | o) beriodo de
distrital compaiiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion cércel viglancia - Guardian 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel | o) beriodo de
distrital compaiiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
D | frtloomeninal N v v Vacante | p, 1| Procesod
ireccion carce — " fortalecimiento a la o acante acante . ireccion cércel roceso de
distital Poridentficar | Guardin | 485 | 15 justicia - custodia y provisto definitiva definitiva deg’;géde distital encargo
vigilancia
Direccién carcel %ﬁgtaay fonalégicrsiz%{o ala Derechos de Derechos de
- ” Guardian 485 15 e 5 Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafia justicia - custodia y administrativa administrativa
América vigilancia
Custodia y Accesoy Nombramiento
Dlrecgloq cércel wgllancla') ) Guardian 485 15 fon§I§C|m|ento a la Provisto Provisional Provisional 50624 D|recqor.| carcel en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y Derechos de Terminacion de
Direccion carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nombramiento si
distrital compaiiia justicia - custodia y temporal administrativa P P titular no gana
América vigilancia concurso
Custodia y Acceso y Nombramiento
D|rec<;|on_ cércel wgllanclg ) Guardian 485 15 _fort_algmmlento a fa Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqon‘ cércel en periodo de
distrital compaiiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
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Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon de OPEC para pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc_lon cércel wgllanclg ) Guardian 485 15 _forle_al(_emmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqon_ cércel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc_lon carcel "'g"ancl‘? ) Guardian 485 15 _fort§|§0|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Accesoy Derechos de Terminacion de
Direccion cércel vigilancia - " fortalecimiento a la ] Provisional " " nombramiento si
o p Guardian 485 15 s . Provisto carrera No aplica No aplica "
distrital compafiia justicia - custodia y temporal administrativa titular no gana
Bogota vigilancia concurso
Direccion cércel aui;%lgiaa)j fortalgrc:icrsise%tyo ala Derechos de Derechos de
i glancia Guardian 485 15 P ) Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
América vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecgloq careel wgllanclg ) Guardian 485 15 lfortalalgumwnto a la Provisto Provisional Provisional 50624 D"e°°.‘°’? carcel en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la ) L L Direccién carcel :
distrital compafiia Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en p(:;lggz de
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la " . . Direccién carcel :
distrital compatifa Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en p?lrjlsgz de
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y
A SIS e Derechos de Derechos de
D"e“."’f? cércel V|g|Ianclg ) Guardian 485 15 _fortz_al_emmlento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y )
Direccitn carcel |~ vigilancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional |  Provisional sosg | Diecconcarel | {ONIRRSED
distrital compaiiia justicia - custodia y distrital P rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Accesoy Derechos de Terminacion de
Dwecqoq carcel V|g|Ianclg - Guardian 485 15 forthgC|m|ento a la Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nqmbram\ento si
distrital compafiia justicia - custodia y temporal administrativa titular no gana
Bogota vigilancia concurso
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la No Vacante Vacante 50624 Direccion carcel en periodo de
distrital compaiia justicia - custodia y provisto definitiva definitiva distrital P rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y Derechos de Terminacion de
Direccién carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nombramiento si
distrital compafiia justicia - custodia y temporal administrativa P P titular no gana
Colombia vigilancia concurso
Direccion cércel a;ﬁ;ﬁ;y Guardian 485 15 fonal’:sicr:is;tyo ala Provisto Deéif?eorz e Deéif?eorz e No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y
Direccion carcel vigiancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel ’\e‘;m:?on;f g?
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Vacante
Direccion carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la No Vacante Vacante después de Direccion carcel Proceso de
distrital compaiia justicia - custodia y provisto definitiva definitiva OpPEC distrital encargo
América vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccidn crcel vigitancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional Provisional 50624 Direccidn carcel | ¢ veriodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y
T A o Derechos de Derechos de
Dlrecc‘m cércel wgllancle? ) Guardian 485 15 fortglgmmlento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compaiiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecgloq carcel wgllancle'a ) Guardian 485 15 lfortglgmmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Direccion carcel %ﬁgtaay fonalégicrsiz%{o ala Derechos de Derechos de
- o Guardian 485 15 s . Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compaiia justicia - custodia y administrativa administrativa
América vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion cércel vigilancia - " fortalecimiento a la . . . Direccion cércel )
- o Guardian 485 15 I . Provisto Provisional Provisional 50624 - en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
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R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc_lon cércel wgllanclg ) Guardian 485 15 _forle_al(_emmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqon_ cércel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital
A T prueba
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc_lon carcel "'g"ancl‘? ) Guardian 485 15 _fort§|§0|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital
. L prueba
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dwecqor] carcel V|g||anclg ) Guardian 485 15 lfortglgclm|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqor} cércel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital
. L prueba
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y Derechos de Terminacion de
Direccion carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nombramiento si
distrital compafiia justicia - custodia y temporal administrativa P P titular no gana
América vigilancia concurso
Custodia y Acceso y Derechos de Terminacion de
Direccién carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nombramiento si
distrital compafiia justicia - custodia y temporal administrativa P P titular no gana
Bogota vigilancia concurso
Custodia y Acceso y
Direccion cércel viglancia - Guardian 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel Zﬁmifﬁf Z?
distrital compafiia justicia - custodia y distrital prueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y
Direccion carcel | vigilancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional | Provisional 50624 Direccioncareel | o0 XTI
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y
A SIS e Derechos de Derechos de
D"e“."’f? carcel V|g|Ianclg ) Guardian 485 15 _fortz_al_emmlento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
América vigilancia
Custodia y Accesoy )
Direccion carcel vigilancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional Provisional 50624 Direccion carcel 'iﬁm'é?o”ﬂf s
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P
. L prueba
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
D"e“."’r? carcel V|g|Ianclg ) Guardian 485 15 forthgC|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 D”em.‘°”. carcel en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion carcel vigiancia - Guardian 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccién cércel | o beriodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y
Direccion cércel Viglancia - Guardian 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel ﬁﬁmifoﬂf Tfé’
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P
. C prueba
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y
Direccion cércel Viglancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion cércel ’\e‘;m:?on;f g?
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y
Direccion carcel vigiancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion cércel ’\e‘;m:?on;f g?
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y
s A e Derechos de Derechos de
Dlrecgloq carcel V|g|Ianclg ) Guardian 485 15 fortglgmmento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compaiiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Bogota vigilancia
Custodia y Accesoy Derechos de Terminacion de
Direccion cércel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nombramiento si
distrital compaiiia justicia - custodia y temporal administrativa P i itular no gana
América vigilancia €oncurso
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc‘m cércel wgllancle? ) Guardian 485 15 fortglgmmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital
y S prueba
Colombia vigilancia
Custodia y Accesoy Nombramiento
Direccion carcel vigilancia - " fortalecimiento a la . . . Direccion carcel )
o " Guardian 485 15 s . Provisto Provisional Provisional 50624 o en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital
A L prueba
Bogota vigilancia
Direccion carcel %ﬁgtaay fonalégicrsiz%{o ala Derechos de Derechos de
- i Guardian 485 15 e X Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafia justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y )
Direccion cércel vigilancia - " fortalecimiento a la . . . Direccion carcel Nombrgm\ento
- o Guardian 485 15 I . Provisto Provisional Provisional 50624 - en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P

Av. Calle 26 # 57- 83
Torre 7 Tel: 3779595
Cadigo Postal: 111321
WWW.SCj.gOV.CO

COMPARNIA

>CQR 1SO 9001: 201 L;

CERTIFICADA |

L ot

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Pagina 3 6



b

BOGOT/\

SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA

Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon de OPEC para pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la No Vacante Vacante 50624 Direccion carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y provisto definitiva definitiva distrital P rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc_lon carcel "'g"ancl‘? ) Guardian 485 15 _fort§|§0|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dwecqor] carcel V|g||anclg ) Guardian 485 15 lfortglgclm|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqor} carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dwecqor] carcel V|g||anclg ) Guardian 485 15 f0n§I9C|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 D”e"‘?“’”. carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecgloq careel wgllanclg ) Guardian 485 15 lfortalalgumwnto a la Provisto Provisional Provisional 50624 D"e°°.‘°’? carcel en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Direccion cércel %iﬁ:gy Guardian 485 15 fonalégicn?iz%tyo ala Provisto Deg:f;:\eorz e Deg:f;:\eorz e No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa P P
América vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion carcel vigilancia - " fortalecimiento a la ’ . . Direccion carcel :
distrital compatifa Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en p?lrjlsgz de
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y
A SIS e Derechos de Derechos de
D"e“."’f? carcel V|g|Ianclg ) Guardian 485 15 _fortz_al_emmlento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
América vigilancia
Custodia y Acceso y )
Direccion carcel vigilancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional Provisional 50624 Direccion cércel 'iﬁm'é?o”ﬂf s
distrital compafia justicia - custodia y distrital P rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
D"e“."’r? carcel V|g|Ianclg ) Guardian 485 15 forthgC|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 D”em.‘°”. carcel en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion carcel vigiancia - Guardian 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion cércel | o boriodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Direccion cércel ﬁgimﬁay Guardian 485 | 15 f°"a'2§ic’§§“y° ala Provisto Defafrhfé e Defafrhfé e No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
América vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la " . . Direccién carcel :
distrital compatifa Guardian 485 15 justicia - custodiay Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en pe:lrjlggz de
América vigilancia P
Custodia y Acceso y )
Direccion carcel vigiancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel l\éﬁmt;%rgloe Ef
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y
s A e Derechos de Derechos de
Dlrecgloq carcel V|g|Ianclg ) Guardian 485 15 fortglgmmento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compaiiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccidn crcel vigitancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional Provisional 50624 Direccidn carcel | o veriodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc‘m cércel wgllancle? ) Guardian 485 15 fortglgmmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Accesoy Nombramiento
Dlrecgloq carcel wgllancle'a ) Guardian 485 15 lfortglgmmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq cércel en periodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
D"e°°.'°’? carcel V'g"anclé,i ) Guardian 485 15 .f°"‘f"9°'m'e”t° a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y Derechos de Terminacion de
Direccion carcel vigilancia - " fortalecimiento a la . Provisional . . nombramiento si
- o Guardian 485 15 I . Provisto carrera No aplica No aplica "
distrital compafia justicia - custodia y temporal administrativa titular no gana
América vigilancia concurso
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Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon it O e pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Direccion carcel \(z;ﬁ;dcllzy forlalﬁcc‘,ﬁsii%tyo ala Derechos de Derechos de
- o Guardian 485 15 s . Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
América vigilancia
Custodia y Accesoy Nombramiento
Dlrecc_lon carcel "'g"ancl‘? ) Guardian 485 15 _fort§|§0|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compaiiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Direccion cércel 3”52%‘2?- fonalégﬁiz%é ala Derechos de Derechos de
o glancia Guardian 485 15 s . Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafia justicia - custodia y administrativa administrativa
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dwecqor] carcel V|g||anclg ) Guardian 485 15 f0n§I9C|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 D”e"‘?“’”. carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y
o e o Derechos de Derechos de
Dlrec(,’?s(::;tglarcel \gglrlr?::rl\?a_ Guardian 485 15 Jfggt?cl?:m;':g: d?alé; Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
Colombia vigiancia administrativa administrativa
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la ) L L Direccién carcel :
distrital compafiia Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en p(:;lggz de
Bogota vigilancia P
Custodia y Accesoy Nombramiento
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la " . . Direccién carcel :
distrital compatifa Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en p?lrjlsgz de
Bogota vigilancia P
Custodia y Accesoy
Direccion carcel vigilancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional Provisional 50624 Direcsien oieel | o0
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P rueba
América vigilancia P
Custodia y Accesoy .
Direccion carcel vigilancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional Provisional 50624 Direccion carcel 'iﬁm’é?o"ﬂf s
distrital compafiia justicia - custodia y distrital P rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y
. A - Derechos de Derechos de
Dlre%cils(:rr;tglarcel \gglrlr?;:rl\aia_ Guardian 485 15 Jfg;t“aclle:lrrélj;tg d?ali Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
Colombia viglancia administrativa administrativa
Custodia y Accesoy Nombramiento
Direccidn cércel Vigitancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a a Provisto Provisional Provisional 50624 Direccitn céroel | o' eriodo de
distrital compaiiia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion carcel vigilancia - " fortalecimiento a la . L . Direccion carcel :
distrital compafiia Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en p?ﬂggs de
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la " . . Direccién carcel :
distrital compatifa Guardian 485 15 justicia - custodiay Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en pe:lrjlggz de
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y
A IS e Derechos de Derechos de
Dlrecc_lon_ cércel V|g|Iancl§ ) Guardian 485 15 forta_algmmlento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compaiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y .
Direccion carcel vigiancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel l:ﬁml;iaorgf r&;o
distrital compaiia justicia - custodia y distrital P rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccidn crcel vigitancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto | Provisional Provisional 50624 Direccidn carcel | ¢ veriodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc‘m carcel wgllancle? ) Guardian 485 15 fortglgmmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Accesoy Nombramiento
Dlrecgloq carcel wgllancle'a ) Guardian 485 15 lfortglgmmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Direccién carcel %ﬁgtaay fonalégicrsiz%{o ala Derechos de Derechos de
- i Guardian 485 15 e X Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafia justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion cércel vigilancia - " fortalecimiento a la . . . Direccion carcel N
- o Guardian 485 15 P " Provisto Provisional Provisional 50624 - en periodo de
distrital compafia justicia - atencion distrital rueba
Bogota integral P
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Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon it O e pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc_lon cércel wgllanclg ) Guardian 485 15 _forle_al(_emmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqon_ cércel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc_lon carcel "'g"ancl‘? ) Guardian 485 15 _fort§|§0|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Direccion cércel 3”52?%2 fonalégﬁiz%é ala Derechos de Derechos de
i glancia Guardian 485 15 P ) Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dwecqor] carcel V|g||anclg ) Guardian 485 15 f0n§I9C|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 D”e"‘?“’”. carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
D | frtloomeninal N v v Vacante | p, 1| Procesod
ireccion cércel N " fortalecimiento a la o acante acante . ireccion cércel roceso de
distrital Por idenificar Guardién 485 15 justicia - custodia y provisto definitiva definitiva desgsééde distrital encargo
vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la ) L L Direccién carcel :
distrital compafiia Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en p(:;lggz de
Bogota vigilancia P
Custodia y Accesoy Nombramiento
Direccién carcel vigilancia - " fortalecimiento a la " . . Direccién carcel :
distrital compatifa Guardian 485 15 justicia - custodia y Provisto Provisional Provisional 50624 distrital en p?lrjlsgz de
Colombia vigilancia P
Custodia y Accesoy Vacante
Direccion carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Vacante después de Direccion carcel Se mantiene el
distrital compafiia justicia - custodia y definitiva OpPEC distrital empleo
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y Derechos de Terminacion de
Direccion carcel vigilancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nombramiento si
distrital compafiia justicia - custodia y temporal administrativa P P titular no gana
América vigilancia concurso
Custodia y Acceso y Nombramiento
D"e“."’r? carcel V|g|Ianclg ) Guardian 485 15 forthgC|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 D”em.‘°”. carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion cércel viglancia - Guardian 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel | o) beriodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
Direccion cércel ﬁgimﬁay Guardian 485 | 15 f°"a'2§ic’§§“y° ala Provisto Defafrhfé e Defafrhfé e No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Bogota vigilancia
Acceso y
AN e AT Nombramiento
Direccion carcel -~ " fortalecimiento a la No Vacante Vacante Direccion carcel )
distital Poridentficar | Guardian | 485 | 15 justicia - custodia y provisto definitiva definitiva 50624 distital en pf;'ggz de
vigilancia P
Custodia y Acceso y
A IS e Derechos de Derechos de
Dlrecc_lon_ cércel V|g|Iancl§ ) Guardian 485 15 forta_algmmlento a a Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compaiia justicia - custodia y administrativa administrativa
América vigilancia
Custodia y Acceso y .
Direccion carcel vigiancia - Guardian 485 15 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Direccion carcel l:ﬁml;iaorgf r&;o
distrital compaiia justicia - custodia y distrital P rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Accesoy
s A - Derechos de Derechos de
Direccion carcel | vigilancia - Guardian | 485 | 15 fortalecimiento a la Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compaiiia justicia - custodia y administrativa administrativa
Colombia vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc‘m cércel wgllancle? ) Guardian 485 15 fortglgmmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq careel en periodo de
distrital compaiia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Accesoy Nombramiento
Dlrecgloq carcel wgllancle'a ) Guardian 485 15 lfortglgmmlento a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
D"e°°.'°’? cércel V'g"anclé,i ) Guardian 485 15 .f°"‘f"9°'m'e”t° a la Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq cércel en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
Bogota vigilancia P
Custodia y Acceso y Nombramiento
Direccion cércel vigilancia - " fortalecimiento a la . . . Direccion carcel N
- o Guardian 485 15 I . Provisto Provisional Provisional 50624 - en periodo de
distrital compafia justicia - custodia y distrital rueba
Colombia vigilancia P
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R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Custodia y Accesoy
Direccion carcel vigilancia - fortalecimiento a la Direccion carcel Nombramiento
- o Guardian 485 15 s . Provisto Provisional Provisional 50624 - en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital
A T prueba
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y Nombramiento
Dlrecc_lon carcel "'g"ancl‘? ) Guardian 485 15 _fort§|§0|m|ento a a Provisto Provisional Provisional 50624 Dlrecqoq carcel en periodo de
distrital compafiia justicia - custodia y distrital rueba
América vigilancia P
AN C.U.StOd'.a y Ac_ce_s 0y Derechos de Derechos de
Direccion carcel vigilancia - " fortalecimiento a la . . . . .
o p Guardian 485 15 s . Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
distrital compafiia justicia - custodia y P P
. e administrativa administrativa
Bogota vigilancia
Custodia y Acceso y Terminacion de
Direccion carcel vigilancia - fortalecimiento a la Provisional Derechos de nombramiento si
- p Guardian 485 15 P ) Provisto carrera No aplica No aplica "
distrital compafiia justicia - custodia y temporal administrativa titular no gana
América vigilancia concurso
Subsecretaria de Nivel central Subsecretario 045 08 caFgcrEEdctiar:isn;?a?i?/as Provisto nomk&r‘g:ﬁiento nomk&r‘g:ﬁiento No aplica No aplica Nombramiento
inversiones de despacho P pera e ir P P ordinario
paralas,cyaj y remocion y remocion
Subsecretaria de Nivel central Profesional 209 19 Procesos de apoyo- No Vacante Vacante 50894 Subsecretaria ’:ﬁmz';?orgfg?
inversiones especializado administrativo provisto definitiva definitiva de inversiones F;Jnrueba
. " - Nombramiento
Subsecretaria de " Augxiliar Actividades ) . L Donde se :
inversiones Nivel central administrativo 407 20 asistenciales Provisto Provisional Provisional 50882 ubique el cargo en ;‘J)(:Sggz de
Director Fortalecimiento de Libre Libre Nombramiento
Direccion técnica Nivel central tecnico 009 07 capacidades operativas Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica ordinario
paralas,cyaj y remocion y remocion
Profesional Fortalecimiento de Derechos de Derechos de
Direccion técnica Nivel central o 222 30 capacidades operativas Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
especializado . P PP
paralas,cyaj administrativa administrativa
. . Fortalecimiento de Encargo - R, Nombramiento
Direccion técnica Nivel ;:izmral ) ezrzz:eizsall?zr::jlo 222 27 capacidades operativas Provisto Vacante (}/;Ic’ﬁg\t; 50730 Dtgigicclgn en periodo de
P paralas,cyaj definitiva prueba
. Fortalecimiento de Encargo - o Nombramiento
Direccion técnica Nivel central ezrgfcei:?zrﬂo 222 19 capacidades operativas Provisto Vacante (}/:ﬁtri'\t; 50896 Dtgiﬁicégn en periodo de
P paralas,cyaj definitiva prueba
Nivel central - . Fortalecimiento de Encargo - R Nombramiento
Direccion técnica bienes y lf’n’f/f;ss'l‘t’:ﬁ[') 219 | 16 | capacidades operativas | Provisto Vacante g’;ﬁﬁ:\‘; 51048 Dt';ﬁfc";” en periodo de
servicios paralas,cyaj definitiva prueba
Profesional Fortalecimiento de Direccién Nombramiento
Direccion técnica Nivel central Ao 219 16 capacidades operativas Provisto Provisional Provisional 51049 - en periodo de
universitario . técnica
paralas,cyaj prueba
Técnico Fortalecimiento de Direccién Nombramiento
Direccion técnica Nivel central " 314 14 capacidades operativas Provisto Provisional Provisional 51034 - en periodo de
operativo ) técnica
paralas,cyaj prueba
. . Fortalecimiento de A Nombramiento
Direccion técnica Nivel c_entral ) Tecmpo 314 14 capacidades operativas Provisto Provisional Provisional 51035 D|rec_0|on en periodo de
tic operativo . técnica
paralas,cyaj prueba
» - Nombramiento
Direccion técnica Nivel central A.U?(Ihal'. 407 20 Az_;nwda_des Provisto Provisional Provisional 50882 _Donde se en periodo de
administrativo asistenciales ubique el cargo prueba
Direccion de Director Fortalecimiento de Libre Libre Nombramiento
operaciones para Nivel central P 009 07 capacidades operativas Provisto nombramiento [ nombramiento No aplica No aplica A
i técnico ) i i ordinario
el fortalecimiento paralas,cyaj y remocion y remocion
Direccion de Profesional Fortalecimiento de glrggé%nngz Nombramiento
operaciones para Nivel central especializado 222 30 capacidades operativas Provisto Provisional Provisional 50706 P ara el en periodo de
el fortalecimiento P paralas,cyaj para e prueba
fortalecimiento
Terminacion de
Direccion de . Fortalecimiento de Derechos de encargo si no
; . Profesional . N No Vacante . .
operaciones para Nivel central R 219 16 capacidades operativas . carrera No aplica No aplica gana concurso,
S universitario . provisto temporal R
el fortalecimiento paralas,cyaj administrativa regresa a empleo
titular
Direccion de ! Fortalecimiento de Nombramiento
operaciones para Nivel central Eﬁ/{:zﬁ;ﬁé 219 1 capacidades operativas Provisto Provisional Provisional 50834 ubiDggiTcs;r o en periodo de
el fortalecimiento paralas,cyaj q 9 prueba
Direccion de Auxiliar Actividades Donde se Nombramiento
operaciones para Nivel central P 407 20 . A Provisto Provisional Provisional 50882 h en periodo de
S administrativo asistenciales ubique el cargo
el fortalecimiento prueba
Direccion de Director Fortalecimiento de Libre Libre Nombramiento
) Nivel central P 009 07 capacidades operativas Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica o
bienes técnico ) i i ordinario
paralas,cyaj y remocion y remocion
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Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it O e pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Direccion de Profesional Fortalecimiento de Direccion de Nombramiento
N Nivel central o 222 30 capacidades operativas Provisto Provisional Provisional 50713 Ny en periodo de
bienes especializado N bienes
paralas,cyaj prueba
Direccion de Profesional Fortalecimiento de Encargo - Vacante Direccion de Nombramiento
N Nivel central o 222 30 capacidades operativas Provisto Vacante - 50717 Ny en periodo de
bienes especializado N " definitiva bienes
paralas,cyaj definitiva prueba
A . Fortalecimiento de . . Nombramiento
Dlrzfecrl](;r; de Nivel central Eﬁ/f:rss'ﬁgﬁg 219 16 capacidades operativas Provisto Provisional Provisional 51083 Dlrzgzecr\]c;r; de en periodo de
paralas,cyaj prueba
A . Fortalecimiento de . . Nombramiento
Dlrzfecrl](;r; de Nivel central Eﬁ/f:rss'ﬁgﬁg 219 16 capacidades operativas Provisto Provisional Provisional 51116 Dlrzgzecr\]c;r; de en periodo de
paralas,cyaj prueba
Direccion de Profesional Fortalecimiento de Encargo - Vacante Direccion de Nombramiento
N Nivel central R 219 16 capacidades operativas Provisto Vacante " 51116 N en periodo de
bienes universitario ) - definitiva bienes
paralas,cyaj definitiva prueba
Direccién de Nivel central Profesional 219 16 ca Fggsfdc;r:ign;?azz;as Provisto Provisional Provisional 51056 Direccién de l\;ﬁml;iaorgwoe g?
bienes universitario P peral bienes P
paralas,cyaj prueba
Direccion de Nivel central Técnico 314 14 ca Fsng:ér:ign;?a?;as Provisto Provisional Provisional 51036 Direccién de l\;ﬁml:;iaorgl)e Zt:
bienes operativo P pera bienes P
paralas,cyaj prueba
Direccion de Nivel central Técnico 314 14 ca F;)Cr:ggedcér:ign;?azz;as Provisto Provisional Provisional 51036 Direccién de l\;ﬁml:;iaorgl)e Zt:
bienes operativo P peral bienes P
paralas,cyaj prueba
. - Fortalecimiento de s Nombramiento
D"Eicecr'g; de Nivel central oTee;zltic\?o 314 14 capacidades operativas Provisto Provisional Provisional 51036 D"Ef;‘g; de en periodo de
P paralas,cyaj prueba
. - Fortalecimiento de s Nombramiento
D"Eicecr'g; de Nivel central oTee;zltic\?o 314 14 capacidades operativas rg/(i)sto (}/;Ic’ﬁg\t; (}/;Ic’ﬁg\t; 51036 D"Ef;‘g; de en periodo de
P paralas,cyaj P prueba
A - . Nombramiento
Dwepcmn de Nivel central A_u>.<|I|arl 407 20 Arl:nwda‘des Provisto Provisional Provisional 50882 'Donde se en periodo de
bienes administrativo asistenciales ubique el cargo prueba
A - . Nombramiento
Dlremon de Nivel central A_u>.<|I|arl 407 19 Arl:nwda‘des Provisto Provisional Provisional 50875 'Donde se en periodo de
bienes administrativo asistenciales ubique el cargo prueha
Gestion humana,
: gestion financiera, . .

SUbSSZ;Tithr:Ia * Nivel central Subsecretario 045 08 gestién logistioa y Provisto nomlb_r‘g:siento nomlb_r‘g:siento No aplica No aplica Nombramiento
. de despacho mantenimiento, o o ordinario
institucional s . y remocion y remocion

adquisicion de bienes y
servicios

Subsecretaria de N"’;::Egal ) Profesional Atencion y servicio al Subsecretaria Nombramiento

gestion . R 219 16 " y Provisto Provisional Provisional 51117 de gestion en periodo de
v servicio al universitario ciudadano - pqr o
institucional § institucional prueba
ciudadano

Subsecretaria de NW;:: anl ) Augxiliar Actividades Donde se Nombramiento

ins%ﬁzgi(z)nnal servicio al administrativo 407 2 asistenciales Provisto Provisional Provisional 50882 ubique el cargo en pe:ll;lggz de
ciudadano P
. Nivel central - Gestion logistica y Terminacion de
Subsecrgtgna de éreade Auxiliar mantenimiento - . Provisional Derechos de . . nombramiento si
gestion o e 407 20 s Provisto carrera No aplica No aplica -
institucional servicio al administrativo atl:tlwda‘des temporal administrativa titular no gana
ciudadano asistenciales concurso
Subsecretaria de " L Nombramiento
gestion Nivel cental | rﬁﬁz‘s"t'gﬁvo 407 | 19 a‘;f;'tﬂg:‘;f; Provisto Provisional Provisional 50875 ubing‘i? faer 5 en periodo de
institucional q 9 prueba

Subsecretaria de NIV;::: Sgal ) Auxiliar Actividades Donde se Nombramiento

gestion . I 407 13 . - Provisto Provisional Provisional 50708 ) en periodo de
institucional servicio al administrativo asistenciales ubique el cargo rueba
ciudadano P
Subsecretaria de vaéerlecaeggal ’ Auxiliar Gestion humana - Donde se Nombramiento
gestion . P 407 13 Provisto Provisional Provisional 50708 h en periodo de
institucional servicio al administrativo desarrollo humano ubique el cargo rueba
ciudadano P
tzg:cfﬁozage Director Libre Libre Nombramiento
sistemag de I); Nivel central administrativo 009 07 Gestion de tecnologia Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica ordinario
N e y remocion y remocion
informacion
Direccion de Encargo - Direccion de Nombramiento
tgcnologlas y Nivel central Profgspnal 222 27 Gestion de tecnologia Provisto Vacante Vacgr)te 50733 tgcnologlas y en periodo de
sistemas de la especializado definitiva definitiva sistemas de la rueba
informacion informacion P
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Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn it O e pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Direccion de . Direccion de .
tecnologias y Nivel cgn!ral ; Profesional Mantenimiento y . Encargo - Vacante tecnologias y Nombrgmlemo
N mantenimiento R 219 18 . Provisto Vacante " 51199 N en periodo de
sistemas de la universitario soporte de tecnologia - definitiva sistemas de la
N e y soporte definitiva . - prueba
informacion informacion
Direccion de Direccion de Nombramiento
t_ecnologlas y Nivel central Pr_o feS|_0 na_\l 219 16 Gestion de tecnologia Provisto Provisional Provisional 51179 t_ecnolog|as y en periodo de
sistemas de la universitario sistemas de la rueba
informacion informacion P
Direccion de Direccion de Nombramiento
tgcnologlas y Nivel central Prp fesp na}l 219 16 Gestion de tecnologia Provisto Provisional Provisional 51118 tgcnologms y en periodo de
sistemas de la universitario sistemas de la rUeba
informacion informacion P
Direccion de Nivel | Derechos d Terminacion de
tecnologias y Ve C?”?’a ) Técnico Mantenimiento y . Provisional erechos de . N nombramiento si
N mantenimiento . 314 17 . Provisto carrera No aplica No aplica "
sistemas de la soporte operativo soporte de tecnologia temporal administrativa titular no gana
informacion ¥ Sop! €oncurso
Direccion de Nombramiento
tgcnologlas y Nivel central T_ec_mcol 367 12 Gestion de tecnologia Provisto Provisional Provisional 51028 'Donde se en periodo de
sistemas de la administrativo ubique el cargo rueba
informacion P
tglcrr?ggglr;gey Nivel central - Técnico Mantenimiento y tlzlcrr?gggilgi/ Nombramiento
sistemas de la mantseonlr:rlieemo operativo 314 12 soporte de tecnologia Provisto Provisional Provisional 51018 sistemas de la en p(:;lggz de
informacion ¥ sop! informacion P
Direccion
tecr?gf;)(g)iagey Nivel central Auxilar 407 20 Actividades Provisto Provisional Provisional 50882 Donde se ’:ﬁm:iaorgf gteo
sistemas de la administrativo asistenciales ubique el cargo prueba
informacion P
R . Libre Libre
eDsltriZicﬁr:niena Nivel central a drEilr:?scttr(;rtivo 009 07 Gestion humana Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica No;nrzzigiimo
g y remocion y remocion
R, ! " Encargo - ! . Nombramiento
D|(g00|on de Nivel central Profgspnal 222 30 Gesn‘onyh‘umana- Provisto Vacante Vacgqte 68888 Dlrgcmon de en periodo de
gestion humana especializado juridico definitiva definitiva gestion humana prueba
Direccion de Ni Profesional Gestion humana - ’ Encargo - Vacante Direccion de Nombr.am\ento
- ivel central o 222 24 N Provisto Vacante - 51254 - en periodo de
gestion humana especializado registro y control definitiva definitiva gestion humana prueba
Direccion de Nivel central Profesional 202 19 Gestion humana - Provisto T;:;g?e_ Vacante 50901 Direccion de 'iﬁmzﬁ"gfz?
gestion humana especializado némina definitiva definitiva gestion humana F:Jrueba
Direccion de . Profesional Gestion humana - . Bncargo- | Derechos de . . Terminacién de
- Nivel central S 219 18 Provisto Vacante carrera No aplica No aplica encargo si no
gestion humana universitario desarrollo humano P
temporal administrativa gana concurso
A . " . . Nombramiento
Direccion de . Profesional Gestion humana - . . . Direccion de )
gestion humana Nivel central universitario 219 16 desarrollo humano Provisto Provisional Provisional 51119 gestion humana en ;:]?lrjlsgg de
A . " A, Nombramiento
D|r_e'c<:|on de Nivel central Pr_ofe5|_ongl 219 16 Gestlor} h_umana : Provisto Provisional Provisional 51120 Dlr_e;ccwon de en periodo de
gestion humana universitario némina gestion humana prueba
" . Terminacion de
- . Gestion logistica y . Derechos de . !
e?sltri?')ﬁcmniia Nivel central Llljnrl(\)/ ;ezﬁ:;[l) 219 16 mantenimiento - gestion Provisto Ptreor\rz]lsgorglal carrera No aplica No aplica "3{3 Il;rra:;\er;t’?:
g documental - archivo P administrativa 9
concurso
Terminacion de
A, . " . Derechos de . .
Dlr_e'cmon de Nivel central Pr_ofe5|_ongl 219 15 Gestl.on'h_umana- Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nc_)mbramlento sl
gestion humana universitario juridico temporal P titular no gana
administrativa
concurso
A . " ! . Nombramiento
Direccion de . Profesional Gestion humana - . . . Direccion de :
gestion humana Nivel central universitario 219 12 registro y control Provisto Provisional Provisional 50857 gestion humana en ;;?Llsgg de
Direccion de . Profesional Ac.ce.s 0y . . . Direccion de Nombrgmiento
- Nivel central R 219 12 fortalecimiento a la Provisto Provisional Provisional 50844 - en periodo de
gestion humana universitario . o gestion humana
justicia - administrativo prueba
Gestion en )
Direccién de . Profesional emergencias- atencion . . . Direccion de Nombr.am‘emo
2 Nivel central R 219 12 Provisto Provisional Provisional 50844 " en periodo de
gestion humana universitario salud - terapeuta gestion humana rueba
ocupacional P
- . - A, Nombramiento
Direccion de . Profesional Gestion humana - . . . Direccion de )
gestién humana Nivel central universitario 219 5 desarrollo humano Provisto Provisional Provisional 50830 gestién humana en ;;(:Sgg: de
Direccion de Técnico Gestion humana - Direccion de Nombramiento
- Nivel central . 367 12 Provisto Provisional Provisional 51025 - en periodo de
gestion humana administrativo desarrollo humano gestion humana prueba
Direccion de . Técnico Gestion humana - ’ . . Direccion de Nombrgmiento
- Nivel central D 367 12 N Provisto Provisional Provisional 51025 - en periodo de
gestion humana administrativo registro y control gestion humana prueba
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Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon de OPEC para pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
A . " Nombramiento
Dlrlgcmon de Nivel central Tleclnlcol 367 12 Gestion humana - Provisto Provisional Provisional 51028 'Donde se en periodo de
gestion humana administrativo desarrollo humano ubique el cargo prueba
A . " . . Nombramiento
Dlrlgcmon de Nivel central Tleclnlcol 367 12 Gestién humana - Provisto Provisional Provisional 51025 Dl(gccwon de en periodo de
gestion humana administrativo desarrollo humano gestion humana prueba
A - . Encargo - Derechos de Terminacion de
el:)slai}ﬁﬁc;]%r;nljaerwa Nivel central a drT/:lr:?s"tlraazivo 407 27 aﬁ?;lt‘ggsigleess Provisto Vacante carrera No aplica No aplica encargo si no
9 temporal administrativa gana concurso
A - " Nombramiento
Dlr_gwon de Nivel central A.“.‘"'af. 407 20 Ges_t ion humana - Provisto Provisional Provisional 50882 _Donde se en periodo de
gestion humana administrativo registro y control ubique el cargo prueba
A - . Nombramiento
Dlr_e'cmon de Nivel central A_u)_(lllar_ 407 20 Agtlwda_des Provisto Provisional Provisional 50882 _Donde se en periodo de
gestion humana administrativo asistenciales ubique el cargo prucba
A - " Nombramiento
Direccion de . Auxiliar Gestion humana - " . . Donde se :
gestién humana Nivel central administrativo 407 20 desarrollo humano Provisto Provisional Provisional 50882 ubique el cargo en [‘J)?Ssgz de
Derechos de Terminacion de
D|(g00|on de Nivel central A_u>.<|I|arl 407 19 Arl:nwda‘des Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nqmbrammmo sl
gestion humana administrativo asistenciales temporal P titular no gana
administrativa
concurso
Acceso y Derechos de Terminacién de
D"'.e,won de Nivel central A_u>_<|||arl 407 19 fortalecimiento a la Provisto Provisional carrera No aplica No aplica ngmbram\emo sl
gestion humana administrativo PN temporal et titular no gana
justicia administrativa
concurso
Direccion juridica Nivel central Director 009 07 Gestion juridica - Provisto noml&r‘g:siento noml&r‘g:siento No aplica No aplica Nombramiento
y contractual administrativo contratos ¥ remocion ¥ remocion ordinario
PR . I, Derechos de Derechos de
D"egg':t? ;;rl:g:ca Nivel central ezrzfceizllfzrﬂo 222 30 Gesgg:t g:gi'ca ) Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
y P administrativa administrativa
Direccion juridica Profesional Gestion juridica- Encargo - Vacante Direccion Nombramiento
y contractual Nivel central especializado 222 24 contratos Provisto Vacqr]te definitiva 51257 juridica y en periodo de
definitiva contractual prueba
Direccion juridica Profesional Gestion juridica - Encargo - Vacante Direccion Nombramiento
y contractual Nivel central especializado 222 24 defensa juridica Provisto Vacqqte definitiva 51256 juridica y en periodo de
definitiva contractual prueba
PR . . I Direccion Nombramiento
Direccion juridica Nivel central - Profesional Gestion juridica - No Vacante Vacante P :
y contractual adquisiciones especializado 222 19 conceptos provisto definitiva definitiva 50002 Juridica y en periodo de
contractual prueba
Direccion iuridica Profesional Gestion juridica- Direccion Nombramiento
! Nivel central R 219 16 actualizacion y Provisto Provisional Provisional 51121 juridica y en periodo de
y contractual universitario I
produccion normas contractual prueba
T, . Gestion juridica- Direccion Nombramiento
D"ezg':t': ;;’u'g'f" Nivel central upr:l‘\’/f:rss'l‘t’:j[') 219 | 16 actualizacion y Provisto Provisional Provisional 51121 juridica y en periodo de
y produccion normas contractual prueba
A, . Direccion Nombramiento
D"ezg':t': ;;’u'g'f" Nivel central upr:l‘\’/f:rss'l‘t’:j[') 219 | 16 Contratacién Provisto Provisional Provisional 51122 juridica y en periodo de
y contractual prueba
L . . Direccion Nombramiento
Direccién juridica | - Nivel central - | Profesional | pyq | g Contratacién Provisto | Provisional Provisional 51122 juridicay en periodo de
y contractual adquisiciones universitario
contractual prueba
. Terminacion de
Direccion juridica Nivel central - Profesional 219 16 ?cfj;?zfggfa' Provisto Provisional De;t;lorzde No aplica No aplica nombramiento si
y contractual adquisiciones universitario " Y temporal R P P titular no gana
produccion normas administrativa
concurso
Direccion juridica Nivel central - Profesional Direccion Nombramiento
contr aJctuaI adquisiciones universitario 219 1 Contratacion Provisto Provisional Provisional 51231 juridica y en periodo de
y q contractual prueba
Direccion juridica Técnico Donde se Nombramiento
! Nivel central S 367 12 Archivo Provisto Provisional Provisional 51028 h en periodo de
y contractual administrativo ubique el cargo prueha
A, ) " S ; Nombramiento
Direccion juridica vael_c_emral - A_u>_(|||ar‘ 407 2 Adqmsu:lon‘d‘e bienes y Provisto Provisional Provisional 50882 .Donde se en periodo de
y contractual adquisiciones administrativo servicios ubique el cargo prueha
Derechos de Terminacion de
Direccion juridica Nivel central Avuglllar. 407 13 Agtlwda.des Provisto Provisional carrera No aplica No aplica nqmbram\ento si
y contractual administrativo asistenciales temporal N titular no gana
administrativa
concurso
Direccion de Director Gestion logistica Libre Libre Nombramiento
recursos fisicos y Nivel central P 009 07 ogisteay Provisto nombramiento [ nombramiento No aplica No aplica o
” administrativo mantenimiento - - ordinario
gestion y remocion y remocion
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Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.::gi(:'a;\ doecll;':::ilggr Condlcwn de OPEC para pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
documental
DIreCCIO'n' de . Gestion logistica y Libre Libre Nombramiento
recursos fisicos y . Almacenista 2 . ! ! . . "
estion Nivel central general 215 24 mantenimiento - Provisto nombram{e:nto nombram{e:nto No aplica No aplica ordlpa(\o [
do%umen tal almacén y remocion y remocion continuidad
Direccion de Gestion logistica y Direccion de
recursos fisicos y . Profesional mantenimiento - . Encargo - Vacante recursos fisicos Nombrgm\ento
" Nivel central o 222 30 o Provisto Vacante " 50721 " en periodo de
gestion especializado servicios generales - definit definitiva y gestion b
documental servicios efinitiva documental prueba
Direccion de " . Direccion de ’
. . Gestion logistica y . Nombramiento
recursz:t:gsr:cos y Nivel central ezrzf;::gﬂo 222 19 mantenimiento - gestion Provisto Provisional Provisional 50904 recurszztif:jsrllcos en periodo de
do%umen tal P documental - archivo dgcgumental prueba
Direccion de " . Direccion de .
o ! Gestion logistica y - Nombramiento
recursos f|§ icosy Nivel central Prp fesp n?' 219 16 mantenimiento - Provisto Provisional Provisional 51123 recursos f|§ cos en periodo de
gestion universitario ) y gestion
documental almacén documental prueba
Direccion de Gestion logistica y Terminacion de
recursos fisicos y . Profesional mantenimiento - . Provisional Derechos de . N nombramiento si
" Nivel central R 219 16 . Provisto carrera No aplica No aplica "
gestion universitario servicios generales - temporal N titular no gana
documental servicios administrativa concurso
Direccion de Gestion logistica y Direccion de
. . mantenimiento - . Nombramiento
recursos f|§ icos y Nivel central Profesional 219 16 servicios generales - Provisto Provisional Provisional 51124 recursos f|§ cos en periodo de
gestion universitario servicios y gestion rueba
documental mantenimie?;to documental P
DlreCC|qn_ de - Gestion logistica y D'rewo'} de Nombramiento
recursos fisicos y - Técnico A . L L recursos fisicos :
" Nivel central NS 367 12 mantenimiento - Provisto Provisional Provisional 51029 " en periodo de
gestion administrativo . y gestion
documental almacén documental prueba
recDuI:seg: Izgig:s Técnico Gestion logistica y rezllzres%s‘of?s?cis Nombramiento
" y Nivel central L 367 12 mantenimiento - Provisto Provisional Provisional 51029 " en periodo de
gestion administrativo . y gestion
documental almacén documental prueba
regilrrseg: |§2ié10es y . Técnico maﬁtees:;;?elgg%tgssﬁén . L . relzltzres%:s‘of?s?cis Nombrgmiento
" Nivel central NS 367 12 . Provisto Provisional Provisional 51031 " en periodo de
gestion administrativo documental - archivo y y gestion prueba
documental correspondencia documental
Direccion de Direccion de
recursos fisicos y . Técnico " . . . recursos fisicos Nombr_am\ento
" Nivel central DA 367 12 Notificador Provisto Provisional Provisional 51029 " en periodo de
gestion administrativo y gestion prueba
documental documental
Direccién de Gestion logistica Direccion de
recursos fisicos y . Técnico mantenirr?iento _y . . . recursos fisicos Nombrgm\ento
) Nivel central ; 314 12 o Provisto Provisional Provisional 51019 " en periodo de
gestion operativo servicios generales - y gestion prueba
documental mantenimiento documental
Direccién de
recursos fisicos y Nivel central Auxiliar 407 2 Actividades No Vacante Vacante 50882 Donde se ’\;ﬁmgﬁ’”&‘:zg}
gestion administrativo asistenciales provisto definitiva definitiva ubique el cargo ?)rueba
documental
Direccion de " ot )
recursos fisicos y Nivel central Auxilar 407 20 Gri::?:nliﬁn%:t\lt[(:)a-y Provisto Provisional Provisional 50882 Donde se ,:ﬁmg:zg‘oe ZLO
gestion administrativo . ubique el cargo P
documental almacén prueba
Direccion de " . ‘

o ” Gestion logistica y Nombramiento
recursos T',S'COS y Nivel central A_u?(lllar‘ 407 20 mantenimiento - gestion Provisto Provisional Provisional 50882 'Donde se en periodo de
gestion administrativo d I - archi ubique el cargo b
documental locumental - archivo prueba

Direccion de " . ‘

o " Gestion logistica y Nombramiento
recursg:Jlésr:cos y Nivel central a drﬁ?\?s"tlgtivo 407 20 mantenimiento - gestion Provisto Provisional Provisional 50882 ubingi?tf;r o en periodo de
do%umen tal documental - archivo q 9 prueba

Direccion de Gestion logistica y )
recursos fisicos y . Auxiliar mantenimiento - gestion . . . Donde se Nombr.am‘emo
" Nivel central P 407 20 Provisto Provisional Provisional 50882 . en periodo de
gestion administrativo documental - ubique el cargo prueba
documental correspondencia
Direccion de )
recursos fisicos y : Auxiliar Actividades " . . Donde se Nombrgm\ento
" Nivel central e 407 20 , y Provisto Provisional Provisional 50882 . en periodo de
gestion administrativo asistenciales ubique el cargo prueba
documental
Direccion de Gestion logistica y )
recursos fisicos y . Auxiliar mantenimiento - . . . Donde se Nombrgm\ento
" Nivel central e 407 20 . Provisto Provisional Provisional 50882 . en periodo de
gestion administrativo servicios generales ubique el cargo prueba
documental mantenimiento
Direccion de Terminacion de
recursos fisicos y Nivel central Auxiliar 407 2 Actividades Provisto Provisional Dez?:\eorsa de No aplica No aplica nombramiento si
gestion administrativo asistenciales temporal P P P titular no gana
administrativa
documental concurso
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Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i%;\ doecll;':::ilggr Condlclon de OPEC para pIZt::endencla Pg:lgljebgn::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Direccion de Terminacion de
recursos fisicos y . Auxiliar Actividades . Provisional Derechos de . . nombramiento si
" Nivel central e 407 19 y . Provisto carrera No aplica No aplica "
gestion administrativo asistenciales temporal dministrati titular no gana
documental administrativa concurso
Direccion de Terminacion de
recursos fisicos y . Auxiliar Actividades . Provisional Derechos de . . nombramiento si
" Nivel central e 407 19 Ny . Provisto carrera No aplica No aplica "
gestion administrativo asistenciales temporal dministrati titular no gana
documental administrativa concurso
Direccion de Gestion logistica y Direccion de Nombramiento
recur;g:tﬂssrl\cos y Nivel central Conductor 480 13 mznctt?;}g;ﬁ:? ) Provisto Provisional Provisional 50684 rec;r;gzﬁf:ﬁs;cos en periodo de
documental asistenciales documental prueba
Direccion de Gestion logistica y Direccion de Nombramiento
recur;g:tﬂssr:cos y Nivel central Conductor 480 13 maéarltt?‘zldn;ﬁ:;o ) Provisto Provisional Provisional 50684 rec;r;gzﬁffrl]cos en periodo de
documental asistenciales documental prueba
Direccion de Gestion logistica y Direccion de Nombramiento
recur;zz&srl\cos y Nivel central Conductor 480 13 maargt?;'(;g's:g) ) Provisto Provisional Provisional 50684 rectrzcexzt%srl]cos en periodo de
documental asistenciales documental prueba
Direccion de Gestion logistica y Direccion de Nombramiento
recur;zzt{gsrl‘cos y Nivel central Conductor 480 13 ma;&?ﬂg'ﬁgf ) Provisto Provisional Provisional 50684 rec;r;gz&srl]cos en periodo de
documental asistenciales documental prueba
Direccion de Gestion logistica y Direccion de Nombramiento
recur;z:t{gsrl‘cos y Nivel central Conductor 480 13 maarltt?‘zldrglsgéo ) Provisto Provisional Provisional 50684 rectrzgzt%srl]cos en periodo de
documental asistenciales documental prueba
Direccion de Gestion logistica y Direccion de
recursos fisicos y Nivel | 4 1 mantenimiento - Provi Provisional Provisional 4 recursos fisicos Nombrgm\ento
gestién ivel central Conductor 80 3 actividades rovisto rovisional rovisional 5068 ¥ gestion en perlogo de
documental asistenciales documental prueba
Direccion de Gestion logistica y Direccion de Nombramiento
recur;ng;:cos y Nivel central Conductor 480 13 maanctt?;lézlggéo ) Provisto Provisional Provisional 50684 rec;r;zzt{;:cos en periodo de
documental asistenciales documental prueba
Direccion de Gestion logistica y
- Y Derechos de Derechos de
recursos f|§ icosy Nivel central Conductor 480 13 mantgmmlemo ) Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
gestion actividades L o
documental asistenciales administrativa administrativa
Direccion de Gestion logistica y Direccion de .
recursos fisicos y " mantenimiento - ) . L recursos fisicos Nombr_am\ento
gestion Nivel central Conductor 480 13 actividades Provisto Provisional Provisional 50684 y gestion en periodo de
documental asistenciales documental prueba
Direccion de Gestion logistica y Direccion de Nombramiento
recursos fisicos y " mantenimiento - No Vacante Vacante recursos fisicos :
gestion Nivel ceniral Conductor | 480 | 5 actividades provisto definitiva definitiva 50680 ¥ gestion en periodo de
; N prueba
documental asistenciales documental
Direccion de
recursos fisicos y Nivel central Augxiliar 407 27 Actividades Provisto E;‘;farg?e- Vacante 50855 Donde se ’\;ﬁmg?g&fgf
gestion administrativo asistenciales definitiva definitiva ubique el cargo ?xrueba
documental
A ) Libre Libre .
ﬂ[:: ;Ccci:)rg Nivel central a drEilr:?sctgtivo 009 07 Gestion financiera Provisto nombramiento nombramiento No aplica No aplica No?rzriﬁg:ignto
y remocion y remocion
N . " ! Derechos de Derechos de
ﬂ[’r:;enccclg’r'; Nivel central ez’gfce;'lleﬂo 22 | 30 Geséf:gg;gg‘g’a - Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
P administrativa administrativa
N . " ! Derechos de Derechos de
ﬂ[’r:;enccclg’r'; Nivel central ez’gfce;'lleﬂo 22 | 30 Ges"{‘;gj”jgsctf’a - Provisto carrera carrera No aplica No aplica Sin modificacion
P presup administrativa administrativa
A . " - Encargo - R, Nombramiento
ﬂ[’r:;ccclg’r'; Nivel central e:’gf;:'lfz';ﬂo 22 | 2 Gesl‘r'g's‘ ﬁ?:c”:lﬁ? Provisto Vacante g’eaffrﬁ:\‘; 51258 ﬂDn';encccl'e“rg en periodo de
P g definitiva prueba
Terminacion de
Direccion . Profesional Gestion financiera - . Provisional Derechos de . . nombramiento si
. Nivel central R 219 16 L Provisto carrera No aplica No aplica "
financiera universitario contabilidad temporal AT titular no gana
administrativa CONCUrso
A . " . o Nombramiento
ﬁDr: ;enﬁleorg Nivel central upnric\)/f:;'gs[l) 219 16 Gesélg:tggilaiggldera ) Provisto Provisional Provisional 51125 ﬁDnl ;Cccigg en periodo de
prueba
Direccion Nivel | Profesional 21 1 Gestion financiera - Provi Provisional Provisional 1124 Direccion Nombrgmlemo
financiera ivel central universitario 9 [ presupuesto rovisto rovisiona rovisiona 51126 financiera en perlogo de
prueba
Direccion Nivel | Profesional 21 1 Gestion financiera - Provi Provisional Provisional 112 Direccion Nombrgm\ento
financiera ivel central universitario 9 6 pagos y recaudos rovisto rovisiona rovisiona 51127 financiera en perlogo de
prueba
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Condicién de
Dependencia Denominacion, Procedimiento al que sEitsl.:::i(:':;\ doecll;z:\(/:il::r Condlcw.n’ it O e pIZt::endencla sz'gleb:::::a
R [ETE geclugviatada Jubect detectada que ocupa el del cargo de méritos de méritos propuesta
cargo
Terminacion de
A, . " ! . Derechos de . .
Direccion . Profesional Gestion financiera - ] Provisional " " nombramiento si
; Nivel central R 219 16 Provisto carrera No aplica No aplica "
financiera universitario pagos y recaudos temporal R titular no gana
administrativa
concurso
Seguimiento y Nombramiento
Direccion . Profesional monitoreo al sistema de No Vacante Vacante Oficina de :
; Nivel central R 219 16 . Ny " " 51065 . en periodo de
financiera universitario control interno- provisto definitiva definitiva control interno rueba
misional/apoyo P
Terminacion de
L . " . L Derechos de .
Direccion . Profesional Gestion financiera - ] Provisional " " nombramiento si
. Nivel central R 219 15 o Provisto carrera No aplica No aplica "
financiera universitario contabilidad temporal P titular no gana
administrativa
concurso
A Derechos d Terminacion de
Direccion . Profesional ccesoy . Provisional erechos de . ) nombramiento si
. Nivel central R 219 12 fortalecimiento a la Provisto carrera No aplica No aplica "
financiera universitario A temporal P titular no gana
justicia administrativa
concurso
Direccion Nivel central Profesional 219 5 Frocesos de apoyo- Provisto Provisional Vacante 50831 Direccion ’:ﬁm:iaon(]f g::
financiera universitario administrativo definitiva financiera F:Jrueba
Direccion Técnico Gestion financiera- Direccion Nombramiento
financiera Nivel central adminstrativo 367 12 contabilidad - recaudos Provisto Provisional Provisional 51033 financiera en periodo de
y pagos prueba
Direccion Técnico Gestion financiera- Direccion Nombramiento
financiera Nivel central administrativo 367 12 contabilidad - recaudos Provisto Provisional Provisional 51033 financiera en periodo de
Yy pagos prueba
Direccién Nivel central Técnico 367 | 12 Gesfion financiera- Provisto Provisional Provisional 51032 Direccién Zﬁml;.aon;: gteo
financiera administrativo recaudos y pagos financiera ’:Jrueba
Direccion Augxiliar Actividades Encargo - Vacante Donde se Nombramiento
financiera Nivel central administrativo 407 a asistenciales Provisto Vacante definitiva 50855 ubique el cargo en periodo de
definitiva q 9 prueba
A " A Nombramiento
Dlrecc_lon Nivel central A_u>_<|||ar‘ 407 20 Gestion financiera Provisto Provisional Provisional 50885 I_Jlrecqon en periodo de
financiera administrativo financiera prueba
L - Nombramiento
Dlrecglon Nivel central A_u?ullar‘ 407 13 Gestion financiera Provisto Provisional Provisional 50708 'Donde se en periodo de
financiera administrativo ubique el cargo prueba

Tabla 4. Planta de empleos SSCJ por nivel, empleo y provisién - fuente: Direccién de Gestion Humana

Cargos y ubicacion de empleos por proveer en la planta
Frente a los empleos que no se encuentran provistos a la fecha, se detallan a continuacion los cargos vy las
dependencias actuales en donde se genera la vacancia dentro de la planta de empleos de la SCJ.2

Es de advertir que la actual vacancia se va modificando conforme las situaciones administrativas de ingreso y
retiro, asi como procesos de encargo cuando se genere la directriz de la alta direccion a lo largo de la vigencia
2020, situaciones a las que se suman los movimientos en planta producto de los resultados del concurso de
méritos de la Convocatoria 741 de 2018 y la trasformacion de la planta de libre nombramiento y remocion por el
cambio de administracion distrital; por ende, los cargos y numero de los mismos se trasforman. El total actual
corresponde a treinta y nueve vacantes en principio discriminadas asi:
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2 Con corte a la dltima semana del mes de diciembre de 2019.
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Dependencia Denonl?:gczon = Codigo | Grado Procedimiento Estado
Profesional Direccionamiento sectorial
Oficina asesora de planeacion L 219 15 e institucional- sistema No provisto
universitario X .
integrado y estrategia
Oficina de control disciplinario interno Prgfespnql 219 16 Gestion 'hulm ana - asuntos No provisto
universitario disciplinarios
Oficina de control disciplinario interno Prgfespna] 219 01 Procesos de apoyo No provisto
universitario
Oficina centro de comando, control, Profesional Gestion en emergencias- )
L ) e 219 15 . No provisto
comunicaciones y computo -c4 universitario tecnologia
Of|0|ng ceqtro de co[nando, control, Técnico operativo 314 12 Capacitacion No provisto
comunicaciones y cémputo -c4
Of|0|ng ceqtro de co[nando, conrol, A“X'!'a?r . 407 19 Gestion en emergencias No provisto
comunicaciones y computo -c4 administrativo
Of|0|ng ceqtro de co[nando, conrol, A“X'!'a?r . 407 18 Gestion en emergencias No provisto
comunicaciones y cémputo -c4 administrativo
Of|0|ng ceqtro de co[nando, control, A“X'!'a?r . 407 18 Gestion en emergencias No provisto
comunicaciones y cémputo -c4 administrativo
Of|0|ng ceqtro de co[nando, conrol, A“X'!'a?r . 407 18 Gestion en emergencias No provisto
comunicaciones y cémputo -c4 administrativo
Of|0|ng ceqtro de co[nando, control, A“X'!'a?r . 407 18 Gestion en emergencias No provisto
comunicaciones y cémputo -c4 administrativo
Oﬂcmg ceqtro de °°!“a”d°' control, A”X'!'?r . 407 18 Gestion en emergencias No provisto
comunicaciones y cémputo -c4 administrativo
Oﬂcmg ceqtro de comando, control, A”X'!'?r . 407 18 Gestion en emergencias No provisto
comunicaciones y cémputo -c4 administrativo
Oﬂcmg ceqtro de °°!“a”d°' control, A”X'!'?r . 407 18 Gestion en emergencias No provisto
comunicaciones y cémputo -c4 administrativo
Oﬂcmg ceqtro de °°!“a”d°' control, A”X'!'?r . 407 18 Gestion en emergencias No provisto
comunicaciones y cémputo -c4 administrativo
Oﬂcmg ceqtro de °°!“a”d°' control, A”X'!'?r . 407 18 Gestion en emergencias No provisto
comunicaciones y cémputo -c4 administrativo
Oﬂcmg ceqtro de °°!“a”d°' control, A”X'!'?r . 407 18 Gestion en emergencias No provisto
comunicaciones y cémputo -c4 administrativo
Profesional Acceso y fortalecimiento a
Direccion de seguridad L 222 24 la justicia - custodia y No provisto
especializado L
vigilancia
Direccion de acceso a la justicia Te”?'c." . 367 12 Acceso y fqrtalle_mmlento a No provisto
administrativo la justicia
Direccion de acceso a la justicia Auxma_r . 407 20 Accesoy f(.)rtalleqmlento a No provisto
administrativo la justicia
Direccion de acceso a la justicia Prgfespnql 219 18 Accesp y fo.rtalt‘emfn!ento a No provisto
universitario |la justicia - juridica
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Dependencia Denonl?:gczon = Codigo | Grado Procedimiento Estado
s s Auxiliar T . .
Direccion carcel distrital e 407 13 Gestion financiera No provisto
administrativo
Sargento de Acceso y fortalecimiento a
Direccion carcel distrital 19 438 18 la justicia - custodia y No provisto
prisiones g
vigilancia
Acceso y fortalecimiento a
Direccién carcel distrital Guardian 485 15 la justicia - custodia y No provisto
vigilancia
Acceso y fortalecimiento a
Direccion carcel distrital Guardian 485 15 la justicia - custodia y No provisto
vigilancia
Acceso y fortalecimiento a
Direccion carcel distrital Guardian 485 15 la justicia - custodia y No provisto
vigilancia
Acceso y fortalecimiento a
Direccion carcel distrital Guardian 485 15 la justicia - custodia y No provisto
vigilancia
Acceso y fortalecimiento a
Direccion carcel distrital Guardian 485 15 la justicia - custodia y No provisto
vigilancia
Acceso y fortalecimiento a
Direccion carcel distrital Guardian 485 15 la justicia - custodia y No provisto
vigilancia
Acceso y fortalecimiento a
Direccion carcel distrital Guardian 485 15 la justicia - custodia y No provisto
vigilancia
Acceso y fortalecimiento a
Direccion carcel distrital Guardian 485 15 la justicia - custodia y No provisto
vigilancia
Subsecretaria de inversiones y Profesional Procesos de anovo-
fortalecimiento de capacidades s 222 19 S €€ apoy No provisto
) especializado administrativo
operativas
Direccion de operaciones para el Profesional Fortalecimiento de
- S 219 16 capacidades operativas No provisto
fortalecimiento universitario .
paralas,cy aj
Direccion de bienes para la seguridad Fortalecimiento de
. ) . ' Técnico operativo 314 14 capacidades operativas No provisto
convivencia y acceso a la justicia )
paralas,cy aj
Direccion juridica y contractual Profeglopal 222 19 Gestion juridica - No provisto
especializado conceptos
Direccion de recursos fisicos y gestion | Auxiiar 407 20 | Actividades asistenciales No provisto
documental administrativo
Direccion de recursos fisicos y gestion Gestion logistica y
ye Conductor 480 05 mantenimiento - No provisto
documental - . .
actividades asistenciales
Profesional Seguimiento y monitoreo
Direccion financiera R 219 16 al sistema de control No provisto
universitario . L
interno-misional/apoyo

Tabla 5. Vacantes de la SSCJ, por empleo y dependencia actual - fuente: Direccién de Gestion Humana

La anterior informacién implica que frente a la denominada ‘planta completa” o de 733 empleos, la actual
ocupacién corresponde a un total de 694 servidores, esto es una ocupacion del 94,68 %. Adicionalmente, los
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treinta y nueve cargos restantes representan hoy solamente el 5,32 % de la planta. Es menester sefialar también
que los empleos que registran ficha técnica activa dentro del vigente manual de funciones, competencia y
requisitos, son aquellos que la Alta Direccion ha decidido mantener; esto significa que las fichas técnicas no
utilizadas pueden ser objeto de provisién con servidores en la planta para cubrir vacantes y necesidades siempre
que sea la misma Alta Direccion la que asi lo exija. Esto implicara que, de producirse, algunos de los empleos
actuales se reubicaran o trasladaran segun corresponda a la naturaleza del movimiento en la planta de personal.

Los nombramientos que se produzcan se deben formalizar bajo las directrices del Secretario Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia en su calidad de nominador, con fundamento en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto
648 de 2017, el cual al respecto sefiala:

“Provisién de las vacancias definitivas. (...) Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera
vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005
o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera.”

Ahora bien, en el caso de las vacancias temporales, el articulo 2.2.5.3.3 de la precitada norma establece:

“Provision de las vacancias temporales. (...) Las vacantes temporales en empleos de carrera, podran ser
provistas mediante nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con
empleados de carrera. Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales se efectuaran
por el tiempo que dure la misma.”

Frente al caso de los nombramientos, los servidores publicos tienen, segun la Constitucion, las siguientes
prohibiciones en su conducta:

a) No pueden nombrar como empleados a personas con las que posean parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, o con quien estén ligados por matrimonio o unién libre
permanente (articulo 126).

b) No podrén celebrar, por si mismos ni por imposicion, o en representacion de otro, contrato alguno con entidades
publicas o con personas privadas que manejen o administren recursos publicos, salvo las excepciones legales.
(articulo 127).

c) Ademas, la Constitucion advierte que, utilizar el empleo para presionar a los ciudadanos a respaldar una causa o
campafia politica, constituye causal de mala conducta.

Estrategia general de provision

La provisidn general de los empleos vacantes de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia se hara de la siguiente manera acorde con las normas generales que ya fueron expuestas a
través de este documento:

e De Libre nombramiento y remocion: Seran provistos por nombramiento ordinario previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio de los empleos de conformidad con la Ley y
el manual de funciones, competencia y requisitos vigente en la Secretaria.

e De carrera administrativa: Seran provistos en periodo de prueba o en ascenso con las personas que
hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito de la Convocatoria 741 de 2018.

e En encargo mientras se surte el proceso de seleccion y en los casos autorizados por la Alta Direccion.

e Con nombramiento en provisionalidad en caso de que se pueda ser provisto por ninguna de las
situaciones anteriores.
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Provisién por encargo

La Direccion de Gestion Humana debe proyectar los cargos vacantes y actualizar en tiempo real su planta de
empleos cada vez que ocurra una situacion administrativa que genere una vacancia definitiva o temporal de los
empleos, por cualquier motivo que corresponda.

Para lo anterior, con base en el instructivo I-GH-1, se proyectaran los documentos que correspondan a efecto de
publicar en la intranet las vacantes definitivas o temporales de los servidores que, cumpliendo los requisitos de ley,
pueden optar por ser encargados de los respectivos cargos, asi:

El instructivo inicia con la identificacién de la vacante y de los servidores publicos de carrera administrativa con
derecho preferencial que cumplen con los requisitos definidos en el manual de funciones y competencias laborales
de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia para ser encargados; continua con la publicacién de
los estudios de verificacion y finaliza con la definicion de la(s) personas a quien(es) se le(s) asignaré el encargo.

El tiempo de ejecucion del procedimiento de encargo estara entre 20 y 40 dias habiles, sujeto al nimero de
candidatos para cada empleo.

Los pasos que se deben surtir para la formalizacién de un encargo son las siguientes:

- Verificar existencia de vacantes: una vez actualizada la planta de personal, conforme a las situaciones
administrativas propias de la funcidén publica, el equipo del subsistema de gestion del empleo y
organizacion del trabajo de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia verifica en el item
“VINCULO” lo correspondiente a los siguientes criterios identificatorios: “abandono de empleo;
cumplimiento de sentencia —terminacién de nombramiento; destitucién e inhabilidad general; en
comision; pensionado; fallecimiento; periodo de prueba; renuncia; terminacion de encargo” u otros que
resulten pertinentes. De lo anterior, se establecen las vacantes definitivas y temporales que se
presentaron en el periodo y que son objeto de provision a través de la figura del encargo, esto para tener
como resultado una base de datos con informacién del empleo y las posibles escaleras para cada nivel
jerarquico.

- Reporte a la CNSC: Reportar a través de la aplicacion SIMO que administra la Comision Nacional del
Servicio Civil, conforme a lo establecido en la Circular 2019000000117, registrar de forma previa a la
provisidn de la vacante, la informacion correspondiente a los empleos de carrera administrativa vacantes
de forma definitiva que conforman la Oferta Publica de Empleos de Carrera — OPEC.

- Realizar estudio de verificacién de cumplimiento de requisitos: el profesional responsable del tema de
encargos de la Direccion de Gestion Humana identificara los servidores publicos de carrera administrativa
con derecho preferencial que cumplen con los requisitos de las vacantes a proveer de manera transitoria
(definitivas o temporales), verificando que se cumpla lo establecido en la Circular 0020 del 25 de octubre
de 2019 de la SCJ en el apartado “Estudio de verificacion de cumplimiento de requisitos”.

- Diligenciar formato “estudio de verificacion de requisitos para otorgamiento de encargo”: identificados los
servidores publicos de carrera administrativa que cumplen requisitos para ser nombrados a través de
encargo en vacantes definitivas o temporales, se procede a diligenciar y firmar el formato “Estudio de
verificacion de requisitos para otorgamiento de encargo”.

- Elaborar y divulgar el aviso de publicacién de estudio de verificacion de requisitos para otorgamiento de
encargo: firmados los formatos de estudio de verificacion de requisitos por parte del Director de Gestién
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Humana, se elabora el aviso de publicacién mediante el cual se informa a todos los servidores de carrera
administrativa de las vacantes definitivas o temporales que se proveeran a través de encargo, el cual es
publicado durante cinco (5) dias habiles, en la intranet y pagina web, en el link “PROCESO ENCARGOS”,
e informa a través del correo electrénico encargos@scj.gov.co a los servidores de la entidad.

Manifestacién de interés de continuar con el proceso de encargo: los servidores que aparecen en el
estudio publicado deberan manifestar por escrito y durante el tiempo de publicacion del aviso, su interés o
no para continuar con el proceso, diligenciando el formato “Manifestacion de Interés para Continuar con el
Proceso de Encargo en Vacantes Definitivas o Temporales F-GH-150", el cual debe entregarse en la
Direccién de Gestion Humana o remitirlo al correo encargos@scj.gov.co , para esto, como punto de
control, se debe verificar que los servidores que allegan el formato se encuentren incluidos en el estudio
de verificacion de requisitos.

Presentar solicitud de revision del estudio de verificacion de requisitos, diligenciado: esta actividad se
lleva a cabo de acuerdo con lo establecido en la Circular 0020 del 25 de octubre de 2019 de la SCJ, en el
apartado “publicacién y firmeza del estudio de verificacion de cumplimiento de requisitos”.

Modificar estudio de verificacion de requisitos: esta actividad se lleva a cabo de acuerdo con lo
establecido en la Circular 0020 del 25 de octubre de 2019 de la SCJ, en el apartado “publicacion y
firmeza del estudio de verificacion de cumplimiento de requisitos”.

Publicacion del aviso informativo de resultados finales: una vez finalizados los cinco (5) dias habiles de
publicacion de los estudios de verificacion de requisitos y habiendo recibido las manifestaciones de
interés, se publicara el aviso informativo mediante el cual se indica el estado en que queda la vacante a
proveer. Con lo anterior, se deberéa atender las siguientes situaciones:

Si el numero de servidores publicos que cumplen con los requisitos para desempefiar el(los) empleo(s)
en encargo es (i) igual o inferior al nimero de vacantes disponibles, (ii) manifiesta(n) su interés de
participar en el proceso y (iii) no se modifica el estudio, se procederd a publicar el aviso de estudios
definitivos e iniciar los tramites respectivos para realizar el(los) nombramiento(s) en encargo.

Si el numero de servidores publicos que cumplen requisitos para desempefar el(los) empleo(s) en
encargo es (i) superior al nimero de vacantes disponibles, (i) manifiesta(n) su interés de participar en el
proceso Y (iii) no se modifica el estudio, se procedera a implementar criterios de desempate con sustento
en lo establecido en la Circular No. 2019000000117 del 29 de julio de 2019 de la Comision Nacional del
Servicio Civil - CNSC, tomando como base el siguiente orden:

El servidor con derechos de carrera administrativa que acredite mayor experiencia relacionada (de
acuerdo con lo exigido en el Manual de Funciones y Competencias Laborales).

El servidor con derechos de carrera que acredite educacion formal relacionada y adicional al requisito
minimo exigido para el cargo, para lo cual se verificara la informacion que se encuentre en la historia
laboral. Se debera establecer un puntaje por cada titulo de educacién formal adicional al requisito
minimo.

Pertenecer a la misma dependencia en la que se encuentra el empleo objeto de provision.

iv.  Mayor puntaje en la ultima calificacion definitiva del desempefio laboral.
v.  El servidor publico que cuente con distinciones, reconocimientos u honores en el ejercicio de sus
funciones durante los ultimos cuatro (4) afios.
vi.  El servidor con derechos de carrera mas antiguo de la entidad.
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vii.

viii.
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El servidor con derechos de carrera que acredite la condicidn de victima, en los términos del articulo
131 de la Ley 1448 de 2011, por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacién
integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones.

El servidor de carrera que hubiera sufragado en las elecciones inmediatamente anteriores, para lo
cual debera aportar el certificado de votacién de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
407 de 1997.

De no ser posible el desempate, se decidira a la suerte por medio de balotas, en presencia de
pluralidad de servidores de la entidad, entre ellos de la Oficina de Control Interno.

Publicacion de resultados y del servidor publico a encargar: implementados los criterios de desempate (si
hubiera lugar) y determinado los resultados finales del estudio, se publicaran los resultados finales
consolidados por cada uno de los participantes; dentro de los dos (2) dias habiles siguientes se publica el
aviso informativo indicando el(los) nombre(s) del servidor(es) publico(es) a encargar.

Generar los certificados de antecedentes y legalizar actos administrativos de nombramiento en encargo:
una vez definido el servidor publico a encargar, se procede a verificar que no se registren sanciones ni
inhabilidades vigentes de la Procuraduria General de la Nacién, Personeria de Bogotd D. C.;
responsabilidades fiscales de la Contraloria General de la Nacidn; antecedentes judiciales y antecedentes
del Sistema de Registro Nacional de Medida Correctiva de la Policia Nacional; y, en el caso de ser
abogado, antecedentes disciplinarios del Consejo Superior de la Judicatura.

De no encontrarse en el proceso que el servidor publico se halle incurso en inhabilidades, impedimentos,
incompatibilidades o irregularidades, se procede a elaborar y tramitar el respectivo acto administrativo de
nombramiento en encargo.

Firma del acto administrativo: aprobado el acto administrativo y con el visto bueno del director de Gestién
Humana y el subsecretario de Gestion Institucional, se procede a remitir dicho documento al Despacho
del Secretario para firma y numeracion.

Notificacion y posesion del servidor a ser encargado: una vez firmado el acto administrativo por parte del
secretario de despacho, se procede a notificar al servidor pablico y realizar el acto de posesion en el
nuevo empleo, quedando como documento soporte el Acta de Posesidn. Esta actividad se realiza de
acuerdo con lo establecido en la Circular 0020 del 25 de octubre de 2019 de la SCJ en el apartado
“Nombramiento para desempefiar empleos en encargo”.

Reporte de provision transitoria: al culminar el proceso de provisidn transitoria del empleo de carrera
administrativa vacante de forma definitiva, en un término de cinco (5) dias contados a partir de su
provision, se incorporara en el aplicativo SIMO la informacion del servidor publico encargado o0 nombrado
en provisionalidad.

Finalizacion de los encargos: El nominador, a través de resolucién motivada, podra dar por terminado el
encargo, entre otras, por las siguientes razones:

Por determinarse procedente la provision definitiva del empleo, conforme a lo dispuesto en el articulo
2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 (6rdenes de provision definitiva, el cual incluye el nombramiento
en periodo de prueba con la lista de elegibles resultantes de un proceso de seleccion).

Imposicidn de sanciones disciplinarias consistentes en suspension o destitucion.

La calificacion definitiva no satisfactoria en la “Evaluacion del Desempefio Laboral” del encargado.
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iv.  Larenuncia del empleado al encargo.
v.  Lapérdida de derechos de carrera.
vi.  Cuando el servidor de carrera tome posesion para el ejercicio de otro empleo.

Estrategia de provision por reubicacion o traslado

Con el fin de cubrir las necesidades de las distintas dependencias de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia se realizan reubicaciones de los servidores de la entidad, aplica para todos los servidores
publicos cuando se presenten y justifiquen, entre otras, las siguientes condiciones:

o Necesidad imperiosa para dar cobertura a empleos con vacancia que afecten la prestacion del servicio.
Experiencia y especiales condiciones profesionales del servidor que hagan necesaria la prestacion de sus
servicios en determinada dependencia.

Por falta de personal calificado necesario en la dependencia.

Por exigencias de la propia naturaleza del cargo.

Por recomendacion aceptada del Comité de Convivencia Laboral.

Riesgo en la integridad del servidor publico debidamente comprobado

Por solicitud del servidor publico y priorizando si tiene motivacion.

Por mejoramiento en la calidad de vida laboral del servidor publico.

Para los efectos correspondientes se debe proceder a diligenciar los formatos establecidos en el documento de
verificacion de cumplimiento sin perjuicio de que es potestad de la administracién proceder o no al movimiento en
la planta con base en las necesidades del servicio.

Los movimientos en la planta de empleos se analizan en consideracion a los perfiles ocupacionales y atendiendo
estrictas necesidades del servicio, conforme a lo establecido en el articulo 1° del Decreto No 648 del 2017 que
modifica el Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, particularmente respecto del articulo
2.254.6.

Conforme con la ley, a los empleados que se encuentren en servicio activo también se les podra efectuar, entre
otros, los siguientes movimientos de personal: Traslado o permuta y Reubicacion. Hay traslado cuando se provee,
con un empleado en servicio activo, un cargo vacante definitivamente, con funciones afines al que desempena, de
la misma categoria, y para el cual se exijan requisitos minimos similares.

También hay traslado cuando la administracion hace permutas entre empleados que desempefien cargos con
funciones afines o complementarias, que tengan la misma categoria y para los cuales se exijan requisitos minimos
similares para su desempefio. Los traslados o permutas podran hacerse dentro de la misma entidad o de un
organismo a otro, con el lleno de los requisitos previstos en el presente decreto.

El traslado se podrd hacer por necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos
favorables para el empleado. El traslado podra hacerse también cuando sea solicitado por los empleados
interesados, siempre que el movimiento no afecte el servicio.

Ahora bien, en el caso de la reubicacion, esta debe ser entendida como el cambio de ubicacion de un empleo, en
otra dependencia de la misma planta global, teniendo en cuenta la naturaleza de las funciones del empleo. La
reubicacion de un empleo debe responder a necesidades del servicio y se efectuard mediante acto administrativo
proferido por el jefe del organismo nominador, o por quien este haya delegado, el cual debera ser comunicado al
empleado que lo desempena.
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Estrategia por nombramiento ordinario

Los empleos de libre nombramiento y remocidon deben provistos por nombramiento ordinario, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el procedimiento establecido en la Ley
909 de 2004. A efecto de respetar el ordenamiento legal colombiano, respecto a los criterios para nombrar un
empleo publico de libre nombramiento y remocién la Sentencia C-195 de 1994, establece lo siguiente:

“Como base para determinar cuando un empleo puede ser de libre nombramiento y remocién, hay que sefialar
en primer término que tenga fundamento legal; pero ademas, dicha facultad del legislador no puede
contradecir la esencia misma del sistema de carrera, es decir, la ley no esta legitimada para producir el efecto
de que la regla general se convierta en excepcién. En segundo lugar, debe haber un principio de razén
suficiente que justifique al legislador para establecer excepciones a la carrera administrativa, de manera que la
facultad concedida al nominador no obedezca a una potestad infundada.

Y, por ultimo, no hay que olvidar que por su misma naturaleza, los empleos que son de libre nombramiento y
remocion son aquellos que la Constitucion establece y aquellos que determine la ley (art. 125), siempre y
cuando la funcién misma, en su desarrollo esencial exija una confianza plena y total, o implique una decision
politica. En estos casos el cabal desempefio de la labor asignada debe responder a las exigencias
discrecionales del nominador y estar sometida a su permanente vigilancia y evaluacion.” (Sic)

De acuerdo con lo sefialado por la Corte Constitucional en la Sentencia C-195 de 1994, se considera que los
empleos de libre nombramiento y remocion son aquellos que la Constitucion establece y aquellos que determine la
ley, siempre y cuando la funcién misma, en su desarrollo esencial, exija una confianza plena y total o implique una
decision politica. En el caso de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, tales empleos
corresponden al nivel directivo, nivel asesor y al empleo de almacenista general.

Valga afadir que la Secretaria, en relacién con las vacantes de libre nombramiento y remocién correspondientes a
los niveles directivo y asesor, debe continuar implementando el cumplimiento de lo establecido en la Circular
Externa 004 de 2019, solicitando la programacién del Servicio de Evaluacién de Competencias de los empleos de
naturaleza gerencial (y del nivel asesor) de las entidades distritales —SEVCOM DASC, respecto de la aplicacidn
de pruebas psicométricas (competencias comportamentales) para los candidatos que corresponden a cargos de
libre nombramiento y remocion.

De manera complementaria también la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia debe adoptar las
medidas internas como lo son la capacitacion y la transferencia del conocimiento, entre otras. Para tal fin es
pertinente remitirse al Plan Estratégico de Gestion del Talento Humano, el cual integra en su amplitud, entre otros,
el Plan Institucional de Capacitacién que contiene los diferentes programas de capacitacion, educacion y
transferencia del conocimiento que se adelanta cada vigencia.

De manera general se resaltan las condiciones fundamentales que fueron modificadas para todos los niveles
ocupacionales relacionadas con los procesos de encargo, a partir de la modificacién del articulo 24 de la Ley 909
de 2004. A continuacion se reflejan las modificaciones:

LEY 909 DE 2004

LEY 1960 DE 2019

ARTICULO 24. Encargo.

Mientras se surte el proceso de seleccion para
proveer empleos de carrera administrativa, y una vez
convocado el respectivo concurso, los empleados de
carrera tendran derecho a ser encargados de tales

ARTICULO 24. Encargo.

Mientras se surte el proceso de seleccion para
proveer empleos de carrera administrativa, los
empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados en estos si acreditan los requisitos para
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empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio,
poseen las aptitudes y habilidades para su
desempefio, no han sido  sancionados
disciplinariamente en el ultimo afio y su ultima
evaluacion del desempefio sea sobresaliente.

El término de esta situacion no podra ser
superior a seis (6) meses. El encargo debera
recaer en un empleado que se encuentre
desempefiando el empleo inmediatamente inferior
que exista en la planta de personal de la entidad,
siempre y cuando relna las condiciones y requisitos
previstos en la norma. De no acreditarlos, se debera
encargar al empleado que acreditandolos
desempefie el cargo inmediatamente inferior y asi
sucesivamente.

Los empleos de libre nombramiento y remocion en
caso de vacancia temporal o definitiva podran ser
provistos a través del encargo de empleados de
carrera 0 de libre nombramiento y remocion, que
cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta
por el término de tres meses, vencidos los cuales
el empleo debera ser provisto en forma definitiva.

su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para
su desempefio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el ultimo afio y su ultima
evaluacion del desempefio es sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera
con evaluacién sobresaliente, el encargo debera
recaer en quienes tengan las mas altas
calificaciones  descendiendo  del  nivel
sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con
el sistema de evaluacién que estén aplicando las
entidades. Adicionalmente el empleado a cumplir el
encargo debera reunir las condiciones y requisitos
previstos en la ley. El encargo debera recaer en un
empleado que se encuentre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de
la entidad.

Los cargos de libre nombramiento y remocion, en
caso de vacancia temporal o definitiva, podran ser
provistos a través del encargo de empleados de
carrera 0 de libre nombramiento y remocion, que
cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta
por el término de tres (3) meses, prorrogable por tres
(3) meses mas, vencidos los cuales el empleo
debera ser provisto en forma definitiva.

Paragrafo 1°. Lo dispuesto en este articulo se
aplicara para los encargos que sean otorgados
con posterioridad a la vigencia de esta ley.

Paragrafo 2°. Previo a proveer vacantes
definitivas mediante encargo o nombramiento
provisional, el nominador o en quien este haya
delegado, informara la existencia de la vacante a
la Comision Nacional del Servicio Civil a través
del medio que esta indique.

Cuadro 1. Modificaciones al articulo 24 de la Ley 909 de 2004, a partir de la Ley 1960 de 2019.

Resaltados por fuera de los textos originales

Estrategia de nombramiento en periodo de prueba — Concurso de Méritos

De conformidad con el Acuerdo No. CNSC - 20181000006056 del 24/09/2018 por el cual se establecen las reglas
del concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia — SDSCJ, Proceso de Seleccion No. 741 de 2018- Distrito Capital, se realizd por parte de la Comision de
Personal y posteriormente de equipo del subsistema de gestion del empleo y organizacion del trabajo, el analisis
de las listas de elegibilidad de 201 empleos que fueron publicados por parte de la CNSC. De estas, 171
adquirieron firmeza individual o total con lo cual se procedi6 a realizar igual numero de actos de nombramiento
para el cubrimiento de las vacantes definitivas publicadas.

Al momento se esta en espera de la resolucion de las 30 listas restantes y de todos los empleos correspondientes
al grupo de operacién de la linea de emergencias 123 NUSE y del Cuerpo de Custodia y Vigilancia de la Carcel
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Distrital de Varones y anexo de Mujeres que conforman un total de 337 empleos aun por definir por parte de la
misma CNSC.

Estos nombramientos estan previstos para ser desarrollados a partir del afio 2020 conforme a las decisiones
tomadas por ese érgano autéonomo e independiente para la conformacion y decision de firmeza de cada una de las
listas de elegibilidad. Lo anterior sin perjuicio de las situaciones que puedan desarrollarse en el trascurso de este
proceso, como son entre otras, rechazos, renuncias, o calificaciones de no aprobacion del periodo de prueba.

Seguimiento al Plan de Vacantes
Con el fin de logar cumplir con el Plan Anual de Vacantes la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia tiene en cuenta las siguientes acciones para su respectivo seguimiento:

El Plan Anual de Vacantes se desarrolla con base en las directrices que al respecto imparta el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica -DAFP y la Comisién Nacional del Servicio Civil —
CNSC.

ii.  Através de los procesos derivados de las situaciones administrativas que se desarrollen en la SCJ.

ii.  Mediante el conocimiento para el efectivo uso de las listas de elegibilidad en firmeza que expida y
publique la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC.

iv.  Con la actualizacién permanente de la planta de empleos de la SCJ.

v. A partir de la informacién provista de la planta de personal que mensualmente se reporta al
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital —-DASCD.

Documento elaborado por German Quifionez Gémez
Profesional especializado cddigo 222 grado 24
Direccién de Gestion Humana — Gestion del Empleo y Organizacion del Trabajo
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