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PLAN ANUAL DE VACANTES 
Introducción  
La gestión eficiente relacionada con el servicio al ciudadano, así como el aumento de la confianza en la 
administración pública enfocan el propósito que enmarca la misión de la Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia: ―Liderar, planear, implementar y evaluar la política pública en materia de seguridad, 
convivencia y acceso a la justicia, así como gestionar los servicios de emergencias, para garantizar el ejercicio de 
los derechos y libertades de los ciudadanos del Distrito Capital.‖ 
 
Para lograr estos propósitos es imprescindible que nuestra Secretaría, como cabeza de sector, cuente con el 
talento humano suficiente que disponga de las competencias necesarias para su buen desempeño. De allí la 
importancia de propiciar las condiciones para que las vacantes existentes se provean de manera oportuna y 
adecuada, en coherencia con el ordenamiento legal y las disposiciones normativas y directrices técnicas 
expedidas por el Departamento Administrativo de la Función Pública —DAFP y de la Comisión Nacional del 
Servicio Civil —CNSC. 
 
Para lograr esta meta la Secretaría se apoya en el Plan Anual de Vacantes, instrumento establecido en el literal d) 
del artículo 14 de la Ley 909 del 2004, con el propósito de analizar y consolidar la información de su planta de 
empleos en relación con el número de cargos vacantes de carrera administrativa que se deben reportar 
periódicamente a los organismos competentes. 
 
El análisis de las cifras que corresponde a vacantes definitivas o temporales se realiza a través la planta de 
empleos de la Dirección de Gestión Humana y del aplicativo de Sistema Integrado de Administración de Personal 
—SIAP, el cual contiene la información de situaciones administrativas de cada uno de los servidores públicos. Con 
base en ellos, la Secretaría reporta mensualmente con destino al Departamento Administrativo del Servicio Civil 
Distrital —DASCD la información correspondiente que consolida el reporte de planta junto con las vacantes 
temporales y definitivas de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, en cuanto cargo, nivel 
ocupacional y dependencia adscrita. El mismo documento de reporte se copia mensualmente, como forma de 
control y seguimiento, a la Oficina Asesora de Control Interno y su base genera el directorio de servidores activos 
de la entidad que es publicado en la página web www.scj.gov.co acorde con la política de trasparencia y acceso a 
la información pública. 
 
Definición y contexto 
Con el propósito de facilitar la planeación del recurso humano y la formulación de políticas en materia del talento 
humano, la Ley 909 de 2004, en su artículo 15, establece como función de las unidades de personal, esto es, de la 
Dirección de Gestión Humana, la elaboración del plan anual de vacantes. 
 
El plan anual de vacantes es entendido como una herramienta que busca administrar y actualizar la información 
sobre los empleos vacantes de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia con el propósito de 
planificar la provisión de los cargos en la vigencia fiscal correspondiente, permitiendo contar con información para 
la definición de políticas para el mejoramiento de la gestión del talento humano. Igualmente permite programar la 
provisión de empleos con vacancia definitiva o temporal y el procedimiento de selección a realizar, determinando 
los perfiles y el número de cargos existentes que deban ser objeto de vinculación; lo anterior con el fin de 
garantizar el adecuado funcionamiento de los servicios que presta la entidad, mejorando los procesos de gestión 
administrativa, ofreciendo igualdad de oportunidades para el acceso, promoción del servicio y estabilidad en el 
empleo.  
Objetivo 
Desarrollar estrategias de planeación anual de la provisión del talento humano con el fin de identificar las 
necesidades de la planta de personal en la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. 

http://www.scj.gov.co/
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Objetivos específicos 

a) Coadyuvar a consolidar la gestión del talento humano como estrategia para abordar las necesidades de 
los recursos humanos, de forma que la entidad pueda identificar sus necesidades de personal en su 
planta de empleos garantizando la prestación efectiva del servicio público. 

b) Definir la provisión de los empleos vacantes.  
c) Determinar la provisión definitiva de los cargos vacantes. 

 
Alcance del plan de vacantes 

a) Calcular los empleados necesarios para atender las necesidades presentes y futuras derivadas del 
ejercicio de sus competencias.  

b) Identificar las formas de cubrir las necesidades cuantitativas y cualitativas de personal para el período 
anual, considerando las medidas de ingreso, encargo, capacitación y formación.  

c) Estimar los costos de personal derivados de las medidas anteriores y el aseguramiento de su financiación 
con el presupuesto asignado de la Secretaría. 
 

Contexto y definiciones 
Empleo público: el artículo 2° del Decreto 770 de 2005, define el empleo público como ―el conjunto de funciones, 
tareas y responsabilidades que se asignan a una persona y las competencias requeridas para llevarlas a cabo, 
con el propósito de satisfacer el cumplimiento de los planes de desarrollo y los fines del Estado‖.  
 
Igualmente señala que las competencias laborales, funciones y requisitos específicos para su ejercicio serán 
fijados por los respectivos organismos o entidades, con sujeción a los que establezca el Gobierno Nacional, salvo 
para aquellos empleos cuyas funciones y requisitos estén señalados en la Constitución Política o en la ley.  
 
Clasificación según la naturaleza de las funciones: Según la naturaleza general de sus funciones, las 
competencias y los requisitos exigidos para su desempeño, los empleos de las entidades u organismos del orden 
nacional se encuentran señalados en el Decreto 1083 de 2015, clasificados en los siguientes niveles jerárquicos: 
nivel directivo, nivel asesor, nivel profesional, nivel técnico y nivel asistencial. 
 

a) Nivel directivo: comprende los empleos a los cuales corresponden funciones de dirección general, de formulación de 
políticas institucionales y de adopción de planes, programas y proyectos. Adicionalmente estos cargos son de 
Gerencia Pública.  

b) Nivel asesor: agrupa los empleos cuyas funciones consisten en asistir, aconsejar y asesorar directamente a los 
empleados públicos de la alta dirección de la rama ejecutiva del orden nacional.  

c) Nivel profesional: agrupa los empleos cuya naturaleza demanda la ejecución y aplicación de los conocimientos 
propios de cualquier carrera profesional, diferente a la técnica profesional y tecnológica, reconocida por la ley y que, 
según su complejidad y competencias exigidas, les pueda corresponder funciones de coordinación, supervisión y 
control de áreas internas encargadas de ejecutar los planes, programas y proyectos institucionales.  

d) Nivel técnico: comprende los empleos cuyas funciones exigen el desarrollo de procesos y procedimientos en labores 
técnicas misionales y de apoyo, así como las relacionadas con la aplicación de la ciencia y la tecnología.  

e) Nivel asistencial: comprende los empleos cuyas funciones implican el ejercicio actividades de apoyo y 
complementarias de tareas propias de los niveles superiores, o de labores que se caracterizan por el predominio 
actividades manuales o tareas de simple ejecución.  

 
Responsabilidades  
La responsabilidad de formular y gestionar la implementación del plan anual de vacantes corresponde a la 
Dirección de Gestión Humana a través del grupo del subsistema de gestión del empleo y organización del trabajo. 
Este plan se convierte en la base para desarrollar, conforme los lineamientos de la Alta Dirección, la provisión de 
la planta de empleos en cada uno de sus niveles. 
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Si bien el subsistema de gestión del empleo y organización del trabajo tiene el liderazgo en su implementación, su 
buen desempeño no puede ser garantizado sin el debido acompañamiento de los demás subsistemas y equipos 
de trabajo de la Dirección de Gestión Humana, toda vez que se organizan y desempeñan como un sistema 
articulado y cohesionado cuantitativa y cualitativamente para garantizar dar cumplimiento a sus objetivos. 
 
Planta de empleos 
En coherencia con el Acuerdo 637 de 2016, por el cual se creó la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y 
Justicia, el Decreto 413 de 2016, por medio de la cual se establece la estructura organizacional y funciones de las 
dependencias, y el Decreto 414 e 2016, por medio de la cual se crea la planta de la Entidad, se estructuró el 
proceso para establecer la planta de empleos de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, la 
cual fue diseñada y aprobada para un total de 733 empleos, los cuales se distribuyen así: 
 

Denominación Código Grado N° de empleos 

Despacho del secretario 7 

Secretario de Despacho 020 09 1 

Asesor 105 07 4 

Asesor  105 04 2 

Planta global 726 

Nivel directivo 21 

Subsecretario de Despacho 045 08 4 

Director Técnico 009 07 8 

Director Administrativo 009 07 5 

Jefe de Oficina 006 07 3 

Jefe de Oficina 006 06 1 

Nivel asesor 2 

Jefe de Oficina Asesora 115 07 2 

Nivel profesional 158 

Profesional Especializado 222 30 11 

Profesional Especializado 222 27 4 

Almacenista General 215 24 1 

Profesional Especializado 222 24 32 

Profesional Especializado 222 19 11 

Profesional Universitario 219 18 30 

Profesional Universitario 219 16 34 

Profesional Universitario 219 15 15 

Profesional Universitario 219 12 14 

Profesional Universitario 219 05 2 

Profesional Universitario 219 01 4 

Nivel técnico 40 

Técnico Operativo 314 19 2 

Técnico Operativo 314 17 1 

Técnico Operativo 314 14 6 

Técnico Operativo 314 12 13 

Técnico Administrativo 367 12 18 

Nivel asistencial 505 

Secretario Ejecutivo 425 27 5 

Auxiliar Administrativo 407 27 20 

Auxiliar Administrativo 407 24 1 

Teniente de Prisiones 457 21 3 

Auxiliar Administrativo 407 20 48 

Auxiliar Administrativo 407 19 26 

Auxiliar Administrativo 407 18 200 

Sargento de Prisiones 438 18 9 
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Denominación Código Grado N° de empleos 

Secretario 440 17 4 

Cabo de Prisiones 428 17 18 

Guardián 485 15 150 

Auxiliar Administrativo 407 13 11 

Conductor 480 13 9 

Conductor 480 05 1 

Total empleos 733 

Tabla 1. Planta de empleos de la SSCJ - fuente: Dirección de Gestión Humana 
 
Esto indica que 30 empleos tienen condición de libre nombramiento y remoción (incluido el correspondiente a 
almacenista general), 1 de periodo fijo y los 702 restantes se enmarcan en empleos de carrera administrativa.  
 
Identificación de los cargos y número de empleos en planta 
De acuerdo con la Resolución 0001 de 2016, ―Por la cual se adopta el Manual específico de funciones, requisitos y 
competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia‖, actualizada por la Resolución 301 de 2018, la identificación de los cargos, el número y su 
área funcional, se plasman en el siguiente cuadro, identificándolos de la siguiente manera: 
 

Cargo Código Grado Área Funcional 
N° de 

empleos 

Secretario de Despacho 020 09 Despacho del Secretario Seguridad, Convivencia y Justicia 1 

Asesor 105 07 Despacho del Secretario Seguridad, Convivencia y Justicia 4 

Asesor 105 04 Despacho del Secretario Seguridad, Convivencia y Justicia 2 

Subsecretario de Despacho 045 08 Subsecretaría de Seguridad y Convivencia 1 

Subsecretario de Despacho 045 08 Subsecretaría de Acceso a la Justicia 1 

Subsecretario de Despacho 045 08 Subsecretaría de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas 1 

Subsecretario de Despacho 045 08 Subsecretaría de Gestión Institucional 1 

Director Técnico 009 07 Dirección de Prevención y Cultura Ciudadana 

8 

Director Técnico 009 07 Dirección de Seguridad 

Director Técnico 009 07 Dirección de Acceso a la Justicia. 

Director Técnico 009 07 Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente 

Director Técnico 009 07 Dirección Cárcel Distrital 

Director Técnico 009 07 Dirección Técnica 

Director Técnico 009 07 Dirección de Operaciones para el Fortalecimiento 

Director Técnico 009 07 Dirección de Bienes Para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia 

Director Administrativo 009 07 Dirección de Tecnologías y Sistemas de la Información 

5 

Director Administrativo 009 07 Dirección de Gestión Humana 

Director Administrativo 009 07 Dirección Jurídica y Contractual. 

Director Administrativo 009 07 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental 

Director Administrativo 009 07 Dirección Financiera 

Jefe de Oficina 006 07 Oficina de Control Disciplinario Interno 

3 Jefe de Oficina 006 07 Oficina de Análisis de Información y Estudios Estratégicos 

Jefe de Oficina 006 07 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 

Jefe de Oficina 006 06 Oficina de Control Interno 1 

Jefe de Oficina Asesora 115 07 Oficina Asesora de Planeación 2 
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Cargo Código Grado Área Funcional 
N° de 

empleos 

Jefe de Oficina Asesora 115 07 Oficina Asesora de Comunicaciones. 

Profesional Especializado 222 30 Oficina Asesora de Planeación 

11 

Profesional Especializado 222 30 Oficina de Análisis de Información y Estudios Estratégicos 

Profesional Especializado 222 30 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 

Profesional Especializado 222 30 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 

Profesional Especializado 222 30 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 

Profesional Especializado 222 30 Dirección Cárcel Distrital 

Profesional Especializado 222 30 Dirección Técnica 

Profesional Especializado 222 30 Dirección de Operaciones para el Fortalecimiento 

Profesional Especializado 222 30 Dirección de Bienes Para la S, C y Aj 

Profesional Especializado 222 30 Dirección de Bienes Para la S, C y Aj 

Profesional Especializado 222 30 Dirección de Gestión Humana - Jurídico 

Profesional Especializado 222 30 Dirección Jurídica y Contractual 

Profesional Especializado 222 30 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental- Servicios Generales 

Profesional Especializado 222 30 Dirección Financiera - Contabilidad 

Profesional Especializado 222 30 Dirección Financiera - Presupuesto 

Profesional Especializado 222 27 Subsecretaría de Seguridad y Convivencia 

4 

Profesional Especializado 222 27 Subsecretaría de Acceso a la Justicia 

Profesional Especializado 222 27 Dirección de Acceso a la Justicia. 

Profesional Especializado 222 27 Dirección de Acceso a la Justicia - Casas de Justicia 

Profesional Especializado 222 27 Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente 

Profesional Especializado 222 27 Dirección Técnica 

Profesional Especializado 222 27 Subsecretaría de Gestión Institucional 

Profesional Especializado 222 27 Dirección de Tecnologías y Sistemas de la Información 

Almacenista General 215 24 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental-Almacén 1 

Profesional Especializado 222 24 Oficina Asesora de Planeación 

32 

Profesional Especializado 222 24 Oficina de Análisis de Información y Estudios Estratégicos 

Profesional Especializado 222 24 Oficina de Análisis de Información y Estudios Estratégicos 

Profesional Especializado 222 24 Subsecretaría de Seguridad y Convivencia 

Profesional Especializado 222 24 Dirección De Prevención Y Cultura Ciudadana 

Profesional Especializado 222 24 Dirección de Seguridad 

Profesional Especializado 222 24 Dirección de Acceso a la Justicia 

Profesional Especializado 222 24 Dirección de Acceso a la Justicia - Unidades de Medición 

Profesional Especializado 222 24 Dirección de Acceso a la Justicia - Casas de Justicia 

Profesional Especializado 222 24 Dirección de Acceso a la Justicia - UPJ 

Profesional Especializado 222 24 Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente 

Profesional Especializado 222 24 Dirección Cárcel Distrital 

Profesional Especializado 222 24 Dirección Cárcel Distrital - Administrativo 

Profesional Especializado 222 24 Dirección Cárcel Distrital – Atención Integral 

Profesional Especializado 222 24 Dirección Cárcel Distrital - Custodia 
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Cargo Código Grado Área Funcional 
N° de 

empleos 

Profesional Especializado 222 24 Dirección Cárcel Distrital - Trámite Jurídico 

Profesional Especializado 222 24 Subsecretaría de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas 

Profesional Especializado 222 24 Subsecretaría de Gestión Institucional 

Profesional Especializado 222 24 Dirección de Gestión Humana - Desarrollo Humano 

Profesional Especializado 222 24 Dirección de Gestión Humana - Registro y Control 

Profesional Especializado 222 24 Dirección Jurídica y Contractual 

Profesional Especializado 222 24 Dirección Jurídica y Contractual - Adquisición de Bienes y Servicios 

Profesional Especializado 222 24 Dirección Financiera - Presupuesto 

Profesional Especializado 222 24 Dirección Financiera - Recaudos y Pagos 

Profesional Especializado 222 19 Oficina Asesora de Comunicaciones 

11 

Profesional Especializado 222 19 Oficina de Control Disciplinario Interno 

Profesional Especializado 222 19 Subsecretaría de Seguridad y Convivencia 

Profesional Especializado 222 19 Subsecretaría de Acceso a la Justicia 

Profesional Especializado 222 19 Subsecretaría de Acceso a la Justicia 

Profesional Especializado 222 19 Dirección de Acceso a la Justicia - Unidades de Mediación y Conciliación 

Profesional Especializado 222 19 Subsecretaría de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas 

Profesional Especializado 222 19 Subsecretaría de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas 

Profesional Especializado 222 19 Dirección Técnica – Infraestructura 

Profesional Especializado 222 19 Subsecretaría de Gestión Institucional 

Profesional Especializado 222 19 Dirección de Gestión Humana - Nómina 

Profesional Especializado 222 19 Dirección Jurídica y Contractual - Adquisición de Bienes y Servicios 

Profesional Especializado 222 19 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental- Gestión Documental 

Profesional Universitario 219 18 Oficina de Análisis de Información y Estudios Estratégicos 

30 

Profesional Universitario 219 18 Dirección de Prevención y Cultura Ciudadana 

Profesional Universitario 219 18 Dirección de Seguridad 

Profesional Universitario 219 18 Dirección de Acceso a la Justicia - Unidades de Mediación y Conciliación 

Profesional Universitario 219 18 Dirección de Acceso a la Justicia - Unidades de Mediación y Conciliación 

Profesional Universitario 219 18 Dirección de Acceso a la Justicia - Casas de Justicia 

Profesional Universitario 219 18 Dirección de Acceso a la Justicia - UPJ 

Profesional Universitario 219 18 Dirección Cárcel Distrital 

Profesional Universitario 219 18 Dirección Cárcel Distrital – Atención Integral 

Profesional Universitario 219 18 Dirección Cárcel Distrital - Trámite Jurídico 

Profesional Universitario 219 18 Dirección de Tecnologías y Sistemas de la Información 

Profesional Universitario 219 18 Dirección de Tecnologías y Sistemas de la Información – Infraestructura 

Profesional Universitario 219 18 Dirección de Gestión Humana - Desarrollo Humano 

Profesional Universitario 219 16 Oficina Asesora de Planeación 

32 

Profesional Universitario 219 16 Oficina Asesora de Planeación 

Profesional Universitario 219 16 Oficina Asesora de Comunicaciones 

Profesional Universitario 219 16 Oficina de Control Interno 

Profesional Universitario 219 16 Oficina de Control Disciplinario Interno 
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Cargo Código Grado Área Funcional 
N° de 

empleos 

Profesional Universitario 219 16 Dirección Técnica 

Profesional Universitario 219 16 Dirección Técnica - Infraestructura 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Operaciones para el Fortalecimiento 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Bienes Para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Bienes Para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Bienes Para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Bienes Para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia 

Profesional Universitario 219 16 Subsecretaría de Gestión Institucional – Servicio al Ciudadano 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Tecnologías y Sistemas de la Información 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Tecnologías y Sistemas de la Información – Mantenimiento y Soporte 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Gestión Humana - Desarrollo Humano 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Gestión Humana - Nómina 

Profesional Universitario 219 16 Dirección Jurídica y Contractual 

Profesional Universitario 219 16 Dirección Jurídica y Contractual - Adquisición de Bienes y Servicios 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental - Gestión Documental 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental - Servicios Generales 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental - Mantenimiento 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental – Gestión Ambiental. 

Profesional Universitario 219 16 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental - Almacén 

Profesional Universitario 219 16 Dirección Financiera - Contabilidad 

Profesional Universitario 219 16 Dirección Financiera - Presupuesto 
2 

Profesional Universitario 219 16 Dirección Financiera - Recaudos y Pagos 

Profesional Universitario 219 15 Oficina Asesora de Planeación 

15 

Profesional Universitario 219 15 Oficina de Control Disciplinario Interno 

Profesional Universitario 219 15 Oficina de Control Disciplinario Interno 

Profesional Universitario 219 15 Oficina de Análisis de Información y Estudios Estratégicos 

Profesional Universitario 219 15 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 

Profesional Universitario 219 15 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 

Profesional Universitario 219 15 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 - Nuse 123 

Profesional Universitario 219 15 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo - C4 - Nuse 123 

Profesional Universitario 219 15 Subsecretaría de Seguridad y Convivencia 

Profesional Universitario 219 15 Dirección de Prevención y Cultura Ciudadana 

Profesional Universitario 219 15 Dirección de Seguridad 

Profesional Universitario 219 15 Dirección de Acceso a la Justicia 

Profesional Universitario 219 15 Dirección de Acceso a la Justicia - Unidades de Mediación y Conciliación 

Profesional Universitario 219 15 Dirección de Acceso a la Justicia - Casas de Justicia 

Profesional Universitario 219 15 Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente 

Profesional Universitario 219 15 Dirección Cárcel Distrital 

Profesional Universitario 219 15 Dirección de Gestión Humana - Jurídico 

Profesional Universitario 219 15 Dirección Financiera - Contabilidad 
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Cargo Código Grado Área Funcional 
N° de 

empleos 

Profesional Universitario 219 15 Dirección Financiera - Presupuesto 

Profesional Universitario 219 12 Oficina de Análisis de Información y Estudios Estratégicos 

14 

Profesional Universitario 219 12 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 

Profesional Universitario 219 12 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 - Nuse 123 

Profesional Universitario 219 12 Dirección de Seguridad 

Profesional Universitario 219 12 Dirección de Acceso a la Justicia - Unidades de Mediación y Conciliación 

Profesional Universitario 219 12 Dirección de Acceso a la Justicia - Casas de Justicia 

Profesional Universitario 219 12 Dirección Cárcel Distrital 

Profesional Universitario 219 12 Dirección Cárcel Distrital 

Profesional Universitario 219 12 Dirección Cárcel Distrital – Atención Integral 

Profesional Universitario 219 12 Dirección Cárcel Distrital – Atención Integral 

Profesional Universitario 219 12 Dirección Cárcel Distrital – Atención Integral 

Profesional Universitario 219 12 Dirección Cárcel Distrital – Atención Integral 

Profesional Universitario 219 12 Dirección Cárcel Distrital - Trámite Jurídico 

Profesional Universitario 219 12 Dirección Cárcel Distrital - Trámite Jurídico 

Profesional Universitario 219 12 Dirección Cárcel Distrital - Trámite Jurídico 

Profesional Universitario 219 12 Dirección Cárcel Distrital - Trámite Jurídico 

Profesional Universitario 219 12 Dirección de Operaciones para el Fortalecimiento 

Profesional Universitario 219 12 Dirección de Tecnologías y Sistemas de la Información – Mantenimiento y Soporte 

Profesional Universitario 219 12 Dirección de Gestión Humana 

Profesional Universitario 219 12 Dirección de Gestión Humana – Registro y Control 

Profesional Universitario 219 12 Dirección Financiera - Recaudos y Pagos 

Profesional Universitario 219 05 
Despacho Secretario, Subsecretarías de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 
Asesoras. 

2 Profesional Universitario 219 05 Dirección de Gestión Humana - Desarrollo Humano 

Profesional Universitario 219 05 Dirección Financiera 

Profesional Universitario 219 01 
Despacho Secretario, Subsecretarías de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 
Asesoras. 

4 

Técnico Operativo 314 19 Oficina Asesora de Comunicaciones 

2 Técnico Operativo 314 19 Oficina Centra de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo –C4-Nuse 123 

Técnico Operativo 314 19 Dirección Cárcel Distrital - Reseñas 

Técnico Operativo 314 17 Dirección de Tecnologías y Sistemas de la Información – Mantenimiento y Soporte. 1 

Técnico Operativo 314 14 Dirección Técnica 

6 Técnico Operativo 314 14 Dirección Técnica - TIC 

Técnico Operativo 314 14 Dirección de Bienes para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia 

Técnico Operativo 314 12 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo - C4 

13 

Técnico Operativo 314 12 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo - C4 -Nuse 123 

Técnico Operativo 314 12 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4-Nuse 123 

Técnico Operativo 314 12 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4-Nuse 123 

Técnico Operativo 314 12 Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4-Nuse 123 

Técnico Operativo 314 12 Dirección de Tecnologías y Sistemas de la Información – Mantenimiento y Soporte 

Técnico Operativo 314 12 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental – Mantenimiento. 
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Cargo Código Grado Área Funcional 
N° de 

empleos 

Técnico Administrativo 367 12 
Despacho Secretario, Subsecretarías de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 
Asesoras 

18 

Técnico Administrativo 367 12 
Subsecretaría de Gestión Institucional - Dirección de Gestión Humana – Desarrollo 
Humano 

Técnico Administrativo 367 12 
Subsecretaría de Gestión Institucional - Dirección de Gestión Humana – Registro y 
Control 

Técnico Administrativo 367 12 
Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental - Gestión Logística y 
Mantenimiento - Almacén 

Técnico Administrativo 367 12 
Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental - Gestión Logística y 
Mantenimiento - Gestión Documental - Archivo 

Técnico Administrativo 367 12 Dirección Financiera - Presupuesto 

Técnico Administrativo 367 12 Dirección Financiera – Contabilidad – Recaudos y Pagos 

Técnico Administrativo 367 12 Dirección Financiera - Contabilidad 

Secretario Ejecutivo 425 27 
Despacho Secretario, Subsecretarías de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 
Asesoras 

5 

Auxiliar Administrativo 407 27 
Despacho Secretario, Subsecretarías de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 
Asesoras 

20 

Auxiliar Administrativo 407 24 
Despacho Secretario, Subsecretarías de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 
Asesoras 

1 

Teniente de Prisiones 457 21 Dirección Cárcel Distrital - Custodia Y Vigilancia  3 

Auxiliar Administrativo 407 20 
Despacho Secretario, Subsecretarías de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 
Asesoras 

48 
Auxiliar Administrativo 407 20 

Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 - Nuse 123 - 
Operador de Seguimiento 

Auxiliar Administrativo 407 20 
Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 - Nuse 123 - 
Analista de Monitoreo. 

Auxiliar Administrativo 407 20 Dirección Financiera 

Auxiliar Administrativo 407 19 
Despacho Secretario, Subsecretarías de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 
Asesoras 

26 Auxiliar Administrativo 407 19 
Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 - Nuse 123 - 
Supervisor de Turno 

Auxiliar Administrativo 407 19 
Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 - Nuse 123 - 
Supervisor de Estación 

Auxiliar Administrativo 407 18 
Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo -C4 - Nuse 123 - 
Operador de Recepción. 

200 

Sargento de Prisiones 438 18 Dirección Cárcel Distrital - Custodia y Vigilancia. 9 

Secretario 440 17 
Despacho Secretario, Subsecretarías de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 
Asesoras. 

4 

Cabo de Prisiones 428 17 Dirección Cárcel Distrital - Custodia Y Vigilancia 18 

Guardián 485 15 Dirección Cárcel Distrital - Custodia y Vigilancia 150 

Auxiliar Administrativo 407 13 
Despacho Secretario, Subsecretarías de Despacho, Direcciones, Oficinas, Oficinas 
Asesoras 

11 

Conductor 480 13 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental 9 

Conductor 480 05 Dirección de Recursos Físicos y Gestión Documental 1 

Tabla 2. Denominación y distribución de empleos de la SSCJ - fuente: Dirección de Gestión Humana 
 
Situación general de la planta de empleos 
Para el inicio del año fiscal 20201, la planta de empleos registra el siguiente nivel de ocupación:  
 

Estado en la planta de empleos Número 

Derechos de carrera 144 

                                                           
1 Corte a la última semana del año 2019. 
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Libre nombramiento 29 

Periodo fijo 1 

Provisionalidad 465 

Provisionalidad temporal 55 

Vacantes definitivas  35 

Vacantes temporales 4 

Total de la distribución 733 

Tabla 3. Situación actual de la planta de empleos de la SSCJ - fuente: Dirección de Gestión Humana  
 

Lo anterior significa que el 19.6% de los servidores de la planta tienen derechos de carrera administrativa, esto es 
una quinta parte de la actual planta de empleos. Los servidores de libre nombramiento y remoción y periodo fijo 
alcanzan un total del 4.09%, mientras que el 70.9% de todos los servidores activos tienen un nombramiento de 
carácter provisional; estos empleos justamente corresponden en su inmensa mayoría a aquellos que hacen parte 
de la Convocatoria 741 de 2018. Los cargos que a la fecha se encuentran en vacancia y no han sido provistos 
representan solo el 5.32 %. 
 
Diagnóstico de necesidades conforme a la planta actual y futuras situaciones 
La siguiente es la ocupación actual general de la planta de empleos de la entidad, en relación con los cargos 
provistos y no provistos, organizado a partir de su correspondiente nivel jerárquico, necesidades de provisión, 
condición de ocupación y la medida propuesta para la planta de empleos.  
 

Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Despacho del 
secretario 

Nivel central 
Secretario de 

despacho 
020 09 

Direccionamiento 
sectorial e institucional 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario vía 

Decreto 

Despacho del 
secretario 

Nivel central Asesor 105 07 
Direccionamiento 

sectorial e institucional 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Despacho del 
secretario 

Nivel central Asesor 105 07 
Direccionamiento 

sectorial e institucional 
No 

provisto 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

No aplica No aplica 
Nombramiento 

ordinario 

Despacho del 
secretario 

Nivel central Asesor 105 07 
Direccionamiento 

sectorial e institucional 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Despacho del 
secretario 

Nivel central Asesor 105 07 
Direccionamiento 

sectorial e institucional 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Despacho del 
secretario 

Nivel central Asesor 105 04 
Direccionamiento 

sectorial e institucional 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Despacho del 
secretario 

Nivel central Asesor 105 04 
Direccionamiento 

sectorial e institucional 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Despacho del 
secretario 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 27 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50855 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Despacho del 
secretario 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 27 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50855 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Despacho del 
secretario 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Actividades 
asistenciales / apoyo 

enlace con la MEBOG 
Provisto Provisional Provisional 50875 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina asesora de 
planeación 

Nivel central 
Jefe de 
oficina 

asesora 
115 07 

Direccionamiento 
sectorial e institucional 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina asesora de 
planeación 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 30 

Direccionamiento 
sectorial e institucional- 

sistema integrado y 
estrategia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Oficina asesora de 
planeación 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 24 

Gestión de seguridad  y 
convivencia 

No 
provisto 

Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si titular 

no gana 
concurso 

Oficina asesora de 
planeación 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 15 

Direccionamiento 
sectorial e institucional- 

sistema integrado y 
estrategia 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50873 
Oficina asesora 
de planeación 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina asesora de 
planeación 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 

Direccionamiento 
sectorial e institucional- 

sistema integrado y 
estrategia 

Provisto Provisional Provisional 51059 
Oficina asesora 
de planeación 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina asesora de 
planeación 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 

Direccionamiento 
sectorial e institucional-  

política institucional-
gestión de proyecto 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Oficina asesora de 
planeación 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 

Direccionamiento 
sectorial e institucional-  

política institucional-
gestión de proyecto 

Provisto Provisional Provisional 51061 
Oficina asesora 
de planeación 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina asesora de 
planeación 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina asesora de 
comunicaciones 

Nivel central 
Jefe de 
oficina 

asesora 
115 07 

Gestión de 
comunicaciones 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Oficina asesora de 
comunicaciones 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 19 

Gestión de 
comunicaciones - web 

master 
Provisto Provisional Provisional 50889 

Oficina asesora 
de 

comunicaciones 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina asesora de 
comunicaciones 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión de 

comunicaciones - 
comunicación interna 

Provisto Provisional Provisional 51047 
Oficina asesora 

de 
comunicaciones 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina asesora de 
comunicaciones 

Nivel central 
Técnico 

operativo 
314 19 Identidad - gráfico Provisto Provisional Provisional 51038 

Oficina asesora 
de 

comunicaciones 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina asesora de 
comunicaciones 

Nivel central 
Técnico 

operativo 
314 12 Comunicaciones Provisto Provisional Provisional 51022 

Oficina asesora 
de 

comunicaciones 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina asesora de 
comunicaciones 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50875 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina asesora de 
comunicaciones 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Oficina de control 
interno 

Nivel central 
Jefe de 
oficina 

006 06 
Seguimiento y 

monitoreo al sistema de 
control interno 

Provisto Periodo fijo Periodo fijo No aplica No aplica No aplica 

Oficina de control 
interno 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 

Seguimiento y 
monitoreo al sistema de 

control interno-
misional/apoyo 

Provisto Provisional Provisional 51065 
Oficina de 

control interno 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina de control 
interno 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 

Seguimiento y 
monitoreo al sistema de 

control interno-
misional/apoyo 

Provisto Provisional Provisional 51065 
Oficina de 

control interno 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina de control 
interno 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Seguimiento y 
monitoreo al sistema de 

control interno-
misional/apoyo 

Provisto Provisional Provisional 51028 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina de control 
disciplinario 

interno 
Nivel central 

Jefe de 
oficina 

006 07 
Gestión humana - 

asuntos disciplinarios 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Oficina de control 
disciplinario 

interno 
Nivel central 

Profesional 
especializado 

222 19 
Gestión humana - 

asuntos disciplinarios 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50890 

Oficina de 
control 

disciplinario 
interno 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina de control 
disciplinario 

interno 
Nivel central 

Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión humana - 

asuntos disciplinarios 
No 

provisto 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51074 

Oficina de 
control 

disciplinario 
interno 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina de control 
disciplinario 

interno 
Nivel central 

Profesional 
universitario 

219 1 Procesos de apoyo Provisto Provisional Provisional 50834 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina de control 
disciplinario 

interno 
Nivel central 

Profesional 
universitario 

219 1 Procesos de apoyo 
No 

provisto 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51234 

Oficina de 
control 

disciplinario 
interno 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina de control 
disciplinario 

interno 
Nivel central 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 
Gestión logística y 
mantenimiento - 

almacén 
Provisto Provisional Provisional 50882 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina de análisis 
de información 

Nivel central 
Jefe de 
oficina 

006 07 
Gestión y análisis de 

información 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Oficina de análisis 
de información 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 30 

Gestión y análisis de 
información 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Oficina de análisis 
de información 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 24 

Gestión y análisis de 
información 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Oficina de 
análisis de 
información 

Si no modifica 
titular, mantiene 

empleo 

Oficina de análisis 
de información 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 18 
Gestión y análisis de 

información 
Provisto Provisional Provisional 51176 

Oficina de 
análisis de 
información 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina de análisis 
de información 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 12 
Gestión y análisis de 

información 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Oficina de análisis 
de información 

Nivel central Secretario 440 17 
Actividades 

asistenciales 
Provisto Provisional Provisional 50691 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 
Jefe de 
oficina 

006 07 
Gestión en 

emergencias 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Oficina de análisis 
de información 

C4 
Profesional 
universitario 

219 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - atención 

integral 

Provisto Provisional 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Oficina de 
análisis de 
información 

Se mantiene el 
empleo 

Oficina -C4 C4 
Profesional 
universitario 

219 15 
Gestión en 

emergencias-tecnología 
No 

provisto 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50883 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 
Profesional 
universitario 

219 15 
Gestión en 

emergencias-tecnología 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Oficina -C4 C4 
Profesional 
universitario 

219 15 
Procesos de apoyo-

jurídico-custodia 
Provisto Provisional Provisional 50881 Oficina -C4 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 
Profesional 
universitario 

219 12 Enlace administrativo Provisto Provisional Provisional 50846 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

operativo 
314 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Gestión humana -
desarrollo humano 

Provisto Provisional Provisional 51028 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

operativo 
314 12 Soporte técnico Provisto Provisional Provisional 51023 Oficina -C4 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

operativo 
314 12 Soporte técnico Provisto Provisional Provisional 51023 Oficina -C4 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

operativo 
314 12 

Gestión en 
emergencias - control, 

seguimiento y 
articulación 

Provisto Provisional Provisional 51021 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

operativo 
314 12 Capacitación Provisto Provisional Provisional 51023 Oficina -C4 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

operativo 
314 12 Capacitación Provisto Provisional Provisional 51024 Oficina -C4 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 



  

     Av. Calle 26 # 57- 83 
Torre 7 Tel: 3779595  
Código Postal: 111321 
www.scj.gov.co 
 

P
ág

in
a1

5
 

Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

operativo 
314 12 Capacitación Provisto Provisional Provisional 51024 Oficina -C4 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

operativo 
314 12 Capacitación Provisto Provisional Provisional 51024 Oficina -C4 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

operativo 
314 12 Capacitación 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51024 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

operativo 
314 12 Datos Provisto Provisional Provisional 51023 Oficina -C4 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse  123 
Técnico 

operativo 
314 12 Soporte técnico Provisto Provisional Provisional 51023 Oficina -C4 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50880 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50880 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse 123 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50880 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50880 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50880 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50878 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Por identificar 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50871 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50871 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50871 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50871 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50871 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50867 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse 123 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina -C4 C4 - sección 6 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse 123 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 6 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 6 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 6 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 6 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 6 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 6 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 



  

     Av. Calle 26 # 57- 83 
Torre 7 Tel: 3779595  
Código Postal: 111321 
www.scj.gov.co 
 

P
ág

in
a2

3
 

Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina -C4 Nuse 123 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 6 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina -C4 Nuse 123 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 6 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Por identificar 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 3 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 4 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 1 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Oficina -C4 C4 - sección 2 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 C4 - sección 5 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Por identificar 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Por identificar 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Oficina -C4 Nuse 123 
Auxiliar 

administrativo 
407 18 

Gestión en 
emergencias 

Provisto Provisional Provisional 50620 Oficina -C4 
Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Subsecretaría de 
seguridad y 
convivencia 

Nivel central 
Subsecretario 
de despacho 

045 08 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Subsecretaría de 
seguridad y 
convivencia 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 19 

Procesos de apoyo-
administrativo 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50891 
Subsecretaría 
de seguridad y 

convivencia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Subsecretaría de 
seguridad y 
convivencia 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
prevención y 

cultura ciudadana 
Nivel central 

Director 
técnico 

009 07 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Dirección de 
prevención y 

cultura ciudadana 
Nivel central 

Profesional 
especializado 

222 24 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51241 

Dirección de 
prevención y 

cultura 
ciudadana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
prevención y 

cultura ciudadana 
Nivel central 

Profesional 
universitario 

219 18 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
prevención y 

cultura ciudadana 
Nivel central 

Profesional 
universitario 

219 15 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto Provisional Provisional 50864 

Dirección de 
prevención y 

cultura 
ciudadana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
prevención y 

cultura ciudadana 
Nivel central 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
seguridad 

Nivel central 
Director 
técnico 

009 07 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Dirección de 
seguridad 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 24 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51210 
Dirección de 

seguridad 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
seguridad 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 18 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51188 
Dirección de 

seguridad 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
seguridad 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 15 
Gestión y análisis de 

información 
Provisto Provisional Provisional 50865 

Dirección de 
seguridad 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
seguridad 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 12 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
seguridad 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 12 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto Provisional Provisional 50861 

Dirección de 
seguridad 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
seguridad 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 12 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto Provisional Provisional 50861 

Dirección de 
seguridad 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
seguridad 

Nivel central 
Secretario 
ejecutivo 

425 27 
Actividades 

asistenciales 
Provisto 

Derechos de 
carrera 

administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Subsecretaría de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Subsecretario 
de despacho 

045 08 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 



  

     Av. Calle 26 # 57- 83 
Torre 7 Tel: 3779595  
Código Postal: 111321 
www.scj.gov.co 
 

P
ág

in
a2

6
 

Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Subsecretaría de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Profesional 
especializado 

222 19 
Procesos de apoyo-

administrativo 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50892 
Subsecretaría 
de acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Subsecretaría de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Profesional 
especializado 

222 19 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50892 
Subsecretaría 
de acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Subsecretaría de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Secretario 
ejecutivo 

425 27 
Actividades 

asistenciales 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50888 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Director 
técnico 

009 07 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Profesional 
especializado 

222 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Si no modifica 
titular, mantiene 

empleo 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Profesional 
especializado 

222 19 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50893 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - trabajo social 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - jurídica 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Profesional 
universitario 

219 18 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - trabajo social 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - trabajo social 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Técnico 
administrativo 

367 12 
Gestión logística y 
mantenimiento - 

servicios generales 
Provisto Provisional Provisional 51028 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Secretario 
ejecutivo 

425 27 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - atención 

integral 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50888 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 
Nivel central 

Auxiliar 
administrativo 

407 24 
Actividades 

asistenciales 
Provisto Provisional Provisional 50886 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia bosa 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia bosa 

Auxiliar 
administrativo 

407 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia bosa 

Auxiliar 
administrativo 

407 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50855 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia - cri 

bosa 
Secretario 440 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 

justicia 
Provisto Provisional Provisional 50691 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

bosa 

Profesional 
especializado 

222 24 
Procesos de apoyo-

jurídico 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51250 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

bosa 

Técnico 
administrativo 

367 12 

Gestión logística y 
mantenimiento - gestión 
documental - archivo y 

correspondencia 

Provisto Provisional Provisional 51028 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia barrios 

unidos 

Profesional 
especializado 

222 24 
Gestión humana -
desarrollo humano 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51206 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia barrios 

unidos 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 
Actividades 

asistenciales 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia usme 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 51206 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación 

usme 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - trabajo social 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia - cri 

barrios unidos 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - jurídica 

Provisto Provisional Provisional 51195 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

barrios unidos 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

barrios unidos 

Profesional 
universitario 

219 18 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51128 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

barrios unidos 

Auxiliar 
administrativo 

407 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Si no modifica 
titular, mantiene 

empleo 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 

chapinero 

Profesional 
especializado 

222 24 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - atención 

integral 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 

chapinero 

Auxiliar 
administrativo 

407 19 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia - cri 
chapinero 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - jurídica 

Provisto Provisional Provisional 51195 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  
chapinero 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  
chapinero 

Profesional 
universitario 

219 15 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50884 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  
chapinero 

Auxiliar 
administrativo 

407 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia ciudad 

bolívar 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51206 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia ciudad 

bolívar 

Auxiliar 
administrativo 

407 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia ciudad 

bolívar 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 

Gestión logística y 
mantenimiento - gestión 

documental - 
correspondencia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

ciudad bolívar 

Profesional 
especializado 

222 24 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

ciudad bolívar 

Profesional 
universitario 

219 15 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50866 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 

engativá 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Se mantiene el 
empleo 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 

engativá 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - jurídica 

Provisto Provisional Provisional 51195 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia - cri 

engativá 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - jurídica 

Provisto Provisional Provisional 51195 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 

engativá 

Auxiliar 
administrativo 

407 13 
Actividades 

asistenciales 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

engativá 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

engativá 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51128 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 

engativá 

Técnico 
administrativo 

367 12 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51028 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

engativá 

Auxiliar 
administrativo 

407 13 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 
fontibón 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - jurídica 

Provisto Provisional Provisional 51195 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 
fontibón 

Auxiliar 
administrativo 

407 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 
fontibón 

Auxiliar 
administrativo 

407 19 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50875 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

fontibón 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

fontibón 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - trabajo social 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

fontibón 

Secretario 440 17 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50691 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 

kennedy 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 

kennedy 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

No 
provisto 

Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 

gana concurso, 
regresa a empleo 

titular 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia - cri 

kennedy 

Profesional 
universitario 

219 15 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

kennedy 

Profesional 
universitario 

219 15 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50884 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 
mártires 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51206 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 
mártires 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - jurídica 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Proceso de 
encargo 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 
mártires 

Secretario 
ejecutivo 

425 27 
Actividades 

asistenciales 
Provisto Provisional Provisional 50888 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 
mártires 

Auxiliar 
administrativo 

407 19 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

mártires 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

mártires 

Profesional 
universitario 

219 12 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - atención 

integral 

Provisto Provisional Provisional 50850 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

mártires 

Secretario 440 17 
Actividades 

asistenciales 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia ciudad 

bolívar 

Auxiliar 
administrativo 

407 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia san 

cristóbal 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51206 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia san 

cristóbal 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 51195 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia san 

cristóbal 

Auxiliar 
administrativo 

407 13 
Actividades 

asistenciales 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  
san cristóbal 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  
san cristóbal 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - jurídica 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  
san cristóbal 

Auxiliar 
administrativo 

407 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia suba 
pontevedra 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51206 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia suba la 

campiña 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia suba 
pontevedra 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - trabajo social 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia suba 
pontevedra 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia suba 
pontevedra 

Auxiliar 
administrativo 

407 13 
Actividades 

asistenciales 
Provisto Provisional Provisional 50708 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

suba 
pontevedra 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - jurídica 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia suba 
pontevedra 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51206 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia suba 
ciudad jardin 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51195 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia suba 
ciudad jardin 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 

usaquén 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51206 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 

usaquén 

Profesional 
universitario 

219 12 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto Provisional Provisional 51252 
Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia 

usaquén 

Auxiliar 
administrativo 

407 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50855 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

usaquén 

Profesional 
especializado 

222 24 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

usaquén 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - jurídica 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Unidad de 
mediación y 
conciliación  

usaquén 

Auxiliar 
administrativo 

407 13 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50708 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia usme 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 
Actividades 

asistenciales 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Casa de 
justicia usme 

Auxiliar 
administrativo 

407 13 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Centro de 
traslado por 
protección - 

ctp 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - jurídica 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
acceso a la 

justicia 

Centro de 
traslado por 
protección - 

ctp 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 
Gestión logística y 
mantenimiento - 

almacén 
Provisto Provisional Provisional 50882 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
responsabilidad 

penal adolescente 
Nivel central 

Director 
técnico 

009 07 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Dirección de 
responsabilidad 

penal adolescente 
Nivel central 

Profesional 
especializado 

222 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 

Dirección de 
responsabilidad 

penal adolescente 
Nivel central 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51226 

Dirección de 
responsabilidad 

penal 
adolescente 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
responsabilidad 

penal adolescente 
Nivel central 

Profesional 
universitario 

219 15 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto Provisional Provisional 50868 

Dirección de 
responsabilidad 

penal 
adolescente 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
responsabilidad 

penal adolescente 
Nivel central 

Auxiliar 
administrativo 

407 27 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Cárcel distrital 
Director 
técnico 

009 07 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Dirección cárcel 
distrital 

Trámite 
jurídico a la 
situación de 

ppl 

Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - trámite jurídico 

Provisto Provisional Provisional 51247 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Cárcel distrital 
Profesional 

especializado 
222 24 

Procesos de apoyo-
administrativo 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Atención 
integral ppl 

Profesional 
universitario 

219 18 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - atención 

integral 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Trámite 
jurídico a la 
situación de 

ppl 

Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - trámite jurídico 

Provisto Provisional Provisional 51197 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Cárcel distrital 
Profesional 
universitario 

219 15 
Enlace calidad y 

proyectos 
Provisto Provisional Provisional 50879 

Dirección cárcel 
distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Atención 
integral ppl 

Profesional 
universitario 

219 12 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - atención 

integral 

Provisto Provisional Provisional 50859 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Trámite 
jurídico a la 
situación de 

ppl 

Profesional 
universitario 

219 12 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - trámite jurídico 

Provisto Provisional Provisional 50849 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Cárcel distrital 
Profesional 
universitario 

219 12 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - trámite jurídico 

Provisto Provisional Provisional 68889 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Cárcel distrital 
Secretario 
ejecutivo 

425 27 
Actividades 

asistenciales 
Provisto 

Derechos de 
carrera 

administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Cárcel distrital 
Auxiliar 

administrativo 
407 27 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Cárcel distrital 
Auxiliar 

administrativo 
407 27 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección cárcel 
distrital 

Si no modifica 
titular, mantiene 

empleo 

Dirección cárcel 
distrital 

Trámite 
jurídico a la 
situación de 

Auxiliar 
administrativo 

407 27 
Actividades 

asistenciales 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50855 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

ppl 

Dirección cárcel 
distrital 

Cárcel distrital 
Auxiliar 

administrativo 
407 27 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Donde se 
ubique el cargo 

Si no modifica 
titular, mantiene 

empleo 

Dirección cárcel 
distrital 

Cárcel distrital 
Auxiliar 

administrativo 
407 27 

Acceso y 
fortalecimiento a la 

justicia 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50855 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Cárcel distrital 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 Gestión financiera Provisto Provisional Provisional 50885 

Dirección 
financiera 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Cárcel distrital 
Auxiliar 

administrativo 
407 13 Gestión financiera 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50708 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Teniente de 
prisiones 

457 21 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección cárcel 
distrital 

Si no modifica 
titular, mantiene 

empleo 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Teniente de 
prisiones 

457 21 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51003 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Teniente de 
prisiones 

457 21 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51003 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Sargento de 
prisiones 

438 18 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Sargento de 
prisiones 

438 18 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Sargento de 
prisiones 

438 18 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Sargento de 
prisiones 

438 18 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Sargento de 
prisiones 

438 18 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51002 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Sargento de 
prisiones 

438 18 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51002 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Por identificar 
Sargento de 

prisiones 
438 18 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51002 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Sargento de 
prisiones 

438 18 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Sargento de 
prisiones 

438 18 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección cárcel 
distrital 

Si no modifica 
titular, mantiene 

empleo 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección cárcel 
distrital 

Si no modifica 
titular, mantiene 

empleo 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección cárcel 
distrital 

Si no modifica 
titular, mantiene 

empleo 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50687 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50687 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50687 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50687 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección cárcel 
distrital 

Si no modifica 
titular, mantiene 

empleo 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Cabo de 
prisiones 

428 17 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

No 
provisto 

Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 

gana concurso, 
regresa a empleo 

titular 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección cárcel 
distrital 

Se mantiene el 
empleo 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Por identificar Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección cárcel 
distrital 

Proceso de 
encargo 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección cárcel 
distrital 

Proceso de 
encargo 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 
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del servidor 
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Condición de 
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OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - atención 

integral 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Por identificar Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección cárcel 
distrital 

Proceso de 
encargo 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
después de 

OPEC 

Dirección cárcel 
distrital 

Se mantiene el 
empleo 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Por identificar Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
Colombia 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto Provisional Provisional 50624 
Dirección cárcel 

distrital 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 

Bogotá 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección cárcel 
distrital 

Custodia y 
vigilancia - 
compañía 
América 

Guardián 485 15 

Acceso y 
fortalecimiento a la 
justicia - custodia y 

vigilancia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Subsecretaría de 
inversiones 

Nivel central 
Subsecretario 
de despacho 

045 08 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Subsecretaría de 
inversiones 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 19 

Procesos de apoyo-
administrativo 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50894 
Subsecretaría 
de inversiones 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Subsecretaría de 
inversiones 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección técnica Nivel central 
Director 
técnico 

009 07 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Dirección técnica Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 30 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 
Provisto 

Derechos de 
carrera 

administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección técnica 
Nivel central - 

tic 
Profesional 

especializado 
222 27 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50730 
Dirección 
técnica 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección técnica Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 19 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50896 
Dirección 
técnica 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección técnica 
Nivel central - 

bienes y 
servicios 

Profesional 
universitario 

219 16 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51048 
Dirección 
técnica 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección técnica Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto Provisional Provisional 51049 
Dirección 
técnica 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección técnica Nivel central 
Técnico 

operativo 
314 14 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 
Provisto Provisional Provisional 51034 

Dirección 
técnica 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección técnica 
Nivel central - 

tic 
Técnico 

operativo 
314 14 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 
Provisto Provisional Provisional 51035 

Dirección 
técnica 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección técnica Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
operaciones para 
el fortalecimiento 

Nivel central 
Director 
técnico 

009 07 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Dirección de 
operaciones para 
el fortalecimiento 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 30 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 
Provisto Provisional Provisional 50706 

Dirección de 
operaciones 

para el 
fortalecimiento 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
operaciones para 
el fortalecimiento 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

No 
provisto 

Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 

gana concurso, 
regresa a empleo 

titular 

Dirección de 
operaciones para 
el fortalecimiento 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 1 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto Provisional Provisional 50834 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
operaciones para 
el fortalecimiento 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Director 
técnico 

009 07 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 30 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 
Provisto Provisional Provisional 50713 

Dirección de 
bienes 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 30 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50717 
Dirección de 

bienes 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto Provisional Provisional 51083 
Dirección de 

bienes 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto Provisional Provisional 51116 
Dirección de 

bienes 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51116 
Dirección de 

bienes 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

Provisto Provisional Provisional 51056 
Dirección de 

bienes 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Técnico 

operativo 
314 14 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 
Provisto Provisional Provisional 51036 

Dirección de 
bienes 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Técnico 

operativo 
314 14 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 
Provisto Provisional Provisional 51036 

Dirección de 
bienes 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Técnico 

operativo 
314 14 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 
Provisto Provisional Provisional 51036 

Dirección de 
bienes 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Técnico 

operativo 
314 14 

Fortalecimiento de 
capacidades operativas 

para la s, c y aj 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51036 
Dirección de 

bienes 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
bienes 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50875 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Subsecretaría de 
gestión 

institucional 
Nivel central 

Subsecretario 
de despacho 

045 08 

Gestión humana, 
gestión financiera, 
gestión logística y 

mantenimiento, 
adquisición de bienes y 

servicios 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Subsecretaría de 
gestión 

institucional 

Nivel central - 
área de 

servicio al 
ciudadano 

Profesional 
universitario 

219 16 
Atención y servicio al 

ciudadano - pqr 
Provisto Provisional Provisional 51117 

Subsecretaría 
de gestión 

institucional 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Subsecretaría de 
gestión 

institucional 

Nivel central - 
área de 

servicio al 
ciudadano 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 
Actividades 

asistenciales 
Provisto Provisional Provisional 50882 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Subsecretaría de 
gestión 

institucional 

Nivel central - 
área de 

servicio al 
ciudadano 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades 
asistenciales 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Subsecretaría de 
gestión 

institucional 
Nivel central 

Auxiliar 
administrativo 

407 19 
Actividades 

asistenciales 
Provisto Provisional Provisional 50875 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Subsecretaría de 
gestión 

institucional 

Nivel central - 
área de 

servicio al 
ciudadano 

Auxiliar 
administrativo 

407 13 
Actividades 

asistenciales 
Provisto Provisional Provisional 50708 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Subsecretaría de 
gestión 

institucional 

Nivel central - 
área de 

servicio al 
ciudadano 

Auxiliar 
administrativo 

407 13 
Gestión humana -
desarrollo humano 

Provisto Provisional Provisional 50708 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nivel central 
Director 

administrativo 
009 07 Gestión de tecnología Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 27 Gestión de tecnología Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50733 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nivel central - 
mantenimiento 

y soporte 

Profesional 
universitario 

219 18 
Mantenimiento y 

soporte de tecnología 
Provisto 

Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51199 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 Gestión de tecnología Provisto Provisional Provisional 51179 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 Gestión de tecnología Provisto Provisional Provisional 51118 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nivel central - 
mantenimiento 

y soporte 

Técnico 
operativo 

314 17 
Mantenimiento y 

soporte de tecnología 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 Gestión de tecnología Provisto Provisional Provisional 51028 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nivel central - 
mantenimiento 

y soporte 

Técnico 
operativo 

314 12 
Mantenimiento y 

soporte de tecnología 
Provisto Provisional Provisional 51018 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
tecnologías y 
sistemas de la 

información 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Director 

administrativo 
009 07 Gestión humana Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 30 

Gestión humana-
jurídico 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

68888 
Dirección de 

gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 24 

Gestión humana -
registro y control 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51254 
Dirección de 

gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 19 

Gestión humana -
nómina 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50901 
Dirección de 

gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 18 
Gestión humana -
desarrollo humano 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión humana -
desarrollo humano 

Provisto Provisional Provisional 51119 
Dirección de 

gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión humana -

nómina 
Provisto Provisional Provisional 51120 

Dirección de 
gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión logística y 

mantenimiento - gestión 
documental - archivo 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 15 
Gestión humana-

jurídico 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 12 
Gestión humana -
registro y control 

Provisto Provisional Provisional 50857 
Dirección de 

gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 12 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia - administrativo 

Provisto Provisional Provisional 50844 
Dirección de 

gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 12 

Gestión en 
emergencias- atención 

salud - terapeuta 
ocupacional 

Provisto Provisional Provisional 50844 
Dirección de 

gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 5 
Gestión humana -
desarrollo humano 

Provisto Provisional Provisional 50830 
Dirección de 

gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Gestión humana -
desarrollo humano 

Provisto Provisional Provisional 51025 
Dirección de 

gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Gestión humana -
registro y control 

Provisto Provisional Provisional 51025 
Dirección de 

gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 



  

     Av. Calle 26 # 57- 83 
Torre 7 Tel: 3779595  
Código Postal: 111321 
www.scj.gov.co 
 

P
ág

in
a4

3
 

Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Gestión humana -
desarrollo humano 

Provisto Provisional Provisional 51028 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Gestión humana -
desarrollo humano 

Provisto Provisional Provisional 51025 
Dirección de 

gestión humana 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 27 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
encargo si no 
gana concurso 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión humana -
registro y control 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión humana -
desarrollo humano 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
gestión humana 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Acceso y 
fortalecimiento a la 

justicia 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central 
Director 

administrativo 
009 07 

Gestión  jurídica - 
contratos 

Provisto 
Libre 

nombramiento 
y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 30 

Gestión  jurídica - 
contratos 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 24 

Gestión jurídica- 
contratos 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51257 
Dirección 
jurídica y 

contractual 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 24 

Gestión  jurídica - 
defensa jurídica 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51256 
Dirección 
jurídica y 

contractual 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central - 
adquisiciones 

Profesional 
especializado 

222 19 
Gestión  jurídica - 

conceptos 
No 

provisto 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50902 
Dirección 
jurídica y 

contractual 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión jurídica- 
actualización y 

producción normas 
Provisto Provisional Provisional 51121 

Dirección 
jurídica y 

contractual 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión jurídica- 
actualización y 

producción normas 
Provisto Provisional Provisional 51121 

Dirección 
jurídica y 

contractual 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 Contratación Provisto Provisional Provisional 51122 
Dirección 
jurídica y 

contractual 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central - 
adquisiciones 

Profesional 
universitario 

219 16 Contratación Provisto Provisional Provisional 51122 
Dirección 
jurídica y 

contractual 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central - 
adquisiciones 

Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión jurídica- 
actualización y 

producción normas 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central - 
adquisiciones 

Profesional 
universitario 

219 1 Contratación Provisto Provisional Provisional 51231 
Dirección 
jurídica y 

contractual 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 Archivo Provisto Provisional Provisional 51028 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central - 
adquisiciones 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 
Adquisición de bienes y 

servicios 
Provisto Provisional Provisional 50882 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección jurídica 
y contractual 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 13 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
Nivel central 

Director 
administrativo 

009 07 
Gestión logística y 

mantenimiento 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

documental 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Almacenista 

general 
215 24 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

almacén 
Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario o 
continuidad 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 30 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

servicios generales - 
servicios 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50721 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 19 

Gestión logística y 
mantenimiento - gestión 

documental - archivo 
Provisto Provisional Provisional 50904 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión logística y 
mantenimiento - 

almacén 
Provisto Provisional Provisional 51123 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

servicios generales - 
servicios 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

servicios generales - 
servicios y 

mantenimiento 

Provisto Provisional Provisional 51124 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

almacén 
Provisto Provisional Provisional 51029 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

almacén 
Provisto Provisional Provisional 51029 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Gestión logística y 
mantenimiento - gestión 
documental - archivo y 

correspondencia 

Provisto Provisional Provisional 51031 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 Notificador Provisto Provisional Provisional 51029 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Técnico 

operativo 
314 12 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

servicios generales - 
mantenimiento 

Provisto Provisional Provisional 51019 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

almacén 
Provisto Provisional Provisional 50882 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión logística y 
mantenimiento - gestión 

documental - archivo 
Provisto Provisional Provisional 50882 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión logística y 
mantenimiento - gestión 

documental - archivo 
Provisto Provisional Provisional 50882 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión logística y 
mantenimiento - gestión 

documental - 
correspondencia 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

servicios generales 
mantenimiento 

Provisto Provisional Provisional 50882 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 19 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central Conductor 480 13 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50684 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central Conductor 480 13 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50684 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central Conductor 480 13 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50684 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central Conductor 480 13 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50684 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central Conductor 480 13 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50684 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central Conductor 480 13 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50684 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central Conductor 480 13 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50684 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central Conductor 480 13 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades 
asistenciales 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central Conductor 480 13 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades 
asistenciales 

Provisto Provisional Provisional 50684 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central Conductor 480 5 

Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades 
asistenciales 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50680 

Dirección de 
recursos físicos 

y gestión 
documental 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección de 
recursos físicos y 

gestión 
documental 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 27 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50855 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Director 

administrativo 
009 07 Gestión financiera Provisto 

Libre 
nombramiento 

y remoción 

Libre 
nombramiento 

y remoción 
No aplica No aplica 

Nombramiento 
ordinario 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 30 

Gestión financiera - 
contabilidad 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 30 

Gestión financiera - 
presupuesto 

Provisto 
Derechos de 

carrera 
administrativa 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica Sin modificación 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 

especializado 
222 24 

Gestión financiera  -
giros - recaudo 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51258 
Dirección 
financiera 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión financiera - 

contabilidad 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión financiera - 

contabilidad 
Provisto Provisional Provisional 51125 

Dirección 
financiera 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión financiera - 

presupuesto 
Provisto Provisional Provisional 51126 

Dirección 
financiera 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión financiera - 
pagos y recaudos 

Provisto Provisional Provisional 51127 
Dirección 
financiera 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 
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Dependencia 
y ubicación  interna 

Denominación, 
código y grado 

Procedimiento al que 
impacta 

Estado - 
situación 
detectada 

Condición de 
ocupación 

del servidor 
que ocupa el 

cargo 

Condición de 
ocupación 
del cargo 

OPEC para 
concurso 
de méritos 

Dependencia 
para concurso 

de méritos 

Posible medida 
de cobertura 

propuesta 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión financiera - 
pagos y recaudos 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 16 

Seguimiento y 
monitoreo al sistema de 

control interno-
misional/apoyo 

No 
provisto 

Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

51065 
Oficina de 

control interno 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 15 
Gestión financiera - 

contabilidad 
Provisto 

Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 12 
Acceso y 

fortalecimiento a la 
justicia 

Provisto 
Provisional 
temporal 

Derechos de 
carrera 

administrativa 
No aplica No aplica 

Terminación de 
nombramiento si 
titular no gana 

concurso 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Profesional 
universitario 

219 5 
Procesos de apoyo-

administrativo 
Provisto Provisional 

Vacante 
definitiva 

50831 
Dirección 
financiera 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Gestión financiera- 
contabilidad - recaudos 

y pagos 
Provisto Provisional Provisional 51033 

Dirección 
financiera 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Gestión financiera- 
contabilidad - recaudos 

y pagos 
Provisto Provisional Provisional 51033 

Dirección 
financiera 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Técnico 

administrativo 
367 12 

Gestión financiera- 
recaudos y pagos 

Provisto Provisional Provisional 51032 
Dirección 
financiera 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 27 

Actividades 
asistenciales 

Provisto 
Encargo - 
Vacante 
definitiva 

Vacante 
definitiva 

50855 
Donde se 

ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 20 Gestión financiera Provisto Provisional Provisional 50885 

Dirección 
financiera 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Dirección 
financiera 

Nivel central 
Auxiliar 

administrativo 
407 13 Gestión financiera Provisto Provisional Provisional 50708 

Donde se 
ubique el cargo 

Nombramiento 
en periodo de 

prueba 

Tabla 4. Planta de empleos SSCJ por nivel, empleo y provisión - fuente: Dirección de Gestión Humana 
 
Cargos y ubicación de empleos por proveer en la planta  
Frente a los empleos que no se encuentran provistos a la fecha, se detallan a continuación los cargos y las 
dependencias actuales en donde se genera la vacancia dentro de la planta de empleos de la SCJ.2  
 
Es de advertir que la actual vacancia se va modificando conforme las situaciones administrativas de ingreso y 
retiro, así como procesos de encargo cuando se genere la directriz de la alta dirección a lo largo de la vigencia 
2020, situaciones a las que se suman los movimientos en planta producto de los resultados del concurso de 
méritos de la Convocatoria 741 de 2018 y la trasformación de la planta de libre nombramiento y remoción por el 
cambio de administración distrital; por ende, los cargos y número de los mismos se trasforman. El total actual 
corresponde a treinta y nueve vacantes en principio discriminadas así: 
 

Dependencia 
Denominación del 

cargo 
Código Grado Procedimiento Estado 

Despacho del secretario distrital de 
seguridad, convivencia y justicia 

Asesor 105 07 
Direccionamiento sectorial 

e institucional  
No provisto 

Oficina asesora de planeación 
Profesional 
especializado 

222 24 
Gestión de seguridad  y 

convivencia 
No provisto 

                                                           
2 Con corte a la última semana del mes de diciembre de 2019. 
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Dependencia 
Denominación del 

cargo 
Código Grado Procedimiento Estado 

Oficina asesora de planeación 
Profesional 
universitario 

219 15 
Direccionamiento sectorial 

e institucional- sistema 
integrado y estrategia 

No provisto 

Oficina de control disciplinario interno 
Profesional 
universitario 

219 16 
Gestión humana - asuntos 

disciplinarios 
No provisto 

Oficina de control disciplinario interno 
Profesional 
universitario 

219 01 Procesos de apoyo No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Profesional 
universitario 

219 15 
Gestión en emergencias-

tecnología 
No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Técnico operativo 314 12 Capacitación No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Auxiliar 
administrativo 

407 19 Gestión en emergencias No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Auxiliar 
administrativo 

407 18 Gestión en emergencias No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Auxiliar 
administrativo 

407 18 Gestión en emergencias No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Auxiliar 
administrativo 

407 18 Gestión en emergencias No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Auxiliar 
administrativo 

407 18 Gestión en emergencias No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Auxiliar 
administrativo 

407 18 Gestión en emergencias No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Auxiliar 
administrativo 

407 18 Gestión en emergencias No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Auxiliar 
administrativo 

407 18 Gestión en emergencias No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Auxiliar 
administrativo 

407 18 Gestión en emergencias No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Auxiliar 
administrativo 

407 18 Gestión en emergencias No provisto 

Oficina centro de comando, control, 
comunicaciones y cómputo -c4 

Auxiliar 
administrativo 

407 18 Gestión en emergencias No provisto 

Dirección de seguridad 
Profesional 
especializado 

222 24 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia - custodia y 
vigilancia  

No provisto 

Dirección de acceso a la justicia 
Técnico 
administrativo 

367 12 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia  
No provisto 

Dirección de acceso a la justicia 
Auxiliar 
administrativo 

407 20 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia 
No provisto 

Dirección de acceso a la justicia 
Profesional 
universitario 

219 18 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia - jurídica 
No provisto 
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Dependencia 
Denominación del 

cargo 
Código Grado Procedimiento Estado 

Dirección cárcel distrital 
Auxiliar 
administrativo 

407 13 Gestión financiera No provisto 

Dirección cárcel distrital 
Sargento de 
prisiones 

438 18 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia - custodia y 
vigilancia  

No provisto 

Dirección cárcel distrital Guardián 485 15 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia - custodia y 
vigilancia  

No provisto 

Dirección cárcel distrital Guardián 485 15 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia - custodia y 
vigilancia  

No provisto 

Dirección cárcel distrital Guardián 485 15 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia - custodia y 
vigilancia  

No provisto 

Dirección cárcel distrital Guardián 485 15 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia - custodia y 
vigilancia  

No provisto 

Dirección cárcel distrital Guardián 485 15 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia - custodia y 
vigilancia  

No provisto 

Dirección cárcel distrital Guardián 485 15 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia - custodia y 
vigilancia  

No provisto 

Dirección cárcel distrital Guardián 485 15 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia - custodia y 
vigilancia  

No provisto 

Dirección cárcel distrital Guardián 485 15 
Acceso y fortalecimiento a 

la justicia - custodia y 
vigilancia  

No provisto 

Subsecretaría de inversiones y 
fortalecimiento de capacidades 
operativas 

Profesional 
especializado 

222 19 
Procesos de apoyo-

administrativo 
No provisto 

Dirección de operaciones para el 
fortalecimiento 

Profesional 
universitario 

219 16 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

No provisto 

Dirección de bienes para la seguridad, 
convivencia y acceso a la justicia 

Técnico operativo 314 14 
Fortalecimiento de 

capacidades operativas 
para la s, c y aj 

No provisto 

Dirección jurídica y contractual 
Profesional 
especializado 

222 19 
Gestión  jurídica - 

conceptos 
No provisto 

Dirección de recursos físicos y gestión 
documental 

Auxiliar 
administrativo 

407 20 Actividades asistenciales No provisto 

Dirección de recursos físicos y gestión 
documental 

Conductor 480 05 
Gestión logística y 
mantenimiento - 

actividades asistenciales 
No provisto 

Dirección financiera 
Profesional 
universitario 

219 16 
Seguimiento y monitoreo 

al sistema de control 
interno-misional/apoyo 

No provisto 

Tabla 5. Vacantes de la SSCJ, por empleo y dependencia actual - fuente: Dirección de Gestión Humana  
 
La anterior información implica que frente a la denominada “planta completa” o de 733 empleos, la actual 
ocupación corresponde a un total de 694 servidores, esto es una ocupación del 94,68 %. Adicionalmente, los 
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treinta y nueve cargos restantes representan hoy solamente el 5,32 % de la planta.  Es menester señalar también 
que los empleos que registran ficha técnica activa dentro del vigente manual de funciones, competencia y 
requisitos, son aquellos que la Alta Dirección ha decidido mantener; esto significa que las fichas técnicas no 
utilizadas pueden ser objeto de provisión con servidores en la planta para cubrir vacantes y necesidades siempre 
que sea la misma Alta Dirección la que así lo exija. Esto implicará que, de producirse, algunos de los empleos 
actuales se reubicarán o trasladarán según corresponda a la naturaleza del movimiento en la planta de personal.  
 
Los nombramientos que se produzcan se deben formalizar bajo las directrices del Secretario Distrital de 
Seguridad, Convivencia y Justicia en su calidad de nominador, con fundamento en el artículo 2.2.5.3.1 del Decreto 
648 de 2017, el cual al respecto señala:  
 

―Provisión de las vacancias definitivas. (…) Mientras se surte el proceso de selección, el empleo de carrera 
vacante de manera definitiva podrá proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del 
nombramiento provisional, en los términos señalados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 
o en las disposiciones que regulen los sistemas específicos de carrera.‖ 

 
Ahora bien, en el caso de las vacancias temporales, el artículo 2.2.5.3.3 de la precitada norma establece:  
 

―Provisión de las vacancias temporales. (…) Las vacantes temporales en empleos de carrera, podrán ser 
provistas mediante nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con 
empleados de carrera. Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales se efectuarán 
por el tiempo que dure la misma.‖ 

 
Frente al caso de los nombramientos, los servidores públicos tienen, según la Constitución, las siguientes 
prohibiciones en su conducta: 
 

a) No pueden nombrar como empleados a personas con las que posean parentesco hasta el cuarto grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, o con quien estén ligados por matrimonio o unión libre 
permanente (artículo 126). 

b) No podrán celebrar, por si mismos ni por imposición, o en representación de otro, contrato alguno con entidades 
públicas o con personas privadas que manejen o administren recursos públicos, salvo las excepciones legales. 
(artículo 127). 

c) Además, la Constitución advierte que, utilizar el empleo para presionar a los ciudadanos a respaldar una causa o 
campaña política, constituye causal de mala conducta. 

 
Estrategia general de provisión 
La provisión general de los empleos vacantes de la planta de personal de la Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia se hará de la siguiente manera acorde con las normas generales que ya fueron expuestas a 
través de este documento: 
 

 De Libre nombramiento y remoción: Serán provistos por nombramiento ordinario previa verificación del 
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempeño de los empleos de conformidad con la Ley y 
el manual de funciones, competencia y requisitos vigente en la Secretaría. 

 De carrera administrativa: Serán provistos en periodo de prueba o en ascenso con las personas que 
hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito de la Convocatoria 741 de 2018.  

 En encargo mientras se surte el proceso de selección y en los casos autorizados por la Alta Dirección. 

 Con nombramiento en provisionalidad en caso de que se pueda ser provisto por ninguna de las 
situaciones anteriores. 
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Provisión por encargo 
La Dirección de Gestión Humana debe proyectar los cargos vacantes y actualizar en tiempo real su planta de 
empleos cada vez que ocurra una situación administrativa que genere una vacancia definitiva o temporal de los 
empleos, por cualquier motivo que corresponda. 
  
Para lo anterior, con base en el instructivo I-GH-1, se proyectarán los documentos que correspondan a efecto de 
publicar en la intranet las vacantes definitivas o temporales de los servidores que, cumpliendo los requisitos de ley, 
pueden optar por ser encargados de los respectivos cargos, así: 
 
El instructivo inicia con la identificación de la vacante y de los servidores públicos de carrera administrativa con 
derecho preferencial que cumplen con los requisitos definidos en el manual de funciones y competencias laborales 
de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia para ser encargados; continua con la publicación de 
los estudios de verificación y finaliza con la definición de la(s) personas a quien(es) se le(s) asignará el encargo. 
 
El tiempo de ejecución del procedimiento de encargo estará entre 20 y 40 días hábiles, sujeto al número de 
candidatos para cada empleo. 

 
Los pasos que se deben surtir para la formalización de un encargo son las siguientes: 
 

- Verificar existencia de vacantes: una vez actualizada la planta de personal, conforme a las situaciones 
administrativas propias de la función pública, el equipo del subsistema de gestión del empleo y 
organización del trabajo  de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia verifica en el ítem 
―VÍNCULO‖ lo correspondiente a los siguientes criterios identificatorios: ―abandono de empleo; 
cumplimiento de sentencia —terminación de nombramiento; destitución e inhabilidad general; en 
comisión; pensionado; fallecimiento; periodo de prueba; renuncia; terminación de encargo‖ u otros que 
resulten pertinentes. De lo anterior, se establecen las vacantes definitivas y temporales que se 
presentaron en el periodo y que son objeto de provisión a través de la figura del encargo, esto para tener 
como resultado una base de datos con información del empleo y las posibles escaleras para cada nivel 
jerárquico. 

 
- Reporte a la CNSC: Reportar a través de la aplicación SIMO que administra la Comisión Nacional del 

Servicio Civil, conforme a lo establecido en la Circular 2019000000117, registrar de forma previa a la 
provisión de la vacante, la información correspondiente a los empleos de carrera administrativa vacantes 
de forma definitiva que conforman la Oferta Pública de Empleos de Carrera – OPEC. 

 
- Realizar estudio de verificación de cumplimiento de requisitos: el profesional responsable del tema de 

encargos de la Dirección de Gestión Humana identificará los servidores públicos de carrera administrativa 
con derecho preferencial que cumplen con los requisitos de las vacantes a proveer de manera transitoria 
(definitivas o temporales), verificando que se cumpla lo establecido en la Circular 0020 del 25 de octubre 
de 2019 de la SCJ en el apartado ―Estudio de verificación de cumplimiento de requisitos‖. 

 
- Diligenciar formato ―estudio de verificación de requisitos para otorgamiento de encargo‖: identificados los 

servidores públicos de carrera administrativa que cumplen requisitos para ser nombrados a través de 
encargo en vacantes definitivas o temporales, se procede a diligenciar y firmar el formato ―Estudio de 
verificación de requisitos para otorgamiento de encargo‖. 

 
- Elaborar y divulgar el aviso de publicación de estudio de verificación de requisitos para otorgamiento de 

encargo: firmados los formatos de estudio de verificación de requisitos por parte del Director de Gestión 
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Humana, se elabora el aviso de publicación mediante el cual se informa a todos los servidores de carrera 
administrativa de las vacantes definitivas o temporales que se proveerán a través de encargo, el cual es 
publicado durante cinco (5) días hábiles, en la intranet y página web, en el link ―PROCESO ENCARGOS‖,  
e informa a través del correo electrónico encargos@scj.gov.co a los servidores de la entidad.  

 
- Manifestación de interés de continuar con el proceso de encargo: los servidores que aparecen en el 

estudio publicado deberán manifestar por escrito y durante el tiempo de publicación del aviso, su interés o 
no para continuar con el proceso, diligenciando el formato ―Manifestación de Interés para Continuar con el 
Proceso de Encargo en Vacantes Definitivas o Temporales F-GH-150‖, el cual debe entregarse en la 
Dirección de Gestión Humana  o remitirlo al correo encargos@scj.gov.co , para esto, como punto de 
control, se debe verificar que los servidores que allegan el formato se encuentren incluidos en el estudio 
de verificación de requisitos. 

 
- Presentar solicitud de revisión del estudio de verificación de requisitos, diligenciado: esta actividad se 

lleva a cabo de acuerdo con lo establecido en la Circular 0020 del 25 de octubre de 2019 de la SCJ, en el 
apartado ―publicación y firmeza del estudio de verificación de cumplimiento de requisitos‖. 

 
- Modificar estudio de verificación de requisitos: esta actividad se lleva a cabo de acuerdo con lo 

establecido en la Circular 0020 del 25 de octubre de 2019 de la SCJ, en el apartado ―publicación y 
firmeza del estudio de verificación de cumplimiento de requisitos‖. 

 
- Publicación del aviso informativo de resultados finales: una vez finalizados los cinco (5) días hábiles de 

publicación de los estudios de verificación de requisitos y habiendo recibido las manifestaciones de 
interés, se publicará el aviso informativo mediante el cual se indica el estado en que queda la vacante a 
proveer. Con lo anterior, se deberá atender las siguientes situaciones:  
 
Si el número de servidores públicos que cumplen con los requisitos para desempeñar el(los) empleo(s) 
en encargo es (i) igual o inferior al número de vacantes disponibles, (ii) manifiesta(n) su interés de 
participar en el proceso y (iii) no se modifica el estudio, se procederá a publicar el aviso de estudios 
definitivos e iniciar los trámites respectivos para realizar el(los) nombramiento(s) en encargo. 
 
Si el número de servidores públicos que cumplen requisitos para desempeñar el(los) empleo(s) en 
encargo es (i) superior al número de vacantes disponibles, (ii) manifiesta(n) su interés de participar en el 
proceso y (iii) no se modifica el estudio, se procederá a implementar criterios de desempate con sustento 
en lo establecido en la Circular No. 2019000000117 del 29 de julio de 2019 de la Comisión Nacional del 
Servicio Civil - CNSC, tomando como base el siguiente orden: 

 
i. El servidor con derechos de carrera administrativa que acredite mayor experiencia relacionada (de 

acuerdo con lo exigido en el Manual de Funciones y Competencias Laborales). 
ii. El servidor con derechos de carrera que acredite educación formal relacionada y adicional al requisito 

mínimo exigido para el cargo, para lo cual se verificará la información que se encuentre en la historia 
laboral. Se deberá establecer un puntaje por cada título de educación formal adicional al requisito 
mínimo.  

iii. Pertenecer a la misma dependencia en la que se encuentra el empleo objeto de provisión. 
iv. Mayor puntaje en la última calificación definitiva del desempeño laboral. 
v. El servidor público que cuente con distinciones, reconocimientos u honores en el ejercicio de sus 

funciones durante los últimos cuatro (4) años. 
vi. El servidor con derechos de carrera más antiguo de la entidad. 
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vii. El servidor con derechos de carrera que acredite la condición de víctima, en los términos del artículo 
131 de la Ley 1448 de 2011, por la cual se dictan medidas de atención, asistencia y reparación 
integral a las víctimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones. 

viii. El servidor de carrera que hubiera sufragado en las elecciones inmediatamente anteriores, para lo 
cual deberá aportar el certificado de votación de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 
407 de 1997. 

ix. De no ser posible el desempate, se decidirá a la suerte por medio de balotas, en presencia de 
pluralidad de servidores de la entidad, entre ellos de la Oficina de Control Interno. 

 
- Publicación de resultados y del servidor público a encargar: implementados los criterios de desempate (si 

hubiera lugar) y determinado los resultados finales del estudio, se publicarán los resultados finales 
consolidados por cada uno de los participantes; dentro de los dos (2) días hábiles siguientes se publica el 
aviso informativo indicando el(los) nombre(s) del servidor(es) público(es) a encargar.  

 
- Generar los certificados de antecedentes y legalizar actos administrativos de nombramiento en encargo: 

una vez definido el servidor público a encargar, se procede a verificar que no se registren sanciones ni 
inhabilidades vigentes de la Procuraduría General de la Nación, Personería de Bogotá D. C.; 
responsabilidades fiscales de la Contraloría General de la Nación; antecedentes judiciales y antecedentes 
del Sistema de Registro Nacional de Medida Correctiva  de la Policía Nacional; y, en el caso de ser 
abogado, antecedentes disciplinarios del Consejo Superior de la Judicatura.  
 
De no encontrarse en el proceso que el servidor público se halle incurso en inhabilidades, impedimentos, 
incompatibilidades o irregularidades, se procede a elaborar y tramitar el respectivo acto administrativo de 
nombramiento en encargo. 

 
- Firma del acto administrativo: aprobado el acto administrativo y con el visto bueno del director de Gestión 

Humana y el subsecretario de Gestión Institucional, se procede a remitir dicho documento al Despacho 
del Secretario para firma y numeración. 

 
- Notificación y posesión del servidor a ser encargado: una vez firmado el acto administrativo por parte del 

secretario de despacho, se procede a notificar al servidor público y realizar el acto de posesión en el 
nuevo empleo, quedando como documento soporte el Acta de Posesión. Esta actividad se realiza de 
acuerdo con lo establecido en la Circular 0020 del 25 de octubre de 2019 de la SCJ en el apartado 
―Nombramiento para desempeñar empleos en encargo‖.  

 
- Reporte de provisión transitoria: al culminar el proceso de provisión transitoria del empleo de carrera 

administrativa vacante de forma definitiva, en un término de cinco (5) días contados a partir de su 
provisión, se incorporará en el aplicativo SIMO la información del servidor público encargado o nombrado 
en provisionalidad. 

 
- Finalización de los encargos: El nominador, a través de resolución motivada, podrá dar por terminado el 

encargo, entre otras, por las siguientes razones: 
 

i. Por determinarse procedente la provisión definitiva del empleo, conforme a lo dispuesto en el artículo 
2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 (órdenes de provisión definitiva, el cual incluye el nombramiento 
en periodo de prueba con la lista de elegibles resultantes de un proceso de selección). 

ii. Imposición de sanciones disciplinarias consistentes en suspensión o destitución. 
iii. La calificación definitiva no satisfactoria en la ―Evaluación del Desempeño Laboral‖ del encargado. 
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iv. La renuncia del empleado al encargo. 
v. La pérdida de derechos de carrera. 
vi. Cuando el servidor de carrera tome posesión para el ejercicio de otro empleo. 

 
Estrategia de provisión por reubicación o traslado 
Con el fin de cubrir las necesidades de las distintas dependencias de la Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia se realizan reubicaciones de los servidores de la entidad, aplica para todos los servidores 
públicos cuando se presenten y justifiquen, entre otras, las siguientes condiciones: 
 

 Necesidad imperiosa para dar cobertura a empleos con vacancia que afecten la prestación del servicio.  

 Experiencia y especiales condiciones profesionales del servidor que hagan necesaria la prestación de sus 
servicios en determinada dependencia.  

 Por falta de personal calificado necesario en la dependencia.  

 Por exigencias de la propia naturaleza del cargo.  

 Por recomendación aceptada del Comité de Convivencia Laboral.  

 Riesgo en la integridad del servidor público debidamente comprobado  

 Por solicitud del servidor público y priorizando si tiene motivación. 

 Por mejoramiento en la calidad de vida laboral del servidor público. 
 
Para los efectos correspondientes se debe proceder a diligenciar los formatos establecidos en el documento de 
verificación de cumplimiento sin perjuicio de que es potestad de la administración proceder o no al movimiento en 
la planta con base en las necesidades del servicio. 
 
Los movimientos en la planta de empleos se analizan en consideración a los perfiles ocupacionales y atendiendo 
estrictas necesidades del servicio, conforme a lo establecido en el artículo 1° del Decreto No 648 del 2017 que 
modifica el Título 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, particularmente respecto del artículo 
2.2.5.4.6. 
 
Conforme con la ley, a los empleados que se encuentren en servicio activo también se les podrá efectuar, entre 
otros, los siguientes movimientos de personal: Traslado o permuta y Reubicación. Hay traslado cuando se provee, 
con un empleado en servicio activo, un cargo vacante definitivamente, con funciones afines al que desempeña, de 
la misma categoría, y para el cual se exijan requisitos mínimos similares. 
 
También hay traslado cuando la administración hace permutas entre empleados que desempeñen cargos con 
funciones afines o complementarias, que tengan la misma categoría y para los cuales se exijan requisitos mínimos 
similares para su desempeño. Los traslados o permutas podrán hacerse dentro de la misma entidad o de un 
organismo a otro, con el lleno de los requisitos previstos en el presente decreto. 
 
El traslado se podrá hacer por necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos 
favorables para el empleado. El traslado podrá hacerse también cuando sea solicitado por los empleados 
interesados, siempre que el movimiento no afecte el servicio. 
 

Ahora bien, en el caso de la reubicación, esta debe ser entendida como el cambio de ubicación de un empleo, en 
otra dependencia de la misma planta global, teniendo en cuenta la naturaleza de las funciones del empleo. La 
reubicación de un empleo debe responder a necesidades del servicio y se efectuará mediante acto administrativo 
proferido por el jefe del organismo nominador, o por quien este haya delegado, el cual deberá ser comunicado al 
empleado que lo desempeña. 
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Estrategia por nombramiento ordinario 
Los empleos de libre nombramiento y remoción deben provistos por nombramiento ordinario, previo el 
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempeño del empleo y el procedimiento establecido en la Ley 
909 de 2004. A efecto de respetar el ordenamiento legal colombiano, respecto a los criterios para nombrar un 
empleo público de libre nombramiento y remoción la Sentencia C-195 de 1994, establece lo siguiente: 
 

―Como base para determinar cuándo un empleo puede ser de libre nombramiento y remoción, hay que señalar 
en primer término que tenga fundamento legal; pero además, dicha facultad del legislador no puede 
contradecir la esencia misma del sistema de carrera, es decir, la ley no está legitimada para producir el efecto 
de que la regla general se convierta en excepción. En segundo lugar, debe haber un principio de razón 
suficiente que justifique al legislador para establecer excepciones a la carrera administrativa, de manera que la 
facultad concedida al nominador no obedezca a una potestad infundada.  
 
Y, por último, no hay que olvidar que por su misma naturaleza, los empleos que son de libre nombramiento y 
remoción son aquellos que la Constitución establece y aquellos que determine la ley (art. 125), siempre y 
cuando la función misma, en su desarrollo esencial exija una confianza plena y total, o implique una decisión 
política. En estos casos el cabal desempeño de la labor asignada debe responder a las exigencias 

discrecionales del nominador y estar sometida a su permanente vigilancia y evaluación." (Sic) 
 
De acuerdo con lo señalado por la Corte Constitucional en la Sentencia C-195 de 1994, se considera que los 
empleos de libre nombramiento y remoción son aquellos que la Constitución establece y aquellos que determine la 
ley, siempre y cuando la función misma, en su desarrollo esencial, exija una confianza plena y total o implique una 
decisión política. En el caso de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, tales empleos 
corresponden al nivel directivo, nivel asesor y al empleo de almacenista general. 
 
Valga añadir que la Secretaría, en relación con las vacantes de libre nombramiento y remoción correspondientes a 
los niveles directivo y asesor, debe continuar implementando el cumplimiento de lo establecido en la Circular 
Externa 004 de 2019, solicitando la programación del Servicio de Evaluación de Competencias de los empleos de 
naturaleza gerencial (y del nivel asesor) de las entidades distritales —SEVCOM DASC, respecto de la aplicación 
de pruebas psicométricas (competencias comportamentales) para los candidatos que corresponden a cargos de 
libre nombramiento y remoción. 
 
De manera complementaria también la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia debe adoptar las 
medidas internas como lo son la capacitación y la transferencia del conocimiento, entre otras. Para tal fin es 
pertinente remitirse al Plan Estratégico de Gestión del Talento Humano, el cual integra en su amplitud, entre otros, 
el Plan Institucional de Capacitación que contiene los diferentes programas de capacitación, educación y 
transferencia del conocimiento que se adelanta cada vigencia. 
 
De manera general se resaltan las condiciones fundamentales que fueron modificadas para todos los niveles 
ocupacionales relacionadas con los procesos de encargo, a partir de la modificación del artículo 24 de la Ley 909 
de 2004. A continuación se reflejan las modificaciones: 
 

LEY 909 DE 2004 LEY 1960 DE 2019 

 
ARTÍCULO 24. Encargo.  
 
Mientras se surte el proceso de selección para 
proveer empleos de carrera administrativa, y una vez 
convocado el respectivo concurso, los empleados de 
carrera tendrán derecho a ser encargados de tales 

 
ARTÍCULO 24. Encargo. 
 
Mientras se surte el proceso de selección para 
proveer empleos de carrera administrativa, los 
empleados de carrera tendrán derecho a ser 
encargados en estos si acreditan los requisitos para 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=3408#0
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empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, 
poseen las aptitudes y habilidades para su 
desempeño, no han sido sancionados 
disciplinariamente en el último año y su última 
evaluación del desempeño sea sobresaliente.  
 
El término de esta situación no podrá ser 
superior a seis (6) meses. El encargo deberá 
recaer en un empleado que se encuentre 
desempeñando el empleo inmediatamente inferior 
que exista en la planta de personal de la entidad, 
siempre y cuando reúna las condiciones y requisitos 
previstos en la norma. De no acreditarlos, se deberá 
encargar al empleado que acreditándolos 
desempeñe el cargo inmediatamente inferior y así 
sucesivamente.  
 
 
 
Los empleos de libre nombramiento y remoción en 
caso de vacancia temporal o definitiva podrán ser 
provistos a través del encargo de empleados de 
carrera o de libre nombramiento y remoción, que 
cumplan los requisitos y el perfil para su desempeño.  
 
En caso de vacancia definitiva el encargo será hasta 
por el término de tres meses, vencidos los cuales 
el empleo deberá ser provisto en forma definitiva. 

su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para 
su desempeño, no han sido sancionados 
disciplinariamente en el último año y su última 
evaluación del desempeño es sobresaliente.  
 
 
En el evento en que no haya empleados de carrera 
con evaluación sobresaliente, el encargo deberá 
recaer en quienes tengan las más altas 
calificaciones descendiendo del nivel 
sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con 
el sistema de evaluación que estén aplicando las 
entidades. Adicionalmente el empleado a cumplir el 
encargo deberá reunir las condiciones y requisitos 
previstos en la ley. El encargo deberá recaer en un 
empleado que se encuentre desempeñando el cargo 
inmediatamente inferior de la planta de personal de 
la entidad.  
 
Los cargos de libre nombramiento y remoción, en 
caso de vacancia temporal o definitiva, podrán ser 
provistos a través del encargo de empleados de 
carrera o de libre nombramiento y remoción, que 
cumplan los requisitos y el perfil para su desempeño.  
 
En caso de vacancia definitiva el encargo será hasta 
por el término de tres (3) meses, prorrogable por tres 
(3) meses más, vencidos los cuales el empleo 
deberá ser provisto en forma definitiva.  
 
Parágrafo 1°. Lo dispuesto en este artículo se 
aplicará para los encargos que sean otorgados 
con posterioridad a la vigencia de esta ley. 
 
Parágrafo 2°. Previo a proveer vacantes 
definitivas mediante encargo o nombramiento 
provisional, el nominador o en quien este haya 
delegado, informará la existencia de la vacante a 
la Comisión Nacional del Servicio Civil a través 
del medio que esta indique. 

Cuadro 1. Modificaciones al artículo 24 de la Ley 909 de 2004, a partir de la Ley 1960 de 2019.  
Resaltados por fuera de los textos originales 

Estrategia de nombramiento en periodo de prueba – Concurso de Méritos 
De conformidad con el Acuerdo No. CNSC – 20181000006056 del 24/09/2018 por el cual se establecen las reglas 
del concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema 
General de Carrera  Administrativa de la planta de personal de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y 
Justicia – SDSCJ, Proceso de Selección  No. 741 de 2018- Distrito Capital, se realizó por parte de la Comisión de 
Personal y posteriormente de equipo del subsistema de gestión del empleo y organización del trabajo, el análisis 
de las listas de elegibilidad de 201 empleos que fueron publicados por parte de la CNSC. De estas, 171 
adquirieron firmeza individual o total con lo cual se procedió a realizar igual número de actos de nombramiento 
para el cubrimiento de las vacantes definitivas publicadas. 
 
Al momento se está en espera de la resolución de las 30 listas restantes y de todos los empleos correspondientes 
al grupo de operación de la línea de emergencias 123 NUSE y del Cuerpo de Custodia y Vigilancia de la Cárcel 
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Distrital de Varones y anexo de Mujeres que conforman un total de 337 empleos aún por definir por parte de la 
misma CNSC. 
 
Estos nombramientos están previstos para ser desarrollados a partir del año 2020 conforme a las decisiones 
tomadas por ese órgano autónomo e independiente para la conformación y decisión de firmeza de cada una de las 
listas de elegibilidad. Lo anterior sin perjuicio de las situaciones que puedan desarrollarse en el trascurso de este 
proceso, como son entre otras, rechazos, renuncias, o calificaciones de no aprobación del periodo de prueba. 
 
Seguimiento al Plan de Vacantes  
Con el fin de logar cumplir con el Plan Anual de Vacantes la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y 
Justicia tiene en cuenta las siguientes acciones para su respectivo seguimiento: 
 

i. El Plan Anual de Vacantes se desarrolla con base en las directrices que al respecto imparta el 
Departamento Administrativo de la Función Pública –DAFP y la Comisión Nacional del Servicio Civil –- 
CNSC. 

ii. A través de los procesos derivados de las situaciones administrativas que se desarrollen en la SCJ. 
iii. Mediante el conocimiento para el efectivo uso de las listas de elegibilidad en firmeza que expida y 

publique la Comisión Nacional del Servicio Civil –CNSC. 
iv. Con la actualización permanente de la planta de empleos de la SCJ. 
v. A partir de la información provista de la planta de personal que mensualmente se reporta al 

Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital –-DASCD.  
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