ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distritalde Seguridad,
Convivenciay Justicia

Resoluciéon N° 0 29 8 14 J[J!I\f 20!9

“Por la cual se hace un nombramiento provisional en un empleo en vacancia temporal”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En ejercicio de las facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 909 de 2004, el Decreto Distrital 101 de
2004 y los Decretos 1083 de 2015 y 648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Distrital 414 de 2016 se cred la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Seguridad
Convivencia y Justicia.

Que en el articulo 1 del Decreto 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de Bogota, D.C., se asign6 a las
Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos, decidir los
asuntos relacionados con la administracion de personal de los servidores del respectivo Organismo, entre otros,
nombrar, dar posesion y revocar los nombramientos.

Que mediante Resolucion No. 229 del 24 de mayo de 2019, se prorrogd hasta por el término de tres (3) afios la
comision otorgada al servidor publico de esta Secretaria, FREDY ALEXANDER MANCERA TOLOSA, identificado
con cédula de ciudadania No. 79.649.115, para el desempefio del empleo de libre nombramiento y remocion de
Personero Delegado Cédigo 040 Grado 03, Personeria Delegada para la Defensa y Proteccion de los Derechos
Colectivos y del Consumidor, para el cual fue nombrado con caracter ordinario mediante Resolucion No. 379 del 27
de mayo de 2016, expedida por la Personera de Bogota, D.C., de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

Que como consecuencia de la prorroga antes citada, en la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia se generd la vacancia temporal del empleo que se indica a continuacion, el cual por
necesidades del servicio se requiere proveer:

EMPLEO A PROVEER DE MANERA PROVISIONAL
DENOMINACION cODIGO GRADO
Profesional Especializado 222 30

Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucién Politica aplicando los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, las disposiciones normativas vigentes y la
Circular 001 del 17 de enero de 2017, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia a través de la
Direccion de Gestion Humana, realizé la revision de las historias laborales de los servidores de carrera administrativa
verificando el cumplimiento de requisitos para ser encargados en las vacantes definitivas y temporales existentes.
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“Por la cual se hace un nombramiento provisional en un empleo en vacancia temporal”

Que una vez publicados los resultados de verificacion de requisitos para el otorgamiento de encargo para la
provisién transitoria del empleo mencionado, se evidencié que no hay servidores con derecho preferencial o aquellos
que cumplen los requisitos, manifestaron no estar interesados en el proceso de encargo.

Que el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 sefiala: “Provisién de los empleos por vacancia temporal. Los empleos de
carrera cuyos titulares se encuentren en Situaciones administrativas que impliquen separacién temporal de los
mismos seran provistos en forma provisional solo por el tiempo que duren aquellas situaciones, cuando no fuere
posible proveerlos mediante encargo con servidores publicos de carrera’.

Que a efectos de garantizar la adecuada prestacion del servicio por parte de esta Secretaria, se hace necesario
acudir a los mecanismos que excepcionalmente permiten la provision transitoria de los empleos a través del encargo

y del nombramiento en provisionalidad, en los términos de la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, modificado
por el Decreto 0648 de 2017.

Que de acuerdo con la certificacion expedida por el Director de Gestion Humana de esta Secretaria, verificada la
documentacion allegada por la sefiora NORCA LORENA JIMENEZ MEJIA, identificada con cédula de ciudadania
No. 26995583, cumple con los requisitos para ser nombrado en provisionalidad en el empleo referido.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°:: Nombrar en provisionalidad a la sefiora NORCA LORENA JIMENEZ MEJIA, identificada con cédula de
cludadania No. 26995583, en el empleo en vacancia temporal de Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 30 de
la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, por el término de hasta seis (6)

meses contados a partir de la fecha de posesion, o mientras dure la situacion administrativa del servidor publico
FREDY ALEXANDER MANCERA TOLOSA.

Articulo 2°-: La sefiora NORCA LORENA JIMENEZ MEJIA, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
2.25.16 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, tendra diez (10) dias,
contados @ partir de la comunicacion de la presente Resolucion, para manifestar si acepta o rechaza el
nombramiento y diez (10) dias para tomar posesion del empleo, los cuales se contaran a partir de la aceptacion.

Articulo 3°%: El nombramiento efectuado en el articulo 1° podra darse por terminado en cualquier momento,

conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017 ylo
en las normas que lo adicionen o modifiquen.
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Articulo 4°-: Comunicar a la sefiora NORCA LORENA JIMENEZ MEJIA , el contenido de la presente Resolucion 2
través de la Direccion de Gestion Humana de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

Articulo 5°: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
DadaenBogotaD. C.als 1 4 JUN 2019

JAIRO GARCIA GUE(FMERO

Secretario Distrital dp Seguridad, Convivencia y Justicia
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

Elaboro: Julie Marcela Medina Nifio - PU 219-12 - Direccién de Gestién Humana - Gestin del empleo .
Reviso: German Antonio Quifionez Gémez - PE 222-24 - Direcgion de Gestion Humana — Gestion del empl
Jairo Duitama Reyes - Direccién de Gestién Humana %k
Hugo Leén Duarte. - Director de Gestién Humana.
Aprobé: Gian Carlo Suescin Sanabria. Sub tario de Gestion insiituciunal.\}\
/
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