SecretariaDistritel de Seguridad,
Convivenciay lusticia

Resolucion N° QODS 2 Q 13 D[E 20]9

“Por la cual se acepta una renuncia”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En ejercicio de las facultades legales conferidas en el Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto
~ 648 de 2017 y en especial las delegadas en el Decreto Distiital 101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 1 del Decreto 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de Bogota, D.C., se asigno a las

- Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad Ejecutiva de Servicios Pablicos, decidir los
asuntos relacionados con la administracion de personal de los servidores del respectivo Organismio, entre otros,
aceptar renuncias; declarar insubsistencias y vacancias.

Que la servidora plblica TITA CAROLINA PENA LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania No.‘
1.020.718.444, desempefia el empleo de Asesor Codigo 105 Grado 7 de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia.

Que mediante memorando del 13 de diciembre de 2019, la servidora TITA CAROLINA PENA LOPEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.020.718.444, de forma libre y voluntaria presentd renuncia al empleo
de Asesor Cddigo 105 Grado 7, antes citado, a partir del 17 de diciembre de 2019, inclusive.

Que segln lo dispuesto en el Articulo 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Articulo 2 del
Decreto 648 de 2017, toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacion puede renunciarlo libremente
en cualquier tiempo y se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma espontanea e inequivoca,
su decision de separarse del servicio. Sefiala igualmente que, presentada la renuncia, su aceptacion por la
autoridad competente se producira por escrito, y en el acto administrativo correspondiente debera determinarse
la fecha en que se hara efectiva, que no podra ser posterior a treinta (30) dias de su presentacion.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia presentada por el servidor piblicc TITA CAROLINA PENA LOPEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.020.718.444, quien desempefia el empleo de Asesor Codigo 105
Grado 7, de la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Sequridad, Convivencia y Justicia, a partir del 17
de diciembre de 2019, inclusive,
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Articulo 2.- Comunicar el contenido de la presente resolucidn al servidor publico TITA CAROLINA PENA
LOPEZ, a través de la Direccion de Gestion Humana de esta Secretaria.

Articulo 3.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dadaen BogotaD.C.ales 13 [J|C 2019

Secretario Distrital dg Seguridad, Convivencia y Justicia
SECRETARIA DISTRITAL DEESEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

Proyectd. Diego Angarita Alvarado - Direccion de Geslidn Humaﬂa@ :

Revisd:  Efraln Armande Zambrano C - Direccién de GaWumana
Hugo Leén Duarte - Director de Gestion Human

Aprobd;  Gfan Carlo Suescin Sanabria ~ Subsecretario deGestion Institucional. -@
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