o
SECRETARIA DE

BOGOTI\ SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

Resolucion No /44 del 01 de julio de 2020

“Por la cual se designan responsabilidades para la gerencia de los proyectos de inversion y metas de Plan de
Desarrollo en la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones”.

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

El Sefior Secretario de Despacho de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
de Bogota D.C., en uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por el articulo
209 de la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 489 de 1998, la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 714 de 1996, el Decreto Distrital 854 de 2001 y Decreto 413 de 2016 y

CONSIDERANDO:

Que el Paragrafo del articulo 209 de la Constitucion Politica dispone que “Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracién publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se ejercera
en los términos que sefale la ley”.

Que de conformidad con el articulo 9° de la Ley 489 de 1998, “Las autoridades administrativas,
en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de conformidad con la presente Ley, podran
mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras
autoridades, con funciones afines o complementarias”.

Que el articulo 87 del Decreto 714 de 1996, por el cual se compilan los Acuerdos 24 de 1995y
20 de 1996, que conforman el Estatuto Organico de Presupuesto Distrital, establece: "De la
Ordenacién del Gasto y la Autonomia. Los Organos y Entidades que conforman el Presupuesto
Anual de/ Distrito Capital, tendran la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la
persona juridica de la que, hacen parte y Ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas en su presupuesto, lo que constituye la autonomia presupuestal a que se refieren
la Constituciéon Politica y la Ley. Estas facultades estaran en cabeza del Jefe de cada Entidad
quien podra delegadas en funcionarios del nivel directivo y seran ejercidas teniendo en cuenta
las normas consagradas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y
en las disposiciones legales vigentes.”

Que de acuerdo con el articulo 60 del Decreto 854 del 2 de noviembre de 2001, “Las Secretarias
de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos, como
entidades ejecutoras que conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, tienen la capacidad
de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la que hacen parte y ordenar el
gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su presupuesto. Estas facultades estan
en cabeza de los Secretarios de Despacho, Directores de Departamento y Gerente de la Unidad
Ejecutiva de Servicios Publicos”.
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Que de acuerdo con el articulo 12 de la Ley 80 de 1993“Los jefes y los representantes legales de
las entidades estatales podran delegar total o parcialmente la competencia para celebrar
contratos y desconcentrar la realizacion de licitaciones en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes”.

Que de acuerdo con el articulo 21 de la Ley 1150 de 16 de julio de 2007, “Por medio de la cual
se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos.”, se adiciona al articulo 12
de la Ley 80 de 1993 el inciso 2 y paragrafo que al tenor indican:

(...) En ningun caso, los jefes y representantes legales de las entidades estatales quedaran
exonerados por virtud de la delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la actividad
precontractual y contractual.

Paragrafo. Para los efectos de esta ley, se entiende por desconcentracion la distribucion
adecuada del trabajo que realiza el jefe o representante legal de la entidad, sin que ello implique
autonomia administrativa en su ejercicio. En consecuencia, contra las actividades cumplidas en
virtud de la desconcentracion administrativa no procedera ningun recurso".

Que la Alcaldia Mayor de Bogota expidié el Decreto No. 413 del 30 de septiembre de 2016 “Por
medio del cual se establece la estructura organizacional y las funciones de las dependencias de
la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones”.

Que la Alcaldia Mayor de Bogota expidi6 el Decreto No. 274 del 16 de mayo de 2019 “Por medio
del cual se modifica el Decreto Distrital 413 de 2016, "Por medio del cual se establece la
estructura organizacional y las funciones de las dependencias de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones".

Que se requiere una adecuada ejecucion de los proyectos de inversién de la entidad de
conformidad con las funciones contempladas en los Decretos 413 del 30 de septiembre de 2016
y Decreto No. 274 del 16 de mayo de 2019.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 7 literal g del Decreto Distrital No. 413 de
2016, es funcién del Despacho del Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, dirigir
el desarrollo institucional de la Entidad, formulando su politica y orientando sus planes, programas
y proyectos para lograr el cumplimiento de su mision y objetivos, empleando los instrumentos
administrativos, legales, financieros, de planeacién y gestion a que haya lugar.

Que, en mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - DESIGNACION: Designar como Gerentes de Proyectos de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, a los siguientes Directivos:

PROYECTOS DE INVERSION 2020-2024

GERENTE PROYECTO DE INVERSION

3-3-1-16-03-46-7640 Implementacion de la justicia restaurativa
y atencién integral para adolescentes en conflicto con la ley y
poblacién pospenada en Bogota

Subsecretario(a) de Acceso a la Justicia

3-3-1-16-03-47-7765 Mejoramiento y proteccion de derechos de
la poblacién privada de la libertad en Bogota

Subsecretario(a) de Acceso a la Justicia

3-3-1-16-03-42-7692  Consolidacion de wuna ciudadania
transformadora para la convivencia y la seguridad en Bogota

Subsecretario(a) de Seguridad y Convivencia

3-3-1-16-05-51-7776 Fortalecimiento de la gestién institucional
y la participacion ciudadana en la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia en Bogota

Subsecretario(a) de Gestion Institucional

3-3-1-16-05-53-7781 Generacion de conocimiento para la
implementacion de la politica publica de seguridad, convivencia
y acceso a la justicia en Bogota

Jefe Oficina de Analisis de la informacién y Estudios Estratégicos

3-3-1-16-03-48-7783 Fortalecimiento de los equipamientos y
capacidades del Sistema Distrital de Justicia en Bogota

Subsecretario(a) de Acceso de la Justicia

3-3-1-16-03-48-7792 Fortalecimiento de los organismos de
seguridad y justicia en Bogota

Subsecretario(a) de Inversiones y Fortalecimiento de
Capacidades Operativas

3-3-1-16-03-48-7695 Generacion de entornos de confianza para
la prevencidn y control del delito en Bogota

Subsecretario(a) de Seguridad y Convivencia

3-3-1-16-03-48-7797 Modernizacién de la infraestructura de
tecnologia para la seguridad, la convivencia y la justicia en
Bogota

Subsecretario(a) de Inversiones y Fortalecimiento de
Capacidades Operativas

3-3-1-16-03-48-7767 Fortalecimiento de estrategias para la
materializacion de las disposiciones del Cadigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana en Bogota

Subsecretario(a) de Acceso a la Justicia

3-3-1-16-05-54-7777 Fortalecimiento de la gestion de las
Tecnologias de la Informacion en la Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia en el marco de las politicas de gobierno
y seguridad digital en Bogota

Director(a) de Tecnologias y Sistemas de la Informacion

Pagina 3 de 12

Av. Calle 26 # 57- 83

Torre 7 Tel: 3779595 Cadigo
Postal: 11321
WWW.SCj.goV.CO

>CQR IS0 8001: 201%1

COMPARIA

ALCALDIA MAYOR

CERTIFICADA DE BOGOTA DC.




o
SECRETARIA DE

BOGOTI\ SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
744 del 01 de julio de 2020

Resoluciéon N°

“Por la cual se designan responsabilidades para la gerencia de los proyectos de inversion y metas de Plan de
Desarrollo en la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones”.

ARTICULO SEGUNDO - LA GERENCIA DE LOS PROYECTOS: La gerencia de proyecto se
entendera como la aplicacion de conocimientos, habilidades, herramientas y técnicas con el fin
de cumplir a satisfaccién con los objetivos, compromisos y requisitos del proyecto de inversion.
Las actividades de gerencia de cada proyecto corresponden a los procesos que conforman el
ciclo de este, asi: formulacion, planificacion, ejecucion, seguimiento, control, y cierre. Las
obligaciones que asumiré el Gerente del Proyecto como apoyo a los Ordenadores del Gasto en
el manejo de los proyectos de inversién son:

1. Mantener actualizada la ficha técnica y el plan de accién de acuerdo con las politicas de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y necesidades del proyecto a su
cargo.

2. Liderar la formulacién y reformulacion de los proyectos de inversion asignados, de acuerdo
con los compromisos adquiridos en el Plan de Desarrollo Distrital (PDD), Plan Integral de
Seguridad Ciudadana, Convivencia, y Justicia - PISCCJ vigentes, y otros que estén
relacionados con la planeacion de la entidad.

3. Responder por la ejecucion de los recursos asignados al proyecto de inversioén acorde con
las destinaciones especificas definidas para cada fuente de financiacion.

4. Atender los compromisos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia que
se deriven de las actividades de los proyectos de inversion a cargo.

5. Responder por la ejecucién y depuracion de las reservas presupuestales y pasivos exigibles
del proyecto a cargo.

6. Realizar la evaluacion permanente y el seguimiento periédico a la programacion vy
cumplimiento de los objetivos y metas de los proyectos a su cargo, y presentar los informes
gue se requieran por parte de las instancias internas, entidades publicas, entes de control,
entre otros; segun las diferentes solicitudes, de acuerdo con los plazos y las metodologias
establecidas.

7. Preparar y presentar informes de avance, evaluacion y seguimiento de los proyectos a cargo
en los términos y plazos establecidos oficialmente.

8. Consolidar y avalar los informes de seguimiento a las metas Plan de Desarrollo. Asi como,
evaluar y reportar los avances o resultados obtenidos, conforme con los lineamientos y fechas
establecidas por la Oficina Asesora de Planeacion.

9. Reportar la informacién relacionada con la ejecucion de los proyectos a su cargo de acuerdo
con las especificaciones y tiempos establecidos por la Oficina Asesora de Planeacion,
garantizando su calidad y la veracidad. Esta informacion sera de caracter oficial para cualquier
tipo de reporte.

10. Dar respuesta a los requerimientos relacionados con los proyectos de inversion a cargo, a los
entes de control, entidades Distritales, ciudadania en general. Asi como, reportar a la Oficina
Asesora de Planeacion para la generacion de informes oficiales de la entidad en cuanto a la
programacion, ejecucién y control del Plan de Desarrollo Distrital, el Plan Integral de
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Seguridad Ciudadana, Convivencia y Justicia - PISCCJ vigentes, y otros que estén
relacionados con la planeacion de la entidad.

11. Gestionar las solicitudes de contratacion que se requieran en el proyecto de inversion a cargo,
de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que reglamenten
el tema.

12. Efectuar la programacion y ejecucion mensual y anual del Plan Anual de Caja (PAC) del
proyecto de inversion y presentarlo oportunamente a la Direccién Financiera.

13. Realizar la programacion y ajustes pertinentes del Plan Anual de Adquisiciones y presentarlo
oportunamente a la dependencia respectiva, asi como velar por su adecuada ejecucion. El
Gerente de Proyecto sera responsable de consolidar y avalar los objetos contractuales de tal
manera que garantice la coherencia con las lineas de inversién consignadas en el Plan de
Accién del proyecto de inversién a cargo, radicado y vigente en la Oficina Asesora de
Planeacion.

14. Elaborar el anteproyecto de presupuesto de los proyectos de inversion a cargo, dando
prioridad a la recurrencia de la inversion, el cumplimiento a las metas e indicadores del Plan
de Desarrollo vigente y a las necesidades priorizadas acorde con las funciones de la entidad.

15. En los casos en donde el proyecto de inversiébn esté relacionado con las funciones,
competencias y criterios técnicos de otras dependencias de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia, el Gerente del Proyecto realizard las acciones de
coordinaciéon con dichas areas que permitan la adecuada programacién y ejecucién del
proyecto, en particular en lo que tiene que ver con la relacion de coordinacion entre la gerencia
de proyectos y la gerencia de metas expuesta en el anterior cuadro.

16. Solicitar a la Oficina Asesora de Planeacion las modificaciones al proyecto de inversion que
considere pertinentes sobre las etapas de formulacion, programacién, reprogramacion,
ejecucion, seguimiento, ajuste o actualizacion del proyecto de inversion a cargo, de
conformidad con los lineamientos de la Secretaria Distrital de Planeacion.

17. Programar y reportar a la Oficina Asesora de Planeaciéon el avance en los indicadores de
Productos, Metas y Resultados (PMR).

18. Atender y evaluar las observaciones y/o recomendaciones realizadas por la Oficina Asesora
de Planeacion, en los espacios definidos para la retroalimentacion y efectuar los ajustes a los
gue haya lugar o en su defecto sustentar los motivos técnicos por los cuales no se efectian
los ajustes.

19. Velar porque la ejecucion del proyecto de inversién a cargo se mantenga dentro de las
politicas y objetivos definidos por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

20. Coordinar con los responsables de las metas Plan de Desarrollo que estén relacionadas con
el proyecto de inversion, las acciones de programacion, seguimiento, ejecucion y control del
proyecto de inversion.

21. Coordinar con los demas Gerentes de Proyecto las acciones transversales que estén
relacionados con el cumplimiento del propésito del proyecto de inversién a cargo.
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22. Avalar los documentos necesarios para realizar las modificaciones al proyecto de inversion,
gue sean solicitadas por los responsables de las Metas Plan de Desarrollo, de conformidad
con lo establecido en la presente resolucion y sus modificatorios.

ARTICULO TECECRO - DESIGNACION: Designar en materia de responsables de metas Plan
de Desarrollo a los Directivos que se relacionan a continuacion:

PROYECTOS DE
INVERSION
2020-2024

META PLAN DE DESARROLLO

Responsable Meta
Plan de Desarrollo

3-3-1-16-03-46-7640

Implementacion  de la
justicia  restaurativa y
atencién integral para
adolescentes en conflicto
con la ley y poblacion
pospenada en Bogota

Subsecretario(a) de

Mejorar en dos (2) unidades de atencién del Sistema de Responsabilidad Penal Inversiones y

Adolescente la infraestructura y/o los dispositivos tecnolégicos para el | Fortalecimiento de

mejoramiento de las condiciones de seguridad. Capacidades
Operativas

300 jovenes vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente con
consumo problematico de sustancias psicoactivas que ingresan al programa de
seguimiento judicial de ftratamiento de drogas y a la estrategia de
responsabilizacion.

Atender 800 adolescentes y jovenes a través de las diferentes rutas del programa
distrital de Justicia Juvenil Restaurativa

Disefiar e implementar al 100% el programa casa libertad para pospenados y
jovenes egresados del Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente

Vincular 1.500 adolescentes y jovenes del Sistema de Responsabilidad Penal
Adolescente mediante la implementacion de estrategias orientadas a fortalecer su
atencion integral

Director(a) de
Responsabilidad
Penal Adolescente

3-3-1-16-03-47-7765
Mejoramiento y proteccion
de derechos de la
poblacion privada de la
libertad en Bogota

Mantener el 100% de los estandares de calidad y operacion en la Cércel Distrital
de Varones y Anexo de Mujeres

Implementar tres (3) estrategias orientadas al mejoramiento de las condiciones
personales e interpersonales y al proceso de justicia restaurativa de las personas
privadas de la libertad en Bogota

Director(a) Carcel
Distrital

Disefiar e implementar el 100% de las acciones priorizadas del plan de
mejoramiento para la problematica de hacinamiento carcelario en Bogota, que
incluyen los disefios de la primera fase para la construccién de la nueva cércel
distrital

Subsecretario(a) de
Acceso a la Justicia

3-3-1-16-03-42-7692
Consolidacion de una
ciudadania transformadora

Disefiar e implementar al 100% una (1) estrategia de fortalecimiento de la cultura
ciudadana y la participacion para la seguridad, convivencia y la prevencion de
violencia basada en género y el machismo, a través de la gestidn en el territorio.

Subsecretario(a) de
Seguridad y
Convivencia
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PROYECTOS DE
INVERSION
2020-2024

META PLAN DE DESARROLLO

Responsable Meta
Plan de Desarrollo

para la convivencia y la
seguridad en Bogota

Formar a 10.000 jévenes en habilidades de mediacién, tolerancia, empatia,
autocontrol y manejo de emociones para prevenir la vinculacion de jovenes al
delito, violencias y consumo de sustancias.

Fortalecer 800 grupos de ciudadanos vinculados a instancias de participacion para
la convivencia y seguridad.

Subsecretario(a) de
Seguridad y
Convivencia

Disefiar e implementar al 100% una (1) estrategia de sensibilizacion y mitigacion

Subsecretario(a) de

del riesgo para la ciudad, con énfasis en las poblaciones en alto riesgo gegu.r |dad.y
onvivencia

Disefiar e implementar al 100% una estrategia de mediacién comunitaria para dar | Director(a) de Acceso

respuesta a la conflictividad social ala Justicia

3-3-1-16-05-51-7776
Fortalecimiento de Ia
gestion institucional y la
participacion ciudadana en
la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y
Justicia en Bogota

Garantizar al 100% el fortalecimiento de la politica de integridad y transparencia
en la gestion publica en la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia

Implementar al 100% una (1) estrategia de participacion ciudadana en la Secretaria
de Seguridad, Convivencia y Justicia

Implementar al 100% la politica publica Distrital de atencién y servicio a la
ciudadania en la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia

Subsecretario(a) de
Gestion Institucional

Implementar y poner en operacion el 100% del Sistema de Gestion de Documentos
Electrénicos y Archivo - SGDEA en la Secretaria de Seguridad, Convivencia y
Justicia

Director(a) de
Recursos Fisicos y
Gestion Documental

3-3-1-16-05-53-7781

Generacion de
conocimiento  para la
implementacion de la
politica publica de

seguridad, convivencia y
acceso a la justicia en
Bogota

Elaborar 16 documentos de politica publica para evaluar con evidencia empirica la
implementacién de las metas del PDD para el Sector de Seguridad, Convivencia y
Acceso a la Justicia

Elaborar 8 investigaciones para construir las herramientas, insumos yl/o
recomendaciones que faciliten la toma de decisiones de la Secretaria de
Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia

Jefe Oficina de
Analisis de la
informacion y estudios
estratégicos

3-3-1-16-03-48-7783
Fortalecimiento de los
equipamientos y
capacidades del Sistema
Distrital de Justicia en
Bogota

Implementar en 7 casas de justicia priorizadas un modelo de atencion con ruta
integral para mujeres y garantizar la estrategia de justicia de género en 8 casas de
justicia adicionales, Centros de Atencion Penal Integral para Victimas - CAPIV y
Centros de Atencion Integral a Victimas de Abuso Sexual - CAIVAS

Habilitar en cinco (5) Casas de Justicia un sistema de radicacion electrénica de
demandas a formato

Implementar en las Casas de Justicia un (1) modelo de atencién virtual para facilitar
el acceso a los servicios de justicia en lo local

Disefiar e implementar al 100% la estrategia "facilitadores para el acceso a la
justicia"

Director(a) de Acceso
ala Justicia
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PROYECTOS DE
INVERSION
2020-2024

META PLAN DE DESARROLLO

Responsable Meta
Plan de Desarrollo

3-3-1-16-03-48-7783
Fortalecimiento de los
equipamientos y
capacidades del Sistema
Distrital de Justicia en
Bogota

Disefiar e implementar al 100% una estrategia de coordinacion con los organismos
de justicia

Director(a) de Acceso
a la Justicia

Aumentar en un (1) los equipamientos de justicia en el distrito y garantizar el
mantenimiento de veinticuatro (24) existentes

Crear dos (2) nuevas sedes del Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa.

Disefiar e implementar al 100% el plan de mejoramiento de las Unidades de
Reaccion Inmediata -URI existentes y construccion de tres URI nuevas.

Subsecretario(a) de
Inversiones y
Fortalecimiento de
Capacidades
Operativas

3-3-1-16-03-48-7792
Fortalecimiento de los
organismos de seguridad y
justicia en Bogota

Implementar al 100% una estrategia que apoye la cualificacién del personal
uniformado distrital para el mejoramiento del servicio a la ciudadania basado en
Derechos Humanos, el enfoque de género, y la atencién de violencias,
conflictividades y delitos urbanos.

Promover la vinculacién de 2.000 policias nuevos para la prevencién y control del
servicio policial en la ciudad a través de un plan de promocién e incentivos para su
incorporacion.

Subsecretario(a) de
seguridad y
convivencia

Construir al 100% la sede de la policia metropolitana de Bogota.

Subsecretario(a) de

3-3-1-16-03-48-7695
Generacion de entornos de
confianza para la
prevenciéon y control del
delito en Bogota

Inversiones y
Implementar al 100% el plan de infraestructura y dotacion de los organismos de | Fortalecimiento de
seguridad y justicia, con enfoque territorial. Capacidades
Operativas
Disefiar e implementar al 100% una (1) estrategia de intervencién de entornos .
R o . e Subsecretario(a) de
vulnerables, con especial énfasis en las Instituciones Educativas Distritales, las .
o e . . o Seguridad y
Instituciones de Educacién Superior, el Sistema Integrado de Transporte Publico, Convivencia

las ciclorrutas, los parques y las zonas de rumba.

Disefiar e implementar al 100% una (1) estrategia intersectorial articulada con los
organismos de seguridad y justicia, contra las estructuras criminales vinculadas a
escenarios de economia ilegal, con apoyo de unidades élites interinstitucionales
que se dedique a la investigacion, rastreo de activos ilegales, judicializacién y
desmantelamiento.

Realizar como minimo un consejo de seguridad social por localidad al afio

Elaborar 1 inventario unificado de estructuras criminales

Formular e implementar al 100% el Plan Integral de convivencia, seguridad y
justicia.

Subsecretario(a) de
Seguridad y
Convivencia
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PROYECTOS DE
INVERSION
2020-2024

META PLAN DE DESARROLLO

Responsable Meta
Plan de Desarrollo

Implementar al 100% una (1) estrategia institucional para la prevencion y el control
del delito, con énfasis en la gestion del riesgo de las amenazas y los hechos
terroristas a la infraestructura vital y las entradas y salidas de la ciudad.

Subsecretario(a) de
Seguridad y
Convivencia

3-3-1-16-03-48-7797

Modernizacion de la
infraestructura de
tecnologia para la

seguridad, la convivencia y
la justicia en Bogota

Disefiar e implementar al 100% el plan integral de mejoramiento tecnoldgico para
la seguridad

Subsecretario(a) de
Inversiones y
Fortalecimiento de
Capacidades
Operativas

Disefiar e Implementar al 100% un (1) plan de fortalecimiento al Centro de
Comando, Control, Comunicaciones y Computo (C4), enfocado a la
interconectividad las camaras de seguridad de la ciudad y el transporte publico
(Transmilenio) junto con el fortalecimiento de bases de datos con antecedentes
criminales de delincuentes.

Formular e implementar al 100% el Plan de Continuidad de Negocio del C4 con
sitios alternos multipropésito

Aumentar en 15 % el nimero de camaras instaladas y en funcionamiento en la
ciudad

Modernizar al 100% el Nimero Unico de Seguridad y Emergencias (NUSE 123)

Jefe Oficina Centro de
Comando, Control,
Comunicaciones y

Computo - C4

3-3-1-16-03-48-7767

Fortalecimiento de
estrategias para la
materializacion de las

disposiciones del Cadigo
Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana en

Disefiar e implementar al 100% una estrategia pedagdgica del Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana

Formular e implementar al 100% un lineamiento técnico de acciones de
materializacion del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana

Subsecretario(a) de
Acceso a la Justicia

Bogota
3-3-1-16-05-54-7777
Fortalecimiento de la | Implementar el 100% de la Politica de Gobierno Digital acorde a la normativa

gestion de las Tecnologias
de la Informacién en la
Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia en el
marco de las politicas de
gobierno y seguridad digital
en Bogota

distrital y nacional en la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia

Implementar el 50% de la Politica de Seguridad Digital acorde a la normativa
distrital y nacional en la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia

Director(a) de

Tecnologias y

Sistemas de la
informacién
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“Por la cual se designan responsabilidades para la gerencia de los proyectos de inversion y metas de Plan de
Desarrollo en la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones”.

ARTICULO CUARTO —RESPONSABLES DE LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO: Se
entenderd como responsable de meta Plan de Desarrollo, el rol encargado de la aplicacién de
conocimientos, habilidades y herramientas técnicas con el fin de apoyar a la Gerencia del
Proyecto, mediante el aseguramiento del cumplimiento de los requisitos y compromisos que
hacen parte del proyecto. Igualmente, estan a su cargo las actividades de coordinacion operativa
de las metas del PDD dentro de las etapas que conforman el ciclo del proyecto, asi: formulacion,
planificacion, ejecucion, seguimiento, control, y cierre. A continuacion, se relacionan las
obligaciones de los responsables de meta Plan de Desarrollo:

1. Responder por la calidad y veracidad de la informacion reportada al Gerente de Proyecto
para dar respuesta a entes de control, entidades Distritales, ciudadania en general y la
reportada a la Oficina Asesora de Planeacion para la generacion de informes oficiales de
la Entidad en cuanto a la programacién, ejecucién y control del Plan de Desarrollo Distrital,
Plan Integral de Seguridad, Convivencia, Ciudadana y Justicia - PISCCJ vigentes, entre
otros que estén relacionados con la planeacion de la Entidad.

2. Gestionar con la Gerencia de Proyecto la elaboracién de la ficha técnica y el plan de
accion anual de las metas Plan de Desarrollo a su cargo, asi mismo desarrollar las
gestiones para su cumplimiento una vez avalado por el Gerente de proyecto y presentado
a la Oficina Asesora de Planeacion.

3. Realizar las solicitudes de contratacién que se requieran para el cumplimiento de las
metas Plan de Desarrollo a cargo ante el Gerente de proyecto para el respectivo aval y
darle tramite oportuno ante las diferentes dependencias, de conformidad con la Ley 80 de
1993y la Ley 1150 de 2007 demas normas que reglamenten el tema.

4. Efectuar la programacion y ejecucion del Plan Anual de Caja (PAC) de las metas Plan de
Desarrollo a su cargo y presentarlo oportunamente al Gerente de Proyecto para el
respectivo aval y tramite oportuno.

5. Velar por la ejecucion de los contratos que estén relacionados con la meta Plan de
Desarrollo asignada.

6. Liderar la etapa precontractual de los contratos asociados a la meta Plan de Desarrollo a
cargo.

7. Presentar y solicitar oportunamente ante el Gerente de Proyecto la programacion y ajustes
pertinentes del Plan Anual de Adquisiciones de las metas Plan de Desarrollo a su cargo,
quien a su vez solicitara ajustes de este ante el Subsecretario de Gestion Institucional. El
responsable de meta Plan de Desarrollo es responsable de la definicién de los objetos
contractuales de tal manera que garantice la coherencia con las lineas de inversion
consignadas en el Plan de Accion del respectivo proyecto de inversion. Asi como, los
trAmites que se deriven para apoyar el proceso contractual, de conformidad con la Ley 80
de 1993y la Ley 1150 de 2007 y demas normas que reglamenten el tema.

8. Elaborar el anteproyecto de presupuesto de las metas Plan de Desarrollo a cargo, dando
prioridad a la recurrencia de la inversion, el cumplimiento a las metas e indicadores del
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Plan de Desarrollo vigente y a las necesidades priorizadas acorde con las funciones de la
entidad y presentarlo oportunamente al Gerente del Proyecto de Inversion para su
aprobacion.

9. Mantener actualizada las herramientas de seguimiento a la contratacion y ejecucion del
proyecto que se definan por parte del Gerente del Proyecto y la Oficina Asesora de
Planeacion.

10. Reportar al Gerente de Proyecto los indicadores de mediciébn de las metas Plan de
Desarrollo, segun la periodicidad y metodologia establecida oficialmente por la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y el Gerente del Proyecto.

11. Preparar y presentar informes de avance, evaluacion y seguimiento de las metas Plan de
Desarrollo a cargo, en el marco del proyecto de inversion, en los términos y plazos
establecidos por el Gerente de Proyecto.

12. Elaborar y dar atencién, en términos de calidad y oportunidad, a las solicitudes
relacionadas con la planeacién, ejecucion y reprogramacion de las acciones a desarrollar
para el cumplimiento de las metas Plan de Desarrollo a cargo, y presentadas al Gerente
del Proyecto para el respectivo aval y tramite oportuno.

13. Hacer seguimiento a la ejecucion y depuracion de las reservas presupuestales y pasivos
exigibles relacionadas con las Metas Plan de Desarrollo a cargo.

14. Realizar los documentos necesarios para realizar las modificaciones al proyecto de
inversion, que estén relacionadas con el cumplimiento de las metas Plan de Desarrollo
designada en esta resolucién y sus modificatorios.

15. Apoyar los compromisos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
que se deriven de las actividades y acciones relacionadas con la meta Plan de Desarrollo
designada en esta resolucién y sus modificatorios.

PARAGRAFO 1: Es deber de los responsables de meta Plan de Desarrollo de cada proyecto de
inversion entregar al Gerente del Proyecto asignado mediante esta Resolucién, la informacion
oportuna y veraz relacionada con la inversion y ejecucion de la meta Plan de Desarrollo a su
cargo.

ARTICULO QUINTO — ENLACE DEL PROYECTO: Los Gerentes de los Proyectos de Inversion
designados en la presente resolucion y sus modificatorios, deben hacer oficial ante la Oficina
Asesora de Planeacion, la Direccién Financiera, la Direccion Juridica y Contractual y la Direccion
de Operaciones la designacion de un ‘Enlace del Proyecto’, quien sera el interlocutor directo y
permanente para todos los asuntos operativos que se generen de la programacion, seguimiento,
ejecucion y control del proyecto de inversion.

PARAGRAFO 1° El Enlace del Proyecto es el encargado de gestionar, diligenciar y consolidar la
informacion de todas las actividades relacionadas con la operatividad del proyecto de inversion.
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Ademas, debe gestionar el trabajo coordinado con las areas de la entidad que estén relacionadas
con el cumplimiento del propésito del proyecto de inversion.

ARTICULO SEXTO — FORMULACION Y MODIFICACION: Las formulaciones y modificaciones
de los proyectos de inversion deberdn ser aprobadas y firmadas por el Gerente del Proyecto,
previo visto bueno de los responsables de metas Plan de Desarrollo del proyecto de inversion
que estén involucrados con la respectiva modificacion.

ARTICULO OCTAVO - DELEGACION: Las responsabilidades atribuidas en la presente
resolucion no seran susceptibles de delegacién.

ARTICULO NOVENO - VIGENCIA: La presente Resolucion rige a partir de su expedicion y
deroga todas las que le sean contrarias. No obstante, los procesos administrativos, de control y
seguimiento a los proyectos de inversiébn enmarcados en el Plan de Desarrollo 2016-2020 “Bogota
Mejor Para Todos” y los procesos poscontractuales derivados de estos, seguiran siendo
asumidos por los Gerentes de Proyecto de Inversion que se establecieron en el articulo primero
de la Resolucion 000196 del 10 de mayo de 2019.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los

01 de julio de 2020

vV U
ACERO VELASQUEZ

Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD CONVIVENCIA Y JUSTICIA

Proyecto: Ariel Hernan Layton — Oficina Asesora de Planeacion
Revisé: Ana Maria Herndndez Maya — Oficina Asesora de Planeacion _
Aprobo:  Andrés Felipe Preciado, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion 4’
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