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“Por medio de la cual se modifica la Resolucion 000518 del 11 de octubre de 2019, por la cual se crea 'y
conforma el Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones.”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el Acuerdo 637 de 2016, el Decreto
Distrital 413 de 2016, paragrafo 2 del articulo 7 del Decreto Distrital 591 de 2018, demas normas
concordantes, y

CONSIDERANDO

Que los Comités Institucionales de Gestion y Desempeiio tendran como funcion, entre otras, aprobar y hacer
seguimiento, a las acciones y estrategias adoptadas para la operacion del MIPG, asi como articular los
esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias para asegurar la implementacion,
sostenibilidad y mejora del MIPG, de conformidad con lo indicado en el inciso 4 del articulo 2.2.22.3.8 del
Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto Nacional 1499 de 2017.

Que el articulo 9 del Decreto Distrital 591 de 2018 “Por medio del cual se adopta el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion Nacional y se dictan otras disposiciones” preceptia que los Comités Institucionales
de Desarrollo Administrativo creados en las entidades u organismos del Distrito Capital o aquellos que
hagan sus veces, se denominaran en adelante Comités Institucionales de Gestion y Desempeiio, encargados
de orientar la implementacion del SIGD y la operacion del MIPG en su respectiva entidad u organismo;
ademas establece que, estos Comités sustituiran los demds comités que tengan relacion con el SIGD y que
no sean obligatorios por mandato legal. Asi mismo, que los Comités de Direccion o de Gerencia de las
entidades u organismos del sector central y descentralizado, podran adoptar su organizacion y
funcionamiento para cumplir las funciones de los Comités Institucionales de Gestion y Desempefio,
ajustando para ello sus reglamentos internos.

Que en cumplimiento de lo anterior y en ejercicio de sus facultades, en especial la contenida en el literal g
del articulo 7 del Decreto Distrital 413 de 2016 el Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
profirid la Resolucion 000518 de 2019 "Por la cual se crea y conforma el Comité Institucional de Gestion
y Desemperio de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras
disposiciones”.

Que en sesion del 13 de Julio de 2020, segln acta nimero cuatro (4) del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia se definié por parte de sus
integrantes la necesidad de modificar la citada Resolucion 000518 de 2019, atendiendo lo siguiente:
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1.- Que acorde con lo definido, el Comité Institucional de Gestion y Desempeiio debe incluir todos los temas
que atiendan la implementacion, sostenibilidad y desarrollo de las dimensiones definidas en el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion —-MIPG, por lo tanto, aquellos comités que no estén estipulados en las
leyes o normas con fuerza de ley seran creados como mesas técnicas.

2.- Que de acuerdo con el Manual Operativo MIPG Version 3 de diciembre de 2019, expedido por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica -DAFP, se cre6 la Politica “Gestion de la Informacion
Estadistica” por lo que se hace necesario establecer el lider de dicha politica.

3.- Que para hacer mas eficaz y eficiente la participacion de las dependencias en la implementacion,
sostenibilidad y desarrollo del modelo se estableceran nuevos lideres de politica.

4.- Que se decidi6 adoptar como objetivos de calidad, los Objetivos Estratégicos Institucionales planteados

en el PEI 2020-2024.

Que en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

Articulo 1. Modificar el numeral 7 del articulo 21 de la Resolucion 000518 de 2019, el cual quedara asi:

“7. Las Politicas de Gestion y Desempefio Institucional en la SDSCIJ, seran lideradas por las siguientes
dependencias, sin perjuicio de la participacion de las demas dependencias involucradas en la
implementacion de cada uno de los requerimientos, teniendo en cuenta los demas numerales que integran

el presente articulo:

Dimension MIPG

Politicas de Gestién y Desempeifio

Lider de la implementacion de la

Institucional Politica

Talento Humano

Gestion Estratégica del Talento Humano | Direccion de Talento Humano

Integridad

Direccion de Talento Humano

Direccionamiento
Estratégico y Planeacion

Planeacion Institucional Oficina Asesora de Planeacion

Gestion Presupuestal y Eficiencia del
Gasto Publico

Direccion Financiera
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Dimension MIPG

Politicas de Gestion y Desempeiio
Institucional

Lider de la implementacién de la
Politica

Gestion con Valores para
Resultados

Fortalecimiento Organizacional y
Simplificacion de Procesos

Oficina Asesora de Planeacion

Gobierno Digital

Direccion de Tecnologias y Sistemas
de Informacion

Seguridad Digital

Direccion de Tecnologias y Sistemas
de Informaciéon

Defensa Juridica

Direccién Juridica y Contractual

Mejora Normativa

Direccién Juridica y Contractual

Servicio al Ciudadano

Subsecretaria de Gestion
Institucional

Racionalizacion de Tramites

Oficina Asesora de Planeacion

Participacion Ciudadana en la Gestion
Publica

Oficina Asesora de Planeacion

Componente Gestion Ambiental

Oficina Asesora de Planeacion

Evaluacion de Resultados

Seguimiento y Evaluacion del
Desempeiio Institucional

Oficina Asesora de Planeacion

Informacién y
Comunicacion

Gestion Documental

Direccion de Recursos Fisicos y
Gestién Documental

Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Lucha Contra la Corrupcion

Oficina Asesora de Planeacion

Gestion de la Informacion Estadistica

Oficina de Anélisis de la
Informacién y Estudios Estratégicos

Gestion del
Conocimiento y la
Innovacion

Gestion del Conocimiento y la
Innovacion

Direccion de Talento Humano

Control Interno

Control Interno

Oficina Asesora de Planeacion

Articulo 2. Modificar el Articulo 23 de la Resolucion 000518 de 2019, el cual quedard asi:
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“Articulo 23. Objetivos de Calidad: Dentro del marco del Sistema de Gestion de la Calidad de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, como elemento constitutivo del Sistema Integrado de Gestion
de la entidad, tomando como referente los Objetivos Estratégicos Institucionales, se adoptan los siguientes
objetivos de calidad:

1. Formular estrategias y acciones en seguridad, convivencia y acceso a la justicia, para la
proteccion integral de mujeres, nifias, nifios, adolescentes y jovenes.

2. Disenar e implementar estrategias y acciones con enfoques de prevision, prevencion, reaccion,
intervencion y control, que permitan la reduccion de las condiciones que afectan la seguridad y
convivencia ciudadana en Bogota.

3. Generar confianza por parte de los ciudadanos hacia las instituciones encargadas de gestionar
las estrategias y acciones en materia de seguridad, convivencia y acceso a la justicia en Bogota.

4. Promover estrategias de corresponsabilidad ciudadana para que los habitantes en Bogota
respeten y apliquen las normas de convivencia.

5. Disenar estrategias, planes y acciones de intervencion y articulacion interinstitucional a nivel
Distrital y Nacional, con el propdsito de disminuir los riesgos generados por los delitos y
conflictividades en la ciudad.

6. Incentivar mecanismos de participacion ciudadana en la formulaciéon, implementacion,
seguimiento y veeduria a las estrategias y acciones en materia de seguridad ciudadana,
convivencia y acceso a la justicia en la ciudad.

7. Promover estrategias y acciones de articulacion publico-privada para mejorar la percepcion
ciudadana respecto a las condiciones de seguridad, convivencia y acceso a la justicia en Bogota.

8. Coordinar acciones interinstitucionales que incentiven la denuncia y coadyuven a reducir los
indices de impunidad.

9. Implementar una estrategia conjunta de Bogota — Region, que involucre espacios estratégicos
de coordinacion, proteccion a infraestructura estratégica y medio ambiente, articulacion de
sistemas de inteligencia, judicializacion efectiva y reduccion de la impunidad, fortalecimiento
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tecnologico e innovacion, informacion para la toma de decisiones y atencion a poblaciones
priorizadas.

10. Fortalecer la capacidad institucional y la gestion administrativa que permita el cumplimiento de
la misién institucional”

Articulo 3. Modificar y adicionar a la Resolucion 000518 de 2019, los siguientes articulos:

“Articulo 24. Creacion de Mesas Técnicas: El Comité Institucional de Gestion y desempeiio de la SDSCJ
aprobar3 la creacion de Mesas Técnicas, por solicitud del Presidente, como instancias de apoyo al Comité
Institucional de Gestion y Desempefio. En el acta de la respectiva sesion, debera constar la integracion y
funciones asignadas a las Mesas.”

“Articulo 25: Las Mesas Técnicas estaran conformadas por los lideres de proceso, directivos, servidores
publicos y expertos técnicos que se consideren pertinentes para los temas a tratar, quienes tendran las
siguientes responsabilidades:

a) Solicitar al Secretario Técnico del Comité, a través de quien preside la Mesa Técnica, la
incorporacion de los asuntos que deban ser tratados en las sesiones del Comité.

b) Preparar y consolidar la documentacién necesaria para el desarrollo de los temas técnicos a cargo
de la respectiva Mesa.

c) Presentar los informes que le sean requeridos, por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio
o cualquier otra instancia interna o externa, sobre los asuntos a su cargo.”

“Articulo 26: Vigencias y Derogatorias: La presente resolucion rige a partir del dia siguiente al de la
fecha de su publicacion y modifica en lo pertinente a la Resolucion 000518 de 2019.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., alos 21 de septiembre de 2020

0 U

ACERO VELASQUEZ
Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia

Elaboré:  Oscar Santiago Bohorquez Avendaiio — Oficina Asesora de Planeacion
Reviso: Andrés Felipe Preciado Restrepo — Jefe Oficina Asesora de Planeacion #

Sonia Stella Romero Torres — Directora Juridica y Contractual '4 i oo 7

Aprobo: Andrés Felipe Preciado Restrepo — Jefe Oficina Asesora de Planeacion 4.4
Reinaldo Ruiz Solorzano — Subsecretario de Gestion Institucional
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