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“Por medio de la cual se acepta una renuncia”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En ejercicio de las facultades legales conferidas en eyI;Decreto Nacional 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017 y en especial las delegadas en el Decreto Distrital 101 de
2004, y

CONSIDERANDO:

Que la servidora ptblica NEIFI ESTELA RODRIGUEZ MORENO, identificada con la cédula de
ciudadania No. 32.792.070, se encuentra vinculada en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Cédigo 219 Grado 16 — Direccidn Juridica y Contractual de la planta de empleos de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

Que mediante oficio del 29 de diciembre de 2021, la servidora publica, de manera libre y
voluntaria presenté renuncia al empleo, a partir del 12 enero de 2022. :

Que seguln lo dispuesto en el Articulo 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
Articulo 2 del Decreto 648 de 2017, toda persona que sirva a un empleo de voluntaria aceptacion
puede renunciarlo libremente en cualquier tiempo y se produce cuando el empleado manifiesta
por escrito, de forma espontdnea e inequivoca, su decision de separarse del servicio. Sefiala
igualmente que, presentada la renuncia, su aceptacién por la autoridad competente se producira
por escrito, y en el acto administrativo correspondiente deberd determinarse la fecha en que se
hara efectiva, gue no podra ser posterior a treinta (30) dias de su presentacion.

Que por lo expuesto,

RESUELVE:
Articulo 1.- Aceptar la renuncia presentada por la servidora ptblica NEIFI ESTELA RODRIGUEZ
MORENDO, identificada con la cédula de ciudadania No. 32.792.070, al empleo de PROFESIONAL

UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado 16 — Direccidn Juridica y Contractual, de la planta de empleos
de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, a partir del 11 de enero de 2022.

Articulo 2.- Comunicar el contenido de la presente resolucién a través de la Direccion de Gestion
Humana de esta Secretaria.
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Articulo 3.- La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los

03 ENE 2022

ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO CAMACHO
Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
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Proyecté: Javier Alberto Jiménez — Direccién de Gestién Humana <S v
Revisé:  Nohora Teresa Villabona Mujica — Directora de Gestion Human;;/' N \\~
Aprobé:  Reinaldo Ruiz Solérzano ~ Subsecretario de Gestién lnstitucion}lwlfj

Av. Calle 26 # 57 -83 y
Torre 7 Tel. 377 9595 >CQR comPANIA

B0 B301S

Cédigo Postal: 111321 s CEETIFICADA %@QQYA
WWW.SC.gOV.CO ’ -




