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Resolucion N° de 2

“por la cual se declara una vacante temporal en'la planta de empleos de la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivenciay Justicia"

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En ejercicio de sus facultades legales en espeCIaI las confendas en Ia Ley 909 de 2004, el Decreto
1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017 y el Decreto Dlstntal 101 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 31 de la Ley 909 de 2004 establece que el empleado con derechos de carrefa que
supere un concurso sera nombrado en periodo de prueba y si no obtiene calificacion satisfactoria
en la evaluacion del desempefio, deberd regresar al empleo que venia desempefiando antes del -
concurso y conservar su inscripcion en la carrera administrativa. Mientras se produce la
calificacion del periodo de prueba, el cargo del cual es titular el empleado ascendido podra ser
provisto por encargo o.mediante nombramiento provisional, conforme con las reglas que regulan -
la materia. : :

Que los articulos 2.2.5.2.2 y 2.2.5.5.49 del Decreto 1083 de 2015, modificados por el Decreto 648
de 2017, establecen que el empleado con derechos de carrera administrativa que supere un
concurso serd nombrado en periodo de pruebay el empleo del cual es titular se declarara vacante
temporalmente mientras dure el periodo de prueba.

Que mediante Decreto 202104000628 del 16 de diciembre de 2021, el servidor EFRAIN ULISES
TERAN DIAZ, identificado con la C.C. No. 1.102.854.946 fue nombrado en periodo de prueba en
el cargo de TECNICO OPERATIVO Cédigo 314 Grado 03 de la Administracién Municipal de Bello.

Que mediante comunicacién del 30 de diciembre de 2021, el servidor EFRAIN ULISES TERAN DIAZ,
solicito se declare la vacancia temporal del empleo con derechos de carrera que desempefia de
TECNICO ADMINISTRATIVO Cédigo 367 Grado 12 - Direccidn de Tecnologias y Sistemas de la
Informacién de la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia,
en el cual ostenta derechos de carrera.

Que en consecuencia, es necesario y procedente declarar la vacancia del empleo del cual es titular
el servidor publico EFRAIN ULISES TERAN DIAZ.

Que por lo expuesto,

Av. Calle 26 #57 -83 CcompaRiA

Torre 7 Tel. 377 9595 SCOR enavoraors
Codigo Postal: 111321 simmtpen CERTIFIGADA

WWW.5Cj.gov.CO




ALCALDIA MAYOR |
DE BosoTA De.’

SECRETARIADE RIGAD
CONVIVENTIA 3 JuBhCM

Resolucién N°. 00 0 5% 04 ENE 2022 Pag. 2 de 2

“Por la cual se declara una vacante temporal en la planta de empleos de la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia'y Justicia”

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Declarar la vacancia temporal del empleo TECNICO ADMINISTRATIVO Cédigo 367
Grado 12 — Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacién de la planta de empleos de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia por el término de duracién del periodo de
prueba del servidor EFRAIN ULISES TERAN DIAZ, identificado con la C.C. No. 1.102.854.946 en el
cargo de TECNICO OPERATIVO Cédigo 314 Grado 03 de la Administracion Municipal de Bello.

Paragrafo. — El servidor EFRAIN ULISES TERAN DIAZ una vez tome posesién del empleo de TECNICO
OPERATIVO Caodigo 314 Grado 03 de la Administracion Municipal de Bello, deber4 allegar copia
del Acta de Posesion a la Secretaria Distrital de Seguridad, Conv:venua y Justicia a través de la
Direccién de Gestién Humana.

ARTICULO 2.- Comunicar el contenido de la presente Resolucion al servidor publico a través de la
Direcci6n de Gestién Humana de esta Secretaria, informandole que al finalizar el respectivo periodo
de prueba si la calificacion es satisfactoria, deberd solicitar la declaratoria de vacancia definitiva
adjuntando la respectiva evaluacién en firme. En el evento de ser insatisfactoria debera reasumir
inmediatamente su empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO Cédigo 367 Grado 12 para no incurrir
en abandono del cargo.

ARTICULO 3.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 04 ENE 2022
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ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO CAMACHO
Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia},

Proyecto: Javier Alberto Jiménez Valderrama - Direccién de Gestién Humana Q
Revisé:  Nohora Teresa Villabona Mujica — Directora de Gestion Human/a/“\,/\
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