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Resolucién N°., Pég.1de3

“Por medio de la cual se realiza un encargo en un empleo de carrera administrativa”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el Acuerdo 637 de 2016, el Decreto
Distrital 413 de 2016, demds normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 1 del Decreto 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de Bogotd, D. C., se asigné a
las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos,
decidir los asuntos relacionados con la administracién de personal de los servidores del respectivo
organismo, entre otros, realizar encargos, prérrogas de nombramientos provisionales y retiros.

Que en la planta de empleos de esta Secretaria se encuentra en vacancia definitiva un empleo de carrera
administrativa, de Sargento de Prisiones Cdodigo 438 Grado 18 — Direccién Centro Especial de Reclusién,
el cual por necesidades del servicio se requiere proveer.

Que conforme a lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucidon Politica
aplicando los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, mediante Circular 016 del 9 de diciembre de
2022, informd a los servidores inscritos en el registro plblico de la carrera administrativa el mecanismo
interno definido para proveer transitoriamente mediante encargo las vacantes existentes en la planta de
empleos de la Entidad.

Que los articulos 24 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1 del Decreto 648 de 2017, establecen que mientras se surte el proceso de seleccién, el empleo de carrera
vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de
2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera.

Que la Direccién de Gestion Humana de la Subsecretaria de Gestién Institucional de esta Secretaria
identificé los servidores publicos con derecho preferencial a ser encargados y que cumplen con los
requisitos para proveer de manera transitoria las vacantes definitivas o temporales, verificando que son
de carrera administrativa, se encuentran desempefiando el empleo inmediatamente inferior en
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titularidad, cumplen con los requisitos de estudio y experiencia exigida para el cargo, no han sido
sancionados disciplinariamente durante el Gltimo afio, y se encuentran en el nivel sobresaliente en la
ultima evaluacion del desempeiio laboral.

Que a través de los medios internos de comunicacién, previa aplicacion del procedimiento interno
definido en la Circular 016 de 2022, se publicaron los resultados de verificacién de requisitos para el
otorgamiento de encargos en la vacante definitiva para proveer transitoriamente mediante encargo la
vacante existente en la planta de empleos, con servidores inscritos en el registro publico de la carrera
administrativa.

Que efectuado el procedimiento descrito en la mencionada Circular, se determind que el servidor pablico
sefialado a continuacién, de carrera administrativa y con derecho preferencial cumple con los requisitos
para ser encargado en el empleo en vacancia definitiva de Sargento de Prisiones Codigo 438 Grado 18 -
Direccién Centro Especial de Reclusién, de la planta de empleos de esta Secretaria:

NOMBRE IDENTIFICACION EMPLEO TITULAR
LUIS ALFONSO ZAMORA CABO DE PRISIONES
CAMACHO G SN0, 1982 520 cODIGO 428 GRADO 17

Que de acuerdo con lo anterior, y dadas las necesidades del servicio, es procedente encargar al servidor
publico LUIS ALFONSO ZAMORA CAMACHO en el empleo en vacancia definitiva de Sargento de Prisiones
Cédigo 438 Grado 18 — Direccidon Centro Especial de Reclusién, por el término que dure la misma y sin
perjuicio de terminarlo en cualquier momento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4.,
del Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017.

Que, en mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1.- ENCARGAR al servidor publico LUIS ALFONSO ZAMORA CAMACHO, identificado con la
cédula de ciudadania 79893521, titular del cargo de Cabo de Prisiones Cddigo 428 Grado 17, adscrito ala
Direccién Cércel Distrital, en el empleo en vacancia definitiva de SARGENTO DE PRISIONES CcODIGO 438
GRADO 18 — DIRECCION CENTRO ESPECIAL DE RECLUSION, de la planta de empleos de esta Secretaria, sin
perjuicio de que sea terminado en cualquier momento por resolucién motivada de conformidad con lo
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dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4., del Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648
de 2017.

PARAGRAFO: DECLARAR la vacancia temporal del empleo Cabo de Prosiones Cddigo 428 Grado 17,
adscrito a la Direccién Cércel Distrital, una vez el precitado servidor tome posesion en encargo del referido

empleo sefialado en el presente articulo y por el término que dure la situacion administrativa del mismo.

ARTICULO 2. - COMUNICAR el contenido de la presente Resolucién a través de la Direccion de Gestion
Humana de la Secretaria.

ARTICULO 3. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada enBogota D.C.,alos 7] 7 rEB 2023

ilad, Convivencia y Justicia

Elaboré: Germdn Quifionez Gémez — Direccién de Gestién Humana o
Revisé: Gloria Elisa Tamayo Tamayo — Direccién de Gestién Humana

_yilma Patricia Ferreira Lugo - Directora de Gestién Humana ..
Aprobd '/aéinardo Ruiz Soldrzano - Subsecretario de Gestidn 1nstilucior}:q

Av. Calle 26 # 57 -83 o b
Torre 7 Tel. 377 9595 >CQR S0z <
Cédigo Postal: 111321 CERTIFICACA BOGO‘[‘[\

WWW.5C].gov.Co Cornncada W B5-T072006088







