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EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

El Secretario de Despacho de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia de Bogotd D.C.,
en uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por el articulo 209 de la Constitucién
Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 489 de 1998, la Ley 1150 de 2007, el Decreto Distrital 714 de 1996, el
Decreto Distrital Decreto 854 de 2001 y los Decretos Distritales 413 de 2016, 274 de 2019, 194 de 2022,
589 de 2022y

CONSIDERANDO

Que, el paragrafo del articulo 209 de la Constitucion Politica dispone que “Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracidn
publica, en todos sus drdenes, tendrd un control interno que se ejercerd en los términos que sefiale la ley.”.

Que el articulo 342 de Constitucion Politica sefiala: “La correspondiente ley orgdnica reglamentard todo
lo relacionado con los procedimientos de elaboracion, aprobacicn y ejecucién de los planes de desarrollo
y dispondra los mecanismos apropiados para su armonizaciony para la sujecion a ellos de los presupuestos
oficiales.”

Que mediante la Ley 152 de 1994, Ley Orgénica del Plan de Desarrollo se establece los procedimientos y
mecanismos para la elaboracidn, aprobacién, ejecucién, seguimiento, evaluacién y control de los planes de
desarrollo para la Nacién, las entidades territoriales y los organismos publicos organismos.

Que el numeral 3 del articulo 49 de la Ley 152 de 1994 sefiala que: “Las entidades Territoriales, a través
de sus organismos de Planeacion, organizardn y pondrdn en funcionamiento bancos de programas y
proyectos y sistemas de informacion para la planeacion. El Departamento Nacional de Planeacion
organizard las metodologias, criterios y procedimientos que permitan integrar estos sistemas para la
planeacion y una Red Nacional de Bancos de Programas y Proyectos, de acuerdo con lo que se disponga
en el reglamento”.

Que de conformidad con el articulo 9° de la Ley 489 de 1998, “Las autoridades administrativas, en virtud
de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con la presente Ley, podrdn mediante acto de
delegacidn, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones
afines o complementarias’. :
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Que en igual sentido, el articulo 2° del Decreto Distrital 449 de 1999, definié el Banco Distrital de
Programas y Proyectos como “...una herramienta para la planeacion, que consiste en un sistema de
Jormacion donde se registra un conjunto de iniciativas de inversion que han sido consideradas viables por
la entidad responsable de su ejecucion, de acuerdo con lo establecido en este Decreto”.

Que el articulo 6 del Decreto Distrital 714 de 1996 que compil6 el Acuerdo Distrital 24 de 1995 y el
Acuerdo Distrital 20 de 1996 que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto Distrital, establecio
que “El Plan Operativo Anual de Inversiones sefialard los proyectos de inversion clasificados por sectores,
entidades y programas. Este plan guardard concordancia con el Plan de Inversiones establecido en el Plan
de Desarrollo Distrital”.

Que el articulo 87 del Decreto 714 de 1996, por el cual se compilan los Acuerdos 24 de 1995 y 20 de 1996,
que conforman el Estatuto Orgéanico de Presupuesto Distrital, establece: "Los Organos y Entidades que
conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, tendrdn la capacidad de contratar y comprometer a
nombre de la persona juridica de la que, hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas en su presupuesto, lo que constituye la autonomia presupuestal a que se refieren la
Constitucion Politica y la Ley. Estas facultades estardn en cabeza del Jefe de cada Entidad quien podrd
delegarlas en funcionarios del nivel directivo y serdn ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas
en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica y en las disposiciones legales
vigentes”.

Que el Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital, establece que la informacién de los proyectos
de inversion debera registrarse en el aplicativo SEGPLAN - modulo POALI de la Secretaria Distrital de
Planeacién y que esta informacion debera tener completa coherencia con las metas y los compromisos
incorporados en el Plan de Desarrollo Distrital.

Que de acuerdo con el articulo 60 del Decreto Distrital 854 de 2001, “Las Secretarias de Despacho,
Departamentos Administrativos y Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos, como entidades ejecutoras que
conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, tienen la capacidad de contratar y comprometer a
nombre de la persona juridica de la que hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas en su presupuesto. Estas facultades estin en cabeza de los Secretarios de Despacho,
Directores de Departamento y Gerente de la Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos”.

Que el Articulo 12 de la Ley 80 de 1993 subrogado por el articulo 37 del Decreto Ley 2150 de 1995,
consagra que: " De la delegacidn para contratar. Los jefes y los representantes legales de las entidades
estatales podrdn delegar total o parcialmente la competencia para la realizacion de licitaciones o
concursos o para la celebracion de contratos, sin consideracion a la naturaleza o cuantia de los mismos,
en los servidores piblicos que desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes”.
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Que la Alcaldia Mayor de Bogota expidio el Decreto No. 413 del 30 de septiembre de 2016 “por medio del
cual se establece la estructura organizacional y las funciones de las dependencias de la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones”, modificado por los Decretos
Distritales 274 de 2019, 194 de 2022, 589 de 2022.

Que el articulo 3 del Decreto Distrital No. 413 de 2016, estableci6 las funciones basicas de Ia Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, entre ellas las de liderar, orientar y coordinar la formulacion
de politicas, planes, programas y proyectos para garantizar la convivencia y la seguridad ciudadana y la
promocion, desarrollo y organizacion de iniciativas y procesos ciudadanos.

Que de conformidad con lo establecido en el literal g del articulo 7 del Decreto Distrital No. 413 de 2016,
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 194 de 2022, es funcidn del Despacho del Secretario
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, Dirigir el desarrollo institucional de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia, formulando su politica y orientando sus planes, programas y proyectos
para lograr el cumplimiento de su mision y objetivos, empleando los instrumentos administrativos, legales,
financieros, de planeacion y gestidén a que haya lugar, incluyendo la delegacion de las funciones que se
consideren pertinentes.

Que el articulo 8 del Decreto Distrital No. 413 de 2016, sefiala las funciones de la Oficina Asesora de
Planeacion, entre ellas, el literal c, refiere “Asesorar al Despacho y a las demés dependencias a través de la
definicion de directrices, metodologias, instrumentos y cronogramas para la formulacién, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de las politicas, planes, programas y proyectos orientados al cumplimiento de los
objetivos institucionales y del Sector”.

Que a través del Acuerdo Distrital 927 de 2024, se adopt6 el Plan Distrital de Desarrollo para Bogotd D.C.
para el periodo 2024-2027 “Bogota Camina Segura”.

Que se requiere continuar con la adecuada ejecucién de los proyectos de inversiéon de la entidad de
conformidad con las funciones contempladas en los Decretos 413 del 30 de septiembre de 2016 y sus
Decretos modificatorios.

Que, en mérito de lo anterior, el Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia,

“Por medio del cual se establece la estructura organizacional y las finciones de las dependencias de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones "
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: La Gerencia de Programa de Inversion, es la aplicacion, coordinacién y
utilizacidn de conocimientos, habilidades y técnicas a un programa para cumplir con sus requisitos y obtener
beneficios y control no disponibles al gestionar los proyectos de manera individual. Un programa estd
compuesto por multiples proyectos relacionados y coordinados de manera centralizada para lograr objetivos
estratégicos mas amplios y beneficios que no se podrian alcanzar si se gestionaran de forma independiente.

PARAGRAFO 1°: Se define como “Programas de Inversion” a los Proyectos de Inversion inscritos y
registrados en el Banco Distrital de Programas y Proyectos de la Secretarfa Distrital de Planeacion — SDP,
los cuales, a su vez son inscritos y registrados en la plataforma Metodologia General Ajustada MGA del
Departamento Nacional de Planeacién - DNP.

PARAGRAFO 2°: Las definiciones del presente articulo se encuentran bajo los lineamientos de la Oficina
Asesora de Planeacion.

ARTICULO SEGUNDO: Designar como Gerentes de Programa de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, a los siguientes funcionarios de nivel directivo, en relacién con los Programas que
se presentan en el cuadro a continuacion:

Codigo
BDPP Nombre Programa de Inversion

*

Gerente de jPrograma Caodigo
de Inversion BOGDATA (*)

Modernizacion del Sistema Distrital de Justicia para el establecimiento de
2024110010295 8226 | servicios funcionales de acceso a la justicia y de resolucion de conflictos
Bogotd D.C

Ampliacién de equipamientos de justicia con enfoque territorial para la

SUBSECRETARIO(A) 2024110010304 8233 garantia y proteccion de derechos en Bogota D.C.

DE ACCESO A LA
JUSTICIA Implementacién un modelo de gestion carcelario y de detencién con
2024110010305 8234 | enfoque restaurativo para la poblacion privada de la libertad y pospenada
en Bogota D.C.

Ampliacién de las capacidades del Programa Distrital de Justicia Juvenit
Restaurativa en Bogota D.C.

2024110010306 8231

Fortalecimiento de la Gestion Integral de la Seguridad en ta Region
SUBSECRETARIO(A) | 2024110010292 8180 | 1o oplitana Bogota D.C
DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA

Desarrolio de ias Estrategias para la Implementacion del Sistema Distrital
2024110010293 8224 | de Apropiacion del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana en Bogota D.C.
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‘Gerente de Programa Cédlgo

de lnversuon i BOGD ATA (,,) i Nombre Programa de Inversnén

Recuperacuén de Ia segundad de Ios entornos comercnales lndustnales y
2024110010294 8189 | residenciales a partir de la articulacion de esfuerzos de seguridad publica
en Bogota D.C.

Fortalecimiento de las capacidades del Sistema de operacion y
Tecnolégico del C4 en Bogota D.C.

Fortalecimiento del pie de fuerza policial y de la gestion territorial para la
Convivencia y Seguridad en Bogota D.C.

2024110010296 8214

2024110010312 8229

SUBSECRETARIO(A)

DE INVERSIONES Y Fortalecimiento de capacidades operativas de vigilancia policial, funciones
FORTALECIMIENTO DE | 2024110010290 8177 | militares y otras de apoyo a la seguridad la convivencia y la justicia en
CAPACIDADES Bogota D.C.

OPERATIVAS

glI.EJ%SéES%_FI{g;ARIO(A) 2024110010314 8230 Fortalecimiento la Gestién Administrativa y Operativa de la Secretaria
INSTITUCIONAL Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en Bogota D.C.
%IE%EI\ICOTS)%?A)SDE Desarrollo un sistema de informacion integrado y de gestién del
SISTEMAS DE LA 2024110010315 8227 | conocimiento para el analisis estratégico en el Sector Seguridad,
INFORMACION : Convivencia y Justicia en Bogota D.C.

* Coadigo definido en el sistema de informacion presupuestal de la Secretaria Distrital de Hacienda
**_Cédigo Banco Distrital de Programas y Proyectos —BDPP de la Secretaria Distrital de Planeacién

ARTICULO TERCERO: Las responsabilidades que asumira el (la) Gerente de Programa de Inversién
en el liderazgo en la formulacién, planeacidn, ejecucién y seguimiento de los Proyectos bajo su Programa
de Inversidn, son:

1. Coordinar la adecuada planeacién, ejecucion, control y seguimiento de los recursos asignados
al Programa de Inversion, acorde con las destinaciones especificas definidas para cada fuente
de financiacién.

2. Verificar y validar el Plan de Gerencia definido en cada proyecto asociado al Programa de
Inversién asignado.

3. Realizar las gestiones de coordinacidn para que los proyectos bajo su Programa de Inversion
ejecuten y depuren las reservas presupuestales y pasivos exigibles, cuando aplique.

4. Verificar y validar la programacién y ejecucion del Plan Anual de Caja (PAC) de los rubros de
inversioén asociados a los proyectos del Programa de Inversién asignado.

5. Solicitar la expedicion de los Certificados de Disponibilidad Presupuestal — CDP de las
contrataciones a realizar asociados a los proyectos del Programa de Inversién asignado ante la
Direccion Financiera, previa verificacidon del cumplimiento de las actividades programadas en
los proyectos a cargo, el Plan Distrital de Desarrollo vigente y la fuente de financiacion.
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6. Validar las solicitudes de contratacién que se requieran para el cumplimiento de las metas del
Plan Distrital de Desarrollo - PDD a su cargo, lo anterior de conformidad con la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y demés normas que reglamenten el tema.

7. Aprobar el anteproyecto de presupuesto de los proyectos del Programa de Inversion asignado,
en coordinacién con los Gerentes de Proyecto asociados al mismo, dando prioridad a la
recutrencia de la inversion, el cumplimiento de las metas e indicadores del PDD vigente y las
necesidades priorizadas acorde con las funciones de la Entidad y los lineamientos de la Oficina
Asesora de Planeacién.

8. Validar las respuestas a los requerimientos efectuados por los entes de control, las entidades
Distritales, dependencias de la entidad y ciudadania en general, relacionados con los proyectos
del Programa de Inversion asignado.

9. Realizar seguimiento periédico, consolidar, preparar y presentar los informes de ejecucion,
avance y seguimiento del programa y metas del PDD, previa verificacion con el (1a) Gerente
de Proyecto, de conformidad con los lineamientos y fechas establecidas por la Oficina Asesora
de Planeacion, garantizando su calidad y oportunidad, en atencién a que esta informacioén sera
de caracter oficial para cualquier tipo de reporte o informe que sea elaborado por la Entidad.

10. Gestionar oportunamente la modificacion, ajuste y reformulacion del Programa de Inversion
asignado, de acuerdo con los compromisos adquiridos en el Plan Distrital Desarrollo, Plan
Integral de Seguridad Ciudadana, Convivencia, y Justicia - PISCCJ, y otros que estén
relacionados, de conformidad con los lineamientos de las Secretarias Distritales de Planeacién
y Hacienda, y de la Entidad.

11. El (la) Gerente de Programa de Inversion presentard informacion veraz y oportuna solicitada
por el (Iz) Ordenador de Gasto, relacionada con el Programa de Inversion a cargo.

12. Acompafiar y garantizar el cumplimiento de los documentos y lineamientos establecidos en el
Sistema Integrado de Gestion de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

13. Atender los compromisos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia que
se deriven del Programa de Inversién asignado.

14. Las demas que se requieran para la adecuada planeacion, ejecucion, control y seguimiento de
los Programas de Inversion.

PARAGRAFO 1° El (1a) Gerente de Programa de Inversion coordinard con las dependencias competentes
las acciones de tipo administrativo, técnico, de infraestructura, juridico, financiero, contable y ambiental,
que permitan el cumplimiento de los compromisos propios de la planeacion, ejecucion y seguimiento de
los proyectos asignados

ARTICULO CUARTO: Se entenderé como Gerentes de Proyecto, el rol encargado de la aplicaciéon de
conocimientos, habilidades y herramientas técnicas con el fin de apoyar al (a la) Gerente de Programa de
Inversion, mediante el aseguramiento del cumplimiento de los requisitos y compromisos que hacen parte
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del desarrollo del proyecto. Igualmente, estan a su cargo las acciones de coordinacion operativa de las
acciones de dicho Plan dentro de las etapas que conforman el ciclo del proyecto.

PARAGRAFO 1°: Se define como “Proyecto” a las actividades de los Proyectos de Inversion inscritos y
registrados en el Banco Distrital de Programas y Proyectos de la Secretaria Distrital de Planeacion — SDP,
los cuales, a su vez son inscritos y registrados en la plataforma Metodologia General Ajustada MGA del
Departamento Nacional de Planeacién - DNP.

PARAGRAFO 2°: Las definiciones del presente articulo se encuentran bajo los lineamientos de la Oficina
Asesora de Planeacion.

ARTICULO QUINTO: Designar como Gerente de Proyecto de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, a los siguientes Directivos:

Cadigo
BDPP
Cadigo Nombre Programa Gerente de proyecto Proyectos de Programa de Inversion
de Inversion
BDPP
**)
DIRECTOR(A) DE | Desarrollar estrategia de dotacion a los organismos de seguridad y
Fortalecimiento de B'gggﬁg%ﬁ% LA 1| justicia
capacidades CONVIVENCIA’Y Desarrolfar plan de Infraestructura para organismos de seguridad y
operativas de iustici
iilanei i JUSTICIA Justicia
vigilancia policial,
8177 funciones militares y Desarrollar estrategia de bienestar e Incentivos al personat Uniformado
otras de apoyo a la | SUBSECRETARIO(A) Mesarrollar plan integral de mejoramiento de [0s organismos de
seguridad la DE INVERSIONES Y | sequridad con énfasis en tecnologia, para proyectar su crecimiento y

_convivenciay la FORTALECIMIENTO | 4yanzar hacia la anticipacion y la respuesta oportuna y efectiva a
justicia en Bogota DE CAPACIDADES | incidentes complejos o de alto impacto.

D.C. OPERATIVAS Mantener el por ciento de la gestion administrativa del fondo de
seguridad
Coordinar y participar acciones policivo-administrativas paraidentificar
y afectar mercados ilegales.
Desarrollar e implementar metodologia para el intercambio y unificacion
de informacion que aporte a la afectacion, desmantelamiento y
comprension de estructuras criminales.
Disenar e implementar estrategia de difusion de informacion relevante
sobre el accionar de las estructuras criminales, con el fin de promover
8180 Seguridad en la DIRECTOR(A) DE | la cultura de autoproteccién.

Regién Metropolitana SEGURIDAD Imptementar intervenciones conjuntas de alto impacto en areas
Bogota D.C identificadas como criticas por la presencia de estructuras criminales.

Fortalecimiento de la
Gestion Integral de la

Realizar documentos de desarrollo normativo y de gobernanza que
permita disefiar el primer plan integral de seguridad, convivencia y
justicia en el marco de la region metropolitana Bogota - Cundinamarca.
Realizar modelo de proteccion de la infraestructura critica y activos
ambientales de la regién metropolitana Bogotd — Cundinamarca.

8189 Recuperacion de la DIRECTOR(A) DE Dis.eﬁar e _implementar estrategia de prevencion e intervencién para los
seguridad de los PREVENCION Y delitos y violencias contra las mujeres.
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Cédigo )
BDPP
Cédigo No?:;*:vzc;?gzma Gerente de-proyecto Proyectos de‘Programa de inversion
B?;P
entornos CULTURA Disefiar e implementar estrategia pedagogica con enfogue de género,
comerciales, CIUDADANA para la prevencién de violencias y delitos contra poblaciones
industriales y vulnerables.
residenciales a partir Disefiar e implementar plan de accién de participacion y
de la articulacion de corresponsabilidad ciudadana para la gestion comunitaria de la
e l?rsi(fil;%rz?fb I?ga en seguridad y la convivencia.

9 BogotaP D.C. Disefiar e implementar plan de mejoramiento para mitigar los factores
de riesgo que inciden en la ocurrencia de hechos de violencias y delitos
contra poblaciones vulnerables incluyendo aquellos relacionados con el
microtrafico en entornos escolares del Distrito.

Disefiar e implementar plan Operativo de intervencion, aseguramiento y
consolidacion para fa transformacion de los territorios priorizados con
enfoque de género.
DI%E%L%‘TS’;‘)DDE Transformar espacios con vulnerabilidades de seguridad, a través de

un modelo de intervencion territorial orientado a la articulacion de los
organismos de seguridad y justicia, el gobierno distrital, sector privado y
las y los ciudadanos.
Construir y dotar equipamiento nuevo para la atencion del Centro de
comando, control, comunicaciones y computo de Bogota
Implementar plan de analitica de datos para el sistema dei Centro de

| - JEFE OFICINA Comando, Control y Computo - C4

1532{2';; ;gfgéz fﬁl CENTRO DE Incremer}tar el porciento de la cobertura del sistema de video vigilancia
8214 | Sistema de operacion COMANDO, en el territorio urbano Distrital
y Tecnolégico del C4 COM?J?\ITJESBN S Modernizar sistema de comunicaciones de radio troncalizado para
en Bogota D.C. V COMPUTO CE servicios de seguridad de la Ciudad
i Realizar el porciento del mantenimiento y operacion de los

componentes tecnologicos existentes
Renovar modelo de comando, control del sistema C4
Desarrollar modelo de articulacion para la generacién de vinculos entre
actores que promuevan la sostenibilidad de iniciativas proclives a la

i convivencia.

Dgsarrollo de las Desarrollar Intervenciones formativas para promover la gestion de
Estrategias para la conflictos, construccién de acuerdos, cuidado y apropiacion social por
Implementacion del el espacio publico y el ambiente.

Sistema Distrital de DIRECTOR(A) DE Fortalecer el porciento Fie la§ herramjentas parala ge_stién de
8224 Apropiacion del PREVENCION Y compargndos por convivencia a través de espacios virtuales y
Codigo Nacional de CULTURA presenciales.
Seguridad y CIUDADANA Fortalecer el porciento del modelo de articulacién interinstitucional que
Convivencia acerca los servicios de gobierno en calle en puntos concretos de la
Ciudadana en Bogota ciudad bajo lineamientos de la alcaldia.
D.C. Fortalecer el porciento del portafolio de servicios y las rutas de atencién
al ciudadano entre las entidades que aplican la Ley 1801 de 2016.
Implementar el porciento de las jornadas pedagégicas y comunitarias,
que fomenten corresponsabilidad en el uso del espacio y bienes
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Codigo[
BDPP |
Cédi
publicos, respeto por el ambiente y la conservacién de! patrimonio
cultural.
Desarrollar el porciento de un modelo para el fortalecimiento de las
capacidades, canales y servicios territoriales y diferenciales de acceso
a la justicia, y de proteccion de derechos
Desarrollar el porciento de una estrategia de estructuracion del Sistema
Distrital de Justicia y Sistemas Locales de Justicia, orientada a facilitar
la coordinacion de esfuerzos y la colaboracion en la prestaciéon de
Modernizacion del servicios de justicia en el Distrito
S'if;{;;?s;gaéﬁe Desarrollar el porciento de una estrategia de fortalecimiento de las
astableci nfl ento de DIRECTOR(A) DE capacidades institucionales en materia de acceso a la justicia y de
8226 | servicios funcionales ACCESOALA resolucién de conflictos
de accesoala JUSTICIA Desarrollar el porciento de una estrategia de fortalecimiento y
justicia y de articulacion de los Métodos de Resolucion de Conflictos y la justicia no
resolucién de formal y comunitaria en el marco del Sistema Distrital de Justicia
conflictos Bogota D.C Desarrollar el porciento de una estrategia para la efectiva aplicacion de
los medios policivos de proteccion y fortalecimiento de las capacidades
institucionales para la operacion de los Centros de Traslado por
Proteccion
Disefiar y aplicar el porciento de un plan de pedagogfa y difusion de los
servicios de acceso a la justicia y de resolucion de conflictos en el
marco del Sistema Distrital de Justicia
Desdarr_oI}o un sn%tema DIRECTOR(A) DE Construir y mantener sistema de informacion integrado para gestionar
, etm ordmam d” TECNOLOGIAS Y informacién gue permita el monitoreo y evaluacion de planes,
n egrgé og Ie SISTEMAS DE LA programas, estrategias y proyectos desarrollados en seguridad
gestion de INFORMACION Convivencia y Justicia
conocimiento para el
8227 | andlisis estratégico | JEFE OFICINA DE
Seguridad, &1’%&?};&%% v Crear y mantener observatorio de sector seguridad para hacer
Convivencia y ESTUDIOS seguimiento y anélisis cualitativo y cuantitativo de las cifras de delitos.
JustncnaDeg Bogota ESTRATEGICOS
Fortalecimiento del Aumentar en uniformados para la prevencién del delito, vigilancia y
pie de fuerza policial control
oo | dmiageiln | omecTore De
%onviver?cia SEGURIDAD Construir e implementar modelo de atencién territorial a conflictividades
Seguridad en Bo);ot 4 relacionadas con el uso y disfrute del espacio publico
D.C.
8230 Fortalecimiento la DIRECTOR(A) DE Implementar el por ciento de la optimizacién institucional para el
Gestion GESTION HUMANA | mejoramiento de la gestion y el desemperio de la Entidad

Av. Calle 26 # 57 -83
Torre 7 Tel, 377 9595

Codigo Postal: 111321

WWW.SCj.gov.co

// ’

CertificadoNo, 862022006868

Fongigperin s vinagrnon

QR CouPaia
150 450012018
s CERTIFICADA

BOGOT/\




Resolucion N°,

0123

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA

Pig. 10 de 14

16 JUL 202

“Por medio de la cual se designan las responsabilidades de las Gerencias de Programas de Inversion y
de Proyectos en la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras
disposiciones.”

Cédigo | S
BDEP- ) ’\lll bre Programa " - : o B S
c;g;%o i de‘yln‘v‘ersién g Gerénte de pr&?yecto Prqyectqs er Programa:de I‘nversmn
Ac\)dmini'?trat;val y Desarrollar el por ciento de la estrategia para mejorar la oportunidad y
s pterg “I/:)a' te't "‘[ d calidad de la informacion institucional en los sistemas de informacion y
ecreiaria Listial de servicios ciudadanos digitales de la Entidad.
Seg.unda_d, DIRECTOR(A) DE
Jugt(i)gzl\éing:g%t 4 RECL\J(RGSSSST IFO]?\IICOS Proveer el por ciento de los servicios administrativos necesarios para la
operacion y funcionamiento de la entidad con debida oportunidad
D.C. DOCUMENTAL | 2Peraciony ' P
Realizar el por ciento del servicio de mantenimiento locativo y dotacion
(infraestructura) de las sedes al servicio de la SDSCJ.
‘?E%EN%-I?O%IIXSD 5 Mantener el por ciento de la disponibifidad en la infraestructura
tecnolégica para soportar las soluciones tecnolégicas que apoyan los
SISTEMAS DE LA rocesos de la Entidad
INFORMACION P :
SUBSECRETARIO Elaborar e implementar el por ciento de la estrategia de mejoramiento
DE GESTION de la gestién y el desempefio institucional en el marco del Modelo
INSTITUCIONAL integrado de Planeacion y Gestion.
JEFE OFICINA DE
ANALISIS DE LA Desarrollar el por ciento de los procesos de gestion del conocimiento
INFORMACION Y orientados al procesamiento y analitica de datos, investigacion,
ESTUDIOS produccién de documentos y analisis de informacion estratégica
ESTRATEGICOS
Diseiiar e implementar estrategia de construccion conjunta de
protocolos o procedimientos que estandaricen la remision de casos a
los programas de justicia restaurativa y terapéutica
‘ Disefiar e implementar estrategias de acompariamiento a jovenes
C sancionados con medidas no privativas de la libertad en el marco del
Ampliacion de las Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente
capacidades del DIRECTOR(A) DE
8231 Programa Distrital de | RESPONSABILIDAD | Disefiar e implementar programa de atenci6n integral en equipamientos
Justicia Juvenil PENAL relacionados con el Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente
Restaurativa en ADOLESCENTE
Bogota D.C. Disefiar e implementar el porciento de nuevas rutas de atencion del
i Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa
Mantener el porciento de los programas y estrategias implementadas
para la atencién en el marco del SRPA y el fortalecimiento de las
capacidades comunitarias para la convivencia y la prevencion del delito
Ampliacion de A?\?CEECST(()D E(S)\ DE Habilitar casa de justicia méviles o fijas para garantizar el acceso a la
_equipamientos de JUSTIc justicia de los ciudadanos en el distrito capital
justicia con enfoque A
8233 territorial para la Construir y dotar equipamientos para la detencién transitoria o atencion
garantia y proteccion g:gﬁgg%ig%?ﬁ de personas privadas de la libertad
de derechos en Habilitar centro de traslado por proteccion para la aplicacion de medios
Bogota D.C SEGURIDAD, !
Jogota D.C. de Traslado por Proteccién
Av. Calle 26 # 57 -83 COMPARIA
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Codigo |
BDPP
Codigo
BDPP-
)

Nom re Progra
: de lnversién

Gereptedgmc)yet:to

.- Proyectos de Programa de Inversion |

CONVIVENCIA Y
JUSTICIA

Habilitar equipamientos de justicia para prestar los servicios de justicia
penal, de investigacién y judicializacién de delitos y/o detencion de
privados de la libertad

Habilitar equipamientos para la puesta en funcionamiento de los
centros integrales de justicia para la ciudad

Implementar el por ciento de la segunda fase para los estudios y
disefios y construccion y puesta en funcionamiento de la carcel distrital
11

8234

Implementacién un
modelo de gestion
carcelario y de
detencién con
enfoque restaurativo
para la poblacion
privada de la libertad
y pospenada en
Bogota D.C.

SUBSECRETARIO(A)

DE ACCESO A LA
JUSTICIA

Ampliar programas de Justicia Restaurativa para Adultos
implementando sus rutas de atencién existentes y creando nuevas
rutas

Atender adultos pospenados y posegresados para la generacién de
oportunidades de inclusion social y productiva desde la disminucién de
factores de riesgo frente al delito

Atender al porciento de la poblacién Privada de la libertad en centros
de detenci6n transitoria, a través de los bienes y servicios para proveer
condiciones de vida digna y respeto a los derechos humanos, con
enfoque restaurativo

Disefiar y aplicar estrategia de fortalecimiento a la calidad y estandares
de los establecimientos carcelarios y centros de detencién con enfoque
restaurativo

Diseriar y aplicar modelo de atencién con enfoque restaurativo para las
personas pospenadas y posegresadas

Diseriar y aplicar modelo de Atencién Restaurativo para la gestion de
programas, estrategias y esquemas de coordinacion para la atencion
especializada de personas privadas de la libertad

Garantizar al porciento de la poblacién Privada de la libertad sus
condiciones de vida digna y respeto a los derechos humanos en los
establecimientos carcelarios y centros de detencién

*_ Codigo Banco Distrital de Programas y Proyectos —BDPP de la Secretaria Distrital de Planeacion

ARTICULO SEXTO: Las responsabilidades de los (las) Gerentes de Proyecto son las siguientes:

1. Construir y gestionar el Plan de Gerencia del proyecto asignado, en coordinacién con el (la) Gerente
de Programa de Inversion.

Av. Calle 26 # 57 -83
Jorre 7 Tel, 377 9595

Cédigo Postal: 111321

WIWW.SC].00V.CO

>CQR

:.'f“*...:”....:. CERTIFlCADA /

COMPARIA '
B0 450012018

BOGOT/\

CemﬂCidoNo 862022006868




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTIGIA

Resolcion Ne.0 1 2.3 16 JUL 2004 Pig. 12 de 14

“Por medio de la cual se designan las responsabilidades de las Gerencias de Programas de Inversiony
de Proyectos en la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras
disposiciones.”

2. Gestionar con el (la) Gerente de Programa de Inversién la adecuada planeacién, ejecucién, control y
seguimiento de los recursos asignados al proyecto a su cargo, acorde con las destinaciones especificas
definidas para cada fuente de financiacién.

3. Identificar y definir las necesidades de bienes y servicios requeridos para el cumplimiento del proyecto
asignado.

4. Realizar las solicitudes de contratacién que se requieran para el cumplimiento del proyecto a su cargo
con el respectivo aval del (de la) Gerente de Programa de Inversion, darle tramite oportuno ante las
diferentes dependencias, de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas
que reglamenten el tema, asi como, firmar los estudios previos.

5. Efectuar la programacién y ejecucién del Plan Anual de Caja (PAC) del proyecto a su cargo y

presentarlo oportunamente al (a la) Gerente de Programa de Inversién para el respectivo aval y tramite

oportuno.

Hacer seguimiento de la contratacion que estén relacionados con el proyecto asignado.

Liderar la etapa precontractual de los contratos asociados al proyecto a su cargo.

8. Presentar y solicitar oportunamente ante el (la) Gerente de Programa de Inversion la programacion y
ajustes pertinentes del Plan Anual de Adquisiciones del proyecto a su cargo, quien a su vez solicitara
ajustes de este ante el Subsecretario de Gestién Institucional. El (la) Gerente de Proyecto es responsable
de la definicién de los objetos contractuales de tal manera que garantice la coherencia con las lineas de
inversion ‘con51gnadas en el Plan de Accién del respectivo Programa de Inversion. Asi como, los
tramites que se deriven para apoyar el proceso contractual, de conformidad con la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y demas normas que reglamenten el tema.

9. Elaborar el informe de la justificacién para modificacion del PAA, que debe acompafiar la solicitud de
justificacion, como soporte para los Gerentes de Programa y para el Secretario.

10. Desarrollar las acciones necesarias para la ejecucion y depuracion de las reservas presupuestales y
pasivos exigibles relacionadas con el proyecto a su cargo’y remitir informes periédicos al (a la) Gerente
del Programa de Inversion para el respectivo aval, cuando aplique.

11. Elaborar y presentar oportunamente al (a la) Gerente de Programa de Inversién, para su revision y
tramite, la programacién presupuestal del proyecto a su cargo, dando prioridad a la recurrencia de la
inversién, el cumplimiento a las metas e indicadores del PDD vigente y a las necesidades priorizadas
acorde con las funciones de la entidad.

12. Elaborar y presentar al (a la) Gerente de Programa de Inversion la respuesta a los requerimientos
relacionados con el proyecto a su cargo, para atender las solicitudes de los entes de control, entidades
Distritales, dependencias de la entidad, ciudadania en general, o cualquier otra parte de interés.

13. Realizar informes periédicos mensuales, informar sobre el avance financiero, avance fisico y estado
de riesgos del proyecto asignado.

14. Gestionar ante el (1a) Gerente de Programa de Inversion las modificaciones, ajustes y reformulacion de
los rubros de inversién a su cargo, de acuerdo con los compromisos adquiridos en el PDD, el Plan
Integral de Seguridad Ciudadana, Convivencia, y Justicia - PISCCJ, y otros que estén relacionados con

N o
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la Entidad, de conformidad con los lineamientos de la Secretaria Distrital de Planeacién y la Oficina
Asesora de Planeacion. ‘

15. Dar cumplimiento a los documentos y lineamientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion
de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

16. Apoyar los compromisos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia que se deriven
de la ejecucion de las actividades y acciones relacionadas con el cumplimiento del proyecto asignado.

PARAGRAFO 1: Los estudios previos relacionados con el proyecto “Elaborar e implementar el por ciento
de la estrategia de mejoramiento de la gestién y el desempefio institucional en el marco del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién”, serdn firmados por el directivo que tenga la necesidad de realizar el
compromiso. Adicionalmente, los directivos deberdn entregar oportunamente informacion de calidad para
generar los compromisos y dar el respectivo reporte al (a la) Gerente del Programa de Inversién en relacién
a los numerales 3, 4 y 7 del articulo sexto.

ARTICULO SEPTIMO: Las solicitudes para las formulaciones y modificaciones de los proyectos,
deberan ser tramitadas por el (1a) Gerente de Proyecto, con previa aprobacion y firma del (de la) Gerente de
Programa de Inversion, y concepto de viabilidad técnica por parte de la Oficina de Planeacién.

ARTICULO OCTAVO: Los (las) Gerentes de Programa de Inversién de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia designados en la presente Resolucion y sus modificatorios, deben hacer
oficial ante la Oficina Asesora de Planeacion, la Direccidén Financiera, la Direccion Juridica y Contractual
y la Direccién de Operaciones para el Fortalecimiento la designaciéon de un ‘Enlace del Programa’, quien
serd el interlocutor directo y permanente para todos los asuntos operativos que se generen de la
programacion, seguimiento, ejecucién y control del Programa de Inversion.

ARTICULO NOVENO: Los tramites que se encuentren en proceso de contratacién en curso y los contratos
que se encuentren en ejecucion de los proyectos de inversion enmarcados en el Plan Distrital de Desarrollo
“Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI” seguiran siendo adelantados hasta
su finalizacién, de conformidad con lo sefialado en la Resolucién 744 de 2020 y Resolucion 743 de 2020.

Paragrafo transitorio. Con el fin de dar continuidad a la ejecucién de los recursos de la vigencia 2024, las
Gerencias de Programa y Gerentes de Proyecto definidos en esta Resolucidn realizardn un proceso de
transicion de actividades administrativas y contractuales antes del dia 31 de enero de 2025 con los
Responsables de Meta Plan de Desarrollo “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo
XXI” definidos en las Resoluciones Nros. 743 de 2020 y 744 de 2020.

ARTICULO DECIMO: Las responsabilidades atribuidas en la presente Resolucion no serén susceptibles
de delegacion.
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ARTICULO UNDECIMO: Contra la presente resolucién no procede recurso.

ARTICULO DECIMOSEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion y deroga todas
aquellas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., 16 JUL 2024
e

/. ,CESAR ANDRES RF¢§TREPO FLOREZ
%Secretario Distrital de Segg- idad, Convivencia y Justicia

Elabord Monica Julieth Jaimes Martinez - Profesional Universitario ina Asesora de Planeacion f&\‘z
Control de legalidad: Sergio Andrés Morales Rivera — Director Juridica y Contractual (E) # {
Reviso Patricia Rodriguez Diaz — Asesora de Despacho ‘ f/ ’ ¥
Alexander Hincapié Rueda — Jefe Oficina Asesora de Planeacion »)
Aprobo: Reinaldo Ruiz Solorzano — Subsecretario de Gestion lnsmucmnaT

Clara Alexandra Méndez Cubillos — Subsecretaria de Inversiones y Fon:s;eci iento de Capacidades Operativas (Q(

Alberto Sanchez Galeano — Subsecretario de Seguridad y Convivencia
Lina Maria Toro Tamayo - Subsecretaria de Acceso a la Justicia (E)M/
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