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“Por medio de la cual se realiza un encargo en un empleo de carrera administrativa”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el Acuerdo 637 de 2016, el
Decreto Distrital 413 de 2016, demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO

Que en el articulo 1 del Decreto 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de Bogota, D. C., se
asigno a las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad Ejecutiva de
Servicios Publicos decidir los asuntos relacionados con la administracion de personal de los
servidores del respectivo organismo, entre otros, realizar encargos, prérrogas de nombramientos
provisionales y retiros.

Que en la planta de empleos de esta Secretaria se encuentra en vacancia definitiva un empleo
de carrera administrativa, de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 18 — DIRECCION
DE PREVENCION Y CULTURA CIUDADANA, el cual por necesidades del servicio se requiere
proveer.

Que la Circular Externa Ne 0007 de 2021, aprobada por la Sala Plena de la Comision Nacional del
Servicio Civil el 5 de agosto de 2021, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la
Constitucién Politica y los articulos 11 y 12 de la Ley 909 de 2004, emitid instrucciones frente al
procedimiento de provision de empleos de carrera administrativa mediante encargos y
nombramientos provisionales, en atencién a la decision adoptada por el H. Consejo de Estado
mediante providencia de fecha 20 de mayo de 2021, respecto del Decreto 4968 de 2007 y Circular
CNSC 005 de 2012, en armonizacion con lo previsto en la Ley 1960 de 2019, en el sentido que
previamente a la provisidn, el nominador o su delegado debe reportar la vacante a través del
Sistema de Apoyo para la igualdad, el Mérito y la Oportunidad - “SIMQ”, por tanto, cumplida esta
obligacién, no se requerird solicitar autorizacion ante la CNSC para proveer los empleos de carrera
a través de encargo o nombramiento provisional.

Que a efectos de garantizar la adecuada prestacion del servicio por parte de esta Secretaria, se
hace necesario acudir a los mecanismos que excepcionalmente permiten la provision transitoria
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de los empleos a través del encargo y del nombramiento en provisionalidad, en los términos de
la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015.

Que conforme a lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion
Politica aplicando los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, |a Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, mediante
Circular 16 de 2022, informd a los servidores inscritos en el registro publico de la carrera
administrativa el procedimiento interno definido para proveer transitoriamente mediante
encargo las vacantes existentes en la planta de empleos de la Entidad.

Que los articulos 24 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, establecen que mientras se surte el proceso de seleccion,
el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a través de
las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefalados en la Ley 909
de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas
especificos de carrera.

Que la Direccion de Gestion Humana de la Subsecretaria de Gestion Institucional de esta
Secretaria identifico los servidores publicos con derecho preferencial a ser encargados y que
cumplen con los requisitos para proveer de manera transitoria las vacantes definitivas o
temporales, verificando que son de carrera administrativa, se encuentran desempefando el
empleo inmediatamente inferior en titularidad, cumplen con los requisitos de estudio y
experiencia exigida para el cargo, no han sido sancionados disciplinariamente durante el ultimo
afo, y se encuentran en el nivel sobresaliente en la ultima evaluacion del desempefio laboral.

Que a través de los medios internos de comunicacion se publicaron los resultados de verificacién
de requisitos para el otorgamiento de encargos en la vacante, previa aplicacion del
procedimiento interno definido en la Circular 16 de 2022, para proveer transitoriamente
mediante encargo la vacante existente en la planta de empleos, con servidores inscritos en el
registro publico de la carrera administrativa.

Que efectuado el procedimiento descrito en la mencionada Circular, se determind que la
servidora publica sefialada a continuacion, de carrera administrativa, con derecho preferencial
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cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CcODIGO 219 GRADO 18 — DIRECCION DE PREVENCION Y CULTURA CIUDADANA, de la planta de
empleos de esta Secretaria:

NOMBRE IDENTIFICACION EMPLEO TITULAR
DIANA MARCELA MARTINEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO
SALGADO 1033658082 CODIGO 219 GRADO 16

Que de acuerdo con lo anterior, y dadas las necesidades del servicio, es procedente encargar a
la servidora publica DIANA MARCELA MARTINEZ SALGADO en el empleo en vacancia definitiva
de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 18 — DIRECCION DE PREVENCION Y
CULTURA CIUDADANA, por el término que dure la misma y sin perjuicio de terminarlo en
cualquier momento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4., del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017.

Que, en mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1.- ENCARGAR a la servidora publica DIANA MARCELA MARTINEZ SALGADO
identificada con la cédula de ciudadania 1033698089, titular del cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado 16, adscrito a la DIRECCION TECNICA, en el empleo en vacancia
definitiva de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 18 — DIRECCION DE
PREVENCION Y CULTURA CIUDADANA de la planta de empleos de esta Secretaria, sin perjuicio
de que sea terminado en cualquier momento por resolucion motivada de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015.

PARAGRAFO: DECLARAR la vacancia temporal del empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cODIGO
219 GRADO 16, adscrito a la DIRECCION TECNICA, una vez la precitada servidora tome posesion
en encargo del referido empleo sefialado en el presente articulo y por el término que dure la
situacion administrativa del mismo.
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ARTICULO 2. - COMUNICAR el contenido de la presente resolucion a través de la Direccion de
Gestion Humana de la Secretaria.

ARTICULO 3. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., a los 1 5 JUN 2023

-

10 GOMEZ HEREDIA

Secretario Distrital de_Seguridad, Convivencia y Justicia

{
Elabord: Maria Francy Pineda Mancera — Direccidn de Gestidon Humana t}-." T L

Revisd: Javier Alberto Jiménez Valderrama - Direccidn de Gestion Human

Sandra Patricia Pinilla Martinez - Directora de Gestién Humana_%j\

Aprobd%ﬂeina[do Ruiz Soldrzano - Subsecretario de Gestidn Institucion,

Av. Calle 26 # 57 -83

Torre 7 Tel. 377 9595 COMPANIA
Cédigo Postal: 111321 >CQR wasmrzom BOGOT’\
WWW.5Cj.gov.co s CIRTINCADA

Cortificado No. 86 X700




