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“Por medio de la cual se modifica la Resolucién 1083 de 2020 en cuanto a los representantes dela
entidad ante el Comité de Convnvenma Laboral de la Secretar{a Dlstrltal de Segurldad Convnvenma Y
Justicia 2021- 2022"

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas enlla Ley 1010 del 2006, las
Resoluciones 652 y 1356 del 2012 expedidas por el Mlmsterlo del Trabajo yel Decreto Dlstntal
437 de 2012,y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 12 de la Resolucién 1083 del 28 de diciembre de 2020, por la cual se conformé
el Comité de Convivencia Laboral de |la Secretaria Distrital de Segdridad Convivencia y Justicia
modificada por la Resolucién 014 del 21 de enero de 2021, se dlspuso designar como se sefiala a
contmuauon, como Representantes de la Entidad ante eI Comité de Conwvencna Laboral de la
Secretarfa Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia a: ‘

Principales:

1.- Director Técnico, Codigo 009 Grado 07
2.- Lina Mercedes Guzman Mojica, c.c. No. 1.010.188.621 - Asesor Despacho, Codlgo 105 Grado
07 , | e
Suplentes k f

1.- Director de Tecnologias y Sistemas de la Informacién, Cédigo 009 Grado 07
2.- Director Financiero, Cédigo 009 Grado 07
Que mediante Resolucién 413 del 25 de agosto de 2021, el sefior Secretario Distrital de Séguvridad

Convivencia y Justicia, acepto la renuncia presentada por la asesora de despacho Codlgo 105
grado 07 Lina Mercedes Guzman Moijica. |
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Que igualmente se procede a realizar un cambio de designacién del representante principal de la
Administracién del nivel Directivo en el Comité de Convivencia.

Que por lo anterior, se hace necesario realizar nuevas designaciones de representantes
principales de la Administracion en la conformacion del Comité de Convivencia Laboral.

Por lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Modificar el articulo 12 de la Resolucion 1083 del 28 de diciembre de
2020, en el sentido de designar como Representantes de la Entidad ante el Comité de Convivencia
Laboral de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia a quienes desempefien los
siguientes empleos y al siguiente servidor publico:

Principales:

1.- Director Administrativo Cédigo 009 Grado 07 — Subsecretaria de Gestién Institucional —
Direccion de Recursos Fisicos y Gestion Documental
2.- Asesor Despacho, Cédigo 105 Grado 07 Edgar Alejandro Reyes Lozano, c.c. No. 7.176.481

Suplentes

1.- Director de Tecnologias y Sistemas de la Informacidn, Cédigo 009 Grado 07
2.- Director Financiero, Cédigo 009 Grado 07

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar el contenido de la presente Resolucién a través de la Direccidn
de Gestién Humana a los designados como representantes de la Administracién y a los demas
miembros del Comité de Convivencia Laboral

ARTICULO TERCERO.- La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicién.
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COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 2 3 SEP 2021

RNANDEZ DE SOTO CAMACHO
Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia Wusticiay,

Elaboré:  Gloria E. Tamayo T. ~ Direccién de Gestién Humana | /‘\‘
Revisé: Nohora Teresa Villabona M. Directora de Gestién Humana

Aprobd: %einaldo Ruiz Soldrzano ~ Subsecretario de Gestién lnstitucioM
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