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“Por medio de la cual se modifica la Resolucién 1083 de 2020 en cuanto a los representantes de los
empleados ante el Comité de Convnvencna Laboral”

Resolucién N°.

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas en la Ley 1010 del 2006, las
Resoluciones 652 y 1356 del 2012 expedidas por el Ministerio deI Trabajo y el Decreto Distrital
437 de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 12 de la Resolucién 1083 de 2020, modificada por la Resolucién 0262 del 21 de
junio de 2021, se dispuso desighar como representantes de los empleados ante el Comité de
Convivencia Laboral de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia a:

Principales:

1.-Diana Maria Solérzano Ramos, identificada con C.C. 1.026.558.595, Guardian, Cédigo 485
Grado 15.

2.-Carolina Arévalo Garzén, identificada con C.C. 5.184.977, Profesional Especializado, Cédigo
222 Grado 24.

Suplentes:

1.-Maria Yamilet Capera Casas, identificada con C.C. 52.271.892, Profesional Especializado,
Codigo 222 Grado 24.

2.-Gina Lorena Sanchez Polama identificada con C.C. 1.144.126.549, Auxiliar Admlmstratlvo
Codngo 407 Grado 13.

Que medlante correo electromco del 4 de octubre de 2021, la servidora GINA LORENA SANCHEZ
POLANIA presenté renuncia como representante de los empleados ante el Comité de Convivencia
Laboral.

Que en el articulo 1.9 de la Resolucion 964 del 04 de noviembre de 2020, se dispuso que las
vacancias definitivas de los representes de los empleados ante el comité de Convivencia Laboral,
seran cubiertas por los suplentes ylas de estos, seran cubiertas por los servidores inscritos en el
proceso que hayan ocupado desde el quinto (52) lugar en adelante en las votaciones.
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Que los siguientes son los resultados de las votaciones del 30 de noviembre de 2020, para la
eleccion de los representantes de los empleados ante el Comité de Convivencia Laboral de esta

Secretaria:

RESULTADOS VOTACIONES COMITE DE CANTIDAD
CONVIVENCIA LABORAL DE VOTOS

1 DIANA MARIA SOLORZANO RAMOS 89

2 MANUEL MARTINEZ SANCHEZ 82

3 CAROLINA AREVALO GARZON 71

4 MARIA YAMILET CAPERA CASAS 63

5 GINA LORENA SANCHEZ POLANI{A 44

6 JUAN CARLOS DIAZ KOPP 38

7 | PEDRO ALEXANER COMBA HERNANDEZ 10

Que dada la renuncia presentada, es procedente excluir como representante de los empleados
ante el Comité de Convivencia Laboral a la servidora GINA LORENA SANCHEZ POLANIA vy en su
lugar designar como representante de los empleados ante el Comité de Convivencia Laboral a
JUAN CARLOS DIiAZ KOPP.

Que por lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Modificar el articulo 12 de la Resolucién 0262 del 21 de junio de 2021, en cuanto
a los representantes de los empleados ante el Comité de Convivencia Laboral de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, de la siguiente manera:

Principales:

1.-Diana Maria Solérzano Ramos, identificada con C.C. 1.026.558.595, Guardidn, Cédigo 485
Grado 15.

2.-Carolina Arévalo Garzén, identificada con C.C. 5.184.977, Profesional Especializado, Cédigo
222 Grado 24.
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Suplentes:

1.-Maria Yamilet Capera Casas, identificada con C.C. 52.271.892, Profesional Especializado,
Cddigo 222 Grado 24.

2.-Juan Carlos Diaz Kopp, identificado con C.C. 79.505.944, Auxiliar Administrativo, Cédigo 407
Grado 18.

ARTICULO 2.- Comunicar el contenido de la presente Resolucién a través de la Direccién de
Gestion Humana.

ARTICULO 3.- La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd D.C., a los O 7 DIC 202]

R sty

ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO CAMACHO
Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia yJusticiaﬂL

{

Proyecté:  Gloria E. Tamayo — Direccién de Gestién Humana

Revisd: Javier Alberto Jiménez Valderrama - Direccién de Gestién Humana <
Nohora Teresa Villabona Mujica — Directora de Gestidn Human? W
Aprobo: }jemaldo Ruiz Solérzano — Subsecretario de Gestidn Institucional /_/
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