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1. Brindar soporte juridico a los umcaom acargode la nmunanmsn_w que le sean asignados umqm el ncau_s..ﬁ:ﬂo de la misi :m__n.ma _:mg_ﬁcn_ozm_
2. Proyectar los actos administrativos que requiera la dependencia en cumplimiento de su misién institucional.

3. Elaborar los estudios previos en los procesos contractuales a cargo de la dependencia.

4. Elaborar las actas de liquidacién e informes de supervisién de los contratos a cargo de la dependencia.
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Titulo profesional en una de las siguientes disciplinas académicas:
* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Derecho, Jurisprudencia, Derecho y
Ciencias Politicas del Nucleo Basico de Conocimiento DERECHO y AFINES.
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Se :w_.s.a: en cuenta las mac_zm_m:n_mm mmﬂmc_mn_nmw enel qunEo 25 del Decreto Ley 785 de 2005 y en el Decreto 367 de 2014 y la normativa que las modi ique.
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO
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el

CUMPLE SOBRESALIENTE
Direccién de Se realiza
BARRETO OVALLE JOSE Profesional i i
ALIRIO Universitario 219 16 Recursos Fisicos y Abogado- Universidad ch,cwﬁ_mwmnn_ﬂ
Ll %
Gestién Documental Libre- 30/03/2006 Euaw
experiencia (2
anos)
El derecho preferencial a encargo corresponde, a BARRETO OVALLE JOSE ALIRIO empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempeiiar el empleo. X

nuevamente

El {los) servidor(es) publico(s) RODRIGUEZ ESCOBAR MARIA MERCEDES, MORENO PRADA NELSON EDUARDO, BERNAL TONGUINO YURI, con derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los X
requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifestd(aron) por escrito no estar interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este cargo; razén por la cual se publica

Dado que existe(n)

vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de , se procederd a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades a quienes
manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este emplea

OBSERVACIONES

ok il

NDRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ

Directora de Gestion Humana

Elabord: Gloria Marlen B.G. Q
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