ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

AVISO PUBLICACION No. 14-2017 - .
TIPO DE VACANTE (temporal o definitiva) TEMPORAL
NOMBRE DEL TITULAR (si es vacante temporal) OCAMPO BETANCURT CLAUDIA ISABEL - ]
INFORMACION DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO
DENOMINACION cobIGo GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA No. DE EMPLEOS
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 24 Direccion de Prevencion y Cultura Ciudadana $3.638.457 UNO (1)
PROPOSITO

Proponer el diseiio, seguimiento e implementacion de los planes, programas y proyectos que conforman las politicas dirigidas a la prevencion del delito y cultura ciudadana con las entidades distritales
competentes.

FUNCIONES

1. Elaborar soportes técnicos para el disefio, implementacién y seguimiento de los Planes Integrales de Seguridad para Bogotd y sus localidades en materia de prevencién del delito y promocion de la
cultura ciudadana.

2. Proponer lineamientos técnicos para el disefio, implementacion y seguimiento de los programas, proyectos, estrategias y acciones orientadas a intervenir las problemdticas de prevencidn y cultura
ciudadana, de acuerdo con el Plan de Desarrollo y la demas normatividad vigente.

3. Apoyar la implementacidn de los planes, programas y proyectos que conforman las politicas dirigidas a la promacion, desarrollo y organizacion de las iniciativas y procesos ciudadanos solidarios desde la
perspectiva de prevencion del delito y cultura ciudadana.

4. Realizar el levantamiento de informacion cualitativa sobre asuntos de convivencia en el territorio y efectuar su analisis, atendiendo los lineamientos metodoldgicos dispuestos por la Oficina de Analisis de
Informacion y Estudios Estratégicos.

5. Formular acciones para los programas de Policia Civica en la ciudad de Bogota D.C. de acuerdo con los lineamientos establecidos en la ley.

6. Gestionar e implementar los mecanismos de cooperacion con las entidades y organismos nacionales e internacionales para la adopcion de estrategias relacionadas con la prevencion del delito y la cultura
ciudadana.

7. Disefar, proponer y hacer seguimiento a las acciones de proteccion que se requieran para grupos en condicion especial de riesgo asociado a su seguridad, en coordinacion con la Direccidn de Acceso a la
Justicia de la Subsecretaria de Acceso a la Justicia.

8. Brindar asistencia técnica a las Alcaldias Locales en la formulacion y adopcién de programas y proyectos que estén contenidos en las politicas de prevencion, cultura ciudadana y convivencia de acuerdo
con los lineamientos definidos por el Secretario de Seguridad, Convivencia y Justicia.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo y el area de desempeiio.

REQUISITOS
ESTUDIO ] EXPERIENCIA
Titulo profesional en una de las siguientes disciplinas académicas: | Cincuenta y cuatro (54) meses de experiencia profesional.
. Titulo profesional en las disciplinas académicas de Administracion, Administracion Financiera, ‘
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Administracion Pablica, Administracion Publica Territorial, Administracion de Empresas, Administracion
de Empresas y Finanzas, Administracion y Direccion de Empresas, Administracion de Negocios,
Administracion y Negocios Internacionales, Administracion en Finanzas y Negocios Internacionales,
Administracion y Finanzas, Administracion Policial, Finanzas y Relaciones Internacionales, del Nucleo
Basico de Conocimiento ADMINISTRACION

. Titulo profesional en las disciplinas académicas de Economia, Negocios Internacionales, Comercio
Internacional, Comercio Exterior, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio Internacional y Finanzas,
Comercio y Megocios Internacionales, Relaciones Econdmicas Internacionales, Economia y Finanzas
Internacionales, Negocios y Relaciones Internacionales, Finanzas y Comercio Internacional, Desarrollo
Territorial del Nucleo Basico de Conocimiento ECONOMIA,

. Titulo profesional en la disciplina académica de Contaduria Plblica, del Nucleo Basico de Conacimiento
de CONTADURIA PUBLICA.

. Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Industrial, Ingenieria de Produccion del
Nucleo Basico de Conocimiento en INGENIERIA INDUSTRIAL y AFINES.

. Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Comercial, Ingenieria Administrativa,

Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria Financiera, Ingenieria Financiera y de Negocios del
Nuclee Basico de Canocimiento INGENIERIA ADMINISTRATIVA y AFINES

. Titulo prafesional en las disciplinas académicas de Derecho, Jurisprudencia, Derecho y Ciencias Politicas
del Nucleo Basico de Conocimiento DERECHO y AFINES,
. Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ciencia Politica, Gobierno y Relaciones

Internacionales, Relaciones Internacionales, Estudios Politicos y Resolucion de Conflictos, Gobierno y
Relaciones Internacionales, Politica y Relaciones Internacionales, Ciencia Politica y Gobierno del Nicleo
Basico de Conocimiento CIENCIA POLITICA, RELACIONES INTERNACIONALES.

. Titulo profesional en las disciplinas académicas de Sociologia, Trabajo Social, del Nucleo Basico de
Conocimiento SOCIOLOGIA, TRABAJOD SOCIAL y AFINES,

. Titulo profesional en la disciplina académica de Psicologia del Nicleo Basico de Conocimiento
PSICOLOGIA.

. Titulo profesional en las disciplinas académicas de Filosofia, Filosofia y Letras, Filosofia y Humanidades del
Nucleo Basico de Conocimiento FILOSOFIA, TEOLOGIA y AFINES

. Titulo profesional en las disciplinas académicas de Antropologia del Nucleo Basico de Conocimiento
ANTROPOLOGIA, ARTES LIBERALES.

. Titulo  profesional en |a disciplina  academica de Historia, del Micleo Basico de
Conocimiento GEOGRAFIA, HISTORIA.

. Titulo profesional en las disciplinas academicas de Criminalistica, Gerencia de la Seguridad y Analisis

Socio Politico, Ciencias Militares, del Nucleo Basico de conocimiento de la FORMACION RELACIONADA
COM EL CAMPO MILITAR O POLICIAL,
Titulo de posgrado relacionado con el area de desempeiio.
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EQUIVALENCIAS

Se tendrdn en cuenta las equivalencias establecidas en el articulo 25 del Decreto Ley 785 de 2005 y en el Decreto 367 de 2014 y la normativa que las modifique.

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER POR ENCARGO

Nombre del empleado de

carrera

Empleo de carrera del cual es titular

Denominacién

Codigo

Grado

Dependencia

Estudios
solicitados para el
cargo

Experiencia
solicitada para
el cargo

Equivalencia

(si/no)

Sancion
disciplinaria (si/no)

Ultima evaluacién
del desempefio
{nivel obtenido)

CAMACHO MARQUEZ
MYRIAM CONSUELO

Profesional
Universitario

219

18

Direccion de Acceso
a la Justicia

Psicologo
Universidad Santo
Tomas
09/08/1991
Magister en
mediacion Familiar y
Comunitaria
Universidad del
Rosario
26/06/2009

CUMPLE

NO

NO

SOBRESALIENTE

SALAZAR FIGUERDA ALVARO

FERNANDO

Profesional
Universitario

18

Direccion de Acceso
a la Justicia

Psicologol(a)-
Universidad de la
Sabana-28/08/1992
Magister en
Mediacion Familiar y
Comunitaria-
Universidad el
Rosario-26/06/2009

CUMPLE

NO

NO

SOBRESALIENTE

SANCHEZ DEL CAMPO
DIANA PATRICIA

Profesional

Universitario

219

18

Direccion de Acceso
a la Justicia

i

Abogado-Universidad
Externado de
Colombia-05/12/199

CUMPLE

NO

NO

SOBRESALIENTE
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SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER POR ENCARGO

Empleo de carrera del cual es titular Estudios Experiencia Equivalencia Sancion Ultima evaluacién
Nombre del empleado de : solicitados para el solicitada para {si/no) disciplinaria (si/no) del desempeiio
e Denominacion Codigo | Grado Dependencia cargo el cargo {nivel obtenido)

Especialista en
Ciencias Penales y
Criminologicas-
Universidad Externado
de Colombia-
13/11/1996

El derecho preferencial a encargo corresponde, a empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempeifiar el empleo.

El (los) servidor(es) publico(s) CORDOBA BARBOSA MARIA MERCEDES CAMACHO M.ﬁ.RQUEZ MYRIAM CONSUELO, MORENO PRADA NELSON EDUARDO, BERNAL TONGUINO YURI, PINTO CASTILLO

DORIS, LEON FONSECA HOLVA YOLANDA, con derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargadol(s) en este empleo, manifestd (aron) por escrito no estar
interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este cargo; razon por la cual se publica nuevamente

Dado que es una (1) vacante(s) para este empleo y el numero de servidores que cumplen requisitos en el empleo es de tres (3}, se procederd a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades a X
quienes manifiesten su interés de participar en este proceso

Mo existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo

l

OBSERVACIONES

RS P S e i

' La servidora PERILLA CAMELO NOHORA LUz, se encuentra encargada en un empleo del mismo grado salarial en la misma dependencm

Los servidores OLMOS RUBIO ELSA PATRICIA, RODRIGUEZ ESCOBAR MARIA MERCEDES, PEDRAZA OCHOA MARTHA AZUCENA, MELO SABOYA SANDRA LUCERO, QUINONEZ GOMEZ GERMAN ANTONIO,
CAMELO SANCHEZ JORGE MARIO, GONZALEZ OSPINA ORLANDO ENRIQUE, se encuentran encargados en empleos del nivel, denominacion y grado salarial,

Elaboro: Gloria Marlen Bravo Guaqueta %
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