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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

AVISO PUBLICACION No. 17 - 2017
TIPO DE VACANTE (temporal o definitiva) DEFINITIVA
NOMBRE DEL TITULAR (si es vacante temporal)
INFORMACION DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO
DENOMINACION CoDIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA No. DE EMPLEOS
| PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 30 Direccion de Bienes para fa S, C y AJ $4.510.568 UNO (1)

PROPOSITO
Liderar la adecuada administracion y uso de los bienes, servicios y obras adquiridos para el fortalecimiento de la capacidad operativa de las autoridades y el fortalecimiento de las condiciones de seguridad,
convivencia y acceso a la justicia en el Distrito Capital.

FUNCIONES

1. Realizar y verificar el seguimiento y evaluacian de los resultados de la ejecucion del plan de adquisiciones en lo que le compete a la Direccién de bienes para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la
Justicia en el desarrollo de las acciones y actividades para el fortalecimiento de la capacidad operativa arientado a la seguridad, convivencia y acceso a la justicia.

2. Realizar la gestion para la administracion de cada uno de los bienes muebles adquiridos o que se adquieran para el fortalecimiento de la capacidad operativa de las autoridades de seguridad, convivencia
¥ justicia.

3. Adelantar la gestion con coordinacion del drea encargada de los pracesos de Almacén e Inventario para el manejo de los equipos, bienes y servicios adquiridos para el fortalecimiento de la capacidad
operativa del Distrito orientado a la seguridad, convivencia y acceso a la Justicia en el Distrito Capital.

4. Verificar el eficiente mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles destinados a la seguridad, convivencia y acceso a la Justicia en el Distrito Capital.

5. Adelantar la articulacion y participacion con otras instituciones y entidades del orden distrital, territorial o nacional, necesarias para el desarrollo de los procesos de gestion inmobiliaria a cargo.

6. Realizar la revision del estado de tenencia y posesion de los inmuebles e informar al Director de Bienes sobre las situaciones que demanden la defensa o saneamiento de los bienes inmuebles
administrados.

7. Proponery apoyar las estrategias mas eficientes de mantenimiento y movilidad de bienes muebles e inmuebles adquiridos para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia.

8. Participar en la articulacion con otras instituciones vy entidades del orden territorial o nacional en el desarrollo de los procesos de gestion inmobiliaria que adelante la Subsecretaria de Inversiones y
Fortalecimiento de Capacidades Operativas y que estén bajo responsabilidad de la dependencia.

9. Hacer seguimiento a la ejecucion v liquidacién de los contratos que se celebren para el fortalecimiento de capacidades operativas de las diferentes autoridades de seguridad, convivencia y justicia.

10.  Realizar las supervisiones que le sean asignadas en cumplimiento de contratos suscritos para el desarrollo de las funciones y programas de la dependencia.

11 Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo y el area de desempefio.

REQUISITOS
ESTUDIO EXPERIENCIA
Titulo profesional en una de las siguientes disciplinas académicas: Noventa (90) meses de experiencia profesional.
L] Titulo profesional en las disciplinas académicas de Administracion, Administracion
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Financiera, Administracion Publica, Administracion Publica Territorial, Administracidn de
Empresas, Administracion de Empresas y Finanzas, Administracion y Direccidn de Empresas,
Administracion de Negocios, Administracion y Negocios Internacionales, Administracion en
Finanzas y Negocios Internacionales, Administracion y Finanzas, Administracion Paolicial,
Finanzas y Relaciones Internacionales, Administracion Logistica, Administracién en Logistica
y Produccidn del Nicleo Basico de Conocimiento ADMINISTRACION.

Titulo profesional en las disciplinas académicas de Economia, Negocios Internacionales,
Comercio Internacional, Comercio Exterior, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio
Internacional y Finanzas, Comercio y Negocios Internacionales, Relaciones Econdémicas
Internacionales, Economia vy Finanzas Internacionales, Negocios vy Relaciones
Internacionales, Finanzas y Comercio Internacional, Desarrollo Territorial del Nucleo Basico
de Conocimiento ECONOMIA.

Titulo profesional en la disciplina académica de Contaduria Publica, del Nucleo Basico de
Conocimiento de CONTADURIA PUBLICA.

Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Industrial, Ingenieria de
Produccién del Nicleo Basico de Conocimiento en INGENIERIA INDUSTRIAL y AFINES.

Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Comercial, Ingenieria
Administrativa, Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria Financiera, Ingenieria
Financiera y de Negocios del Nicleo Basico de Conocimiento INGENIERIA ADMINISTRATIVA
y AFINES,

Titulo profesional en las disciplinas académicas de Derecho, Jurisprudencia, Derecho y
Ciencias Politicas del Nucleo Basico de Conocimiento DERECHO y AFINES.

Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de
Sistemas e Informatica, Ingenieria de Sistemas y Computacion, Ingenieria de Sistemas
Informaticos, Ingenieria de Telecomunicaciones e Informdtica, Ingenieria en Ciencias
Computacionales, Ingenieria en Ciencias Computacionales, Ingenieria en Disefio de
Entretenimiento Digital, Ingenieria en Informatica, Ingenieria en Multimedia, Ingenieria en
Software, Ingenieria en Teleinformatica, Ingenieria en Telemadtica, Ingenieria Informatica,
Ingenieria  Multimedia, Ingenieria  Telecomunicaciones, Ingenieria  Telematica,
Administracion de Sistemas de Informacion, Administracion de Sistemas Informaticos del
Nucleo Basico de Conocimiento INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA y AFINES.

Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Electrénica, Ingenieria de
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Telecomunicaciones, Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones, Ingenieria en Control del
Nucleo Basico de Conocimiento INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES ¥
AFINES.

Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria en Energias, del Nicleo Basico de Conocimiento INGENIERIA
ELECTRICA y AFINES,

Titulo profesional en la disciplina academica de Arquitectura, del Nucleo Basico de
Conocimiento ARQUITECTURA y AFINES.

Titulo profesional en la disciplina académica de Ingenieria Civil del Nucleo Basico de
Conocimiento en INGENIERIA CIVIL y AFINES.

Titulo profesional en las disciplinas acadeémicas de Ingenieria Mecanica, Ingenieria de
Mantenimiento, Ingenieria de Procesos Industriales, Ingenieria Mecatronica, Ingenieria
Automotriz del Nucleo Basico de Conocimiento INGENIERIA MECANICA y AFINES.

Titulo de posgrado relacionado con el drea de desempefio.

EQUIVALENCIAS

Se tendran en cuenta las equivalencias establecidas en el articulo 25 del Decreto Ley 785 de 2005 y en el Decreto 367 de 2014 y la normativa que las modifique.

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER POR ENCARGO

Nombre del empleado de

Empleo de carrera del cual es titular

Denominacién | Cddigo Grado Dependencia

carrera

Estudios
solicitados para el cargo

Experiencia
solicitada para
el cargo

Equivalencia

(si/no)

Sancidn
disciplinaria

(si/no)

Ultima evaluacién
del desempefio
(nivel obtenido)

ARIAS VERA LUIS ENRIQUE

Oficina Asesora de
Planeacion

Profesional 222 24
Especializado

Economista- Universidad
La Gran Colombia-
10/12/1982

Especialista en Control
Interno- Universidad
Militar Nueva Granada-
21/03/1997

CUMPLE

NO

NO

SOBRESALIENTE
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SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER POR ENCARGO

Nombre del empleado de
carrera

Empleo de carrera del cual es titular Estudios Experiencia Equivalencia
solicitados para el cargo | solicitada para {si/no)

Denominacién Codigo Grado Dependencia el cargo

Sancién Ultima evaluacién
disciplinaria del desempefio
(si/no) (nivel obtenido)

BENAVIDES MELO MARTHA
LUCIA

Profesional 222 24 Direccion de Accesoa | Psicologa- Universidad CUMPLE NO
Especializado la Justicia Catdlica de Colombia-
04/04/1991
Abogada-Universidad
Catdlica de Colombia
Universidad La Gran
Colombia-27/05/2015
Magister en Educacian-
Pontificia Universidad
laveriana-05/05/1997
Magister en Mediacion
Familiar y Comunitaria-
Universidad del Rosario-
19/10/2010

NO SOBRESALIENTE

SARMIENTO LEON MARTHA
YANET

Profesional 222 24 Direccion de Acceso a | Abogado- Universidad CUMPLE NO
Especializado | la Justicia Santo Tomas-
27/10/1989
Especialista en Derecho
Administrativo-
Universidad Santo
Tomas-14/03/1997
Magister en Mediacion
Familiar y Comunitaria-
Universidad del Rosario-

NO SOBRESALIENTE
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SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER POR ENCARGO
Empleo de carrera del cual es titular Estudios Experiencia Equivalencia Sancién Ultima evaluacién
Nombre del empleado de solicitados para el cargo | solicitada para (si/no) disciplinaria del desempeiio
Denominacion Codigo Grado Dependencia el cargo (si/no) (nivel obtenido)

26/06/2009

carrera

AVENDANO TORRES EULIN Profesional 222 24 Direccion Financiera Contador Publico - CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
Especializado Universidad Libre -
13/12/1991

Especialista en
Economia Publica -
Escuela Superior de
Administracién Publica -

L | 17/08/1999

Iﬁ derecho preferencial a encargo corresponde a empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempefiar el empleo.
tl {los} servidor(es) pablico(s) CARDENAS GARCIA RICARDO, ZAMBRANO CAMARGO EFRAIN ARMANDO, con derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) X
en este empleo, manifesto(aron) por escrito no estar interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este cargo.
Dado que existe(n) una (1) vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de cuatro (4), se procedera a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades si los dos X
manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo

L1

OBSERVACIONES

=y //7 |

Director de Gestion Humana

Elabord: Gloria Marlen Bravo Guaqueta é%)
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