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Cenvivenciay justica’

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

Carg
- . . Dipioma de Bachiller
) 407 20
JAIME RIOS SILVA >Mx__.a._, i mwa._m%m ubique el en cualquier CUMPLE NG NO" SATISFACTORIO
administrativo P mmiodalidad.
£l derecho preferencial a.encargoe para el empleo corresponde,a JAIME RIOS SILVA, empleado(a) con derechos de carrera administrativa que cumnple’los requisitos para desempefiar el emplec.. X

El (los) servidertes) pablicols) . corni derechos de carrera administrativa gue cumple{n} con losrequisitas para ser encargado(s) en este empiac, manifestd{aron) por escrito no estar interesadofs)
‘en participar en el proceso para proveer transitoriamente este ¢argo; razon por la cual se publica nuevamente

pado que existefn] ____ vacante(s) para-este empleo y e ntimero de servidores gue cumplen requisitos en el emplec esde Y hayan manifestado su interés de participar en este proceso, se
procederd al desempate se sustentara en el mérito.y en las criterios formulados en la Circular No. 2019000000117 del 29-de julio de 2019 de Ja Comisién Nacional del Servicio Civil, en el siguiente.

orden, ash

‘a} Elservidor con derechos de carrera administrativa que acredite mayor experiencia relacionada (de acuerdocon lo exigido en el Manual de Funcionesy Competencias Laborales).

b) El servidor con derechos de carrera que acredite educacion formal relacionada y adicional al requisito minimo exigido para el cargo, para lo cual se verificard la informacidn gué se encuentre
en ia historia lahoral. Se.deberd establerer un puntaje por cada titulo de educacion formal adicional al requisito minimo.

¢} Perienecer a la misma dependencia en la que se encuentra elempléo ohjeto de provision.

d) Mayor puntaje en la dltima calificacion definitiva del desempeiio laboral,

e} Elservidor pdblico que cuente con distiniciones, reconocimiantos u honores en el ejercicio de sus funciones durante los Gltimes cuatro (4} afos.

f) Elservidor con derechos decarrera mds-antiguo de la entidad.

g} £1 servidor con dereches de-carrera gue acredite la condicidn de victima, en los términos del articulo 131 de |a Ley 1448 de 2011, por ta cual se dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del confiicto armado interno y se dictan-otras disposiciones.

h} El servidor de carrera que hubiera sufragado en las eleccionts inmeiflatamente anterlores, para-lo cual debera aportar el certificado de votacioén de acueido con'lo estabtecido en-el articulo
50 de la Ley 407 de 1997,

1} De no ser posible el desempate, se decidird ala suerte por medio de balotas, en presencia.de plurafidad dée servidores de la entidad, entre ellos contral interno:

No existen servidores pliblicos con derechos de carfera administrativa que cumprlan con los requisitos para ser encargados en este emplep
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